EDITAL N° 022/2018 ACIDES/SDS

Disciplina o processo de sele¢do do cadastro de reserva do corpo docente temporario para Curso de Formagdo de Oficiais BM (CFO BM/2019), sob a

ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

responsabilidade do Campus de Ensino Mata, da Academia Integrada de Defesa Social.

Faco saber aos interessados e inscritos no Cadastro Estadual de Especialistas no Conhecimento e no Ensino de Temas Relativos a Defesa Social, que nos termos
da Portaria n2 2.183, de 19 de agosto de 2009, e nos dispositivos constantes no presente Edital, encontram-se abertas inscrigdes para o Processo de Sele¢do do
Cadastro de Reserva do Corpo Docente Temporério para o Curso de Formag&o de Oficiais BM (CFO BM/2019), sob a supervisdo do Campus de Ensino Mata, da

Academia Integrada de Defesa Social.

1. DAS VAGAS PARA CADASTRO DE RESERVA DO CORPO DOCENTE TEMPORARIO

1.1 Das vagas para coordenador de turma:

ATIVIDADE C/H REQUISITOS VAGAS
~ Ser Oficial do CBMPE, possuir o curso de Coordenagdo Pedagégica
1 1
Coordenacio 820 realizado pela ACIDES e, preferencialmente, servir no CEMATA. 0
1.2 Das vagas de instrutores titulares:
DISCIPLINAS C/H REQUISITOS VAGAS
Fundamentos da Gestdo 20 Ser Oficial CBMPE/PMPE e ou Delegado, possuidor de curso de o1
Publica Administragdo ou curso com énfase em gestdo publica.
Gest3o de Pessoas 30 Ser Oﬁ‘cw.xl CBI\{IPE/PMPE eou DAeIegado, possu~|dor de curso de o1
Administragdo ou curso com énfase em gestdo de pessoas.
Ser Oficial CBMPE/PMPE e ou Delegado, possuidor de curso de
Gestdo de Logistica 30 Administragdo ou curso com énfase em gestdo de materiais ou 01
logistica.
Ser Oficial CBMPE/PMPE e ou Delegado, possuidor de curso de
Gestdo Financeira 30 | Economia, Administragdo, Ciéncias Contabeis ou curso com énfase em 01
gestdo orgamentaria e financeira.
Sisterna de Defesa Civil 20 Ser Oficial CBMPE, preferenaalgwijir;te com curso na area de Defesa o1
Histéria do bombeiro no 20 Ser Oficial CBMPE, Licenciado ou Bacharel em Histéria, o1
mundo e no Brasil ou com formagdo em Ciéncias Sociais.
~ Ser Policial CBMPE/PMPE, com experiéncia na area e/ou
Gestdo por Resultados e - ) .
. ™ especialista na drea, ou Gestor Governamental de Planejamento,
Avaliagdo de Politicas 20 ~ - . = 01
e Orgamento e Gestdo com experiéncia na area de gestdo por
Publicas
resultados.
Psicologia das 20 Ser Oficial do CBMPE, o1
Emergéncias com formagdo em Psicologia ou Especializagdo na drea.
. Lo Ser Oficial CBMPE/PMPE e ou Delegado,
Principios de Direitos . o . -
20 com formagao juridica, ou curso de capacitagdo na drea de Direitos 01
Humanos . o .
Humanos, e preferencialmente especializagdo na area.
Aspectos Legais da - .
Atividade Bombeiro 30 Ser Oficial do CBMPEL preft?rt.enualmente o1
o com formacgao juridica.
Militar
Ser Oficial CBMPE/PMPE e ou Delegado,
Processo Administrativo e 20 com formagdo juridica, ou curso de capacitacdo na area de o1
Disciplinar Militar Direito Administrativo Disciplinar Militar, preferencialmente
especializagdo na drea.
Ser Oficial CBMPE/PMPE ou Delegado, possuidor de Licenciatura em
Educagiio Fisica | 60 Educagﬁ\? Fisica ou equw'alente realizado em Instituigdo de ensino civil o1
ou militar e, preferencialmente, estar devidamente cadastrado no
CREF.
Ser Oficial CBMPE/PMPE ou Delegado, possuidor de Licenciatura em
Educagdio Fisica Il 60 Educagé? Fisica ou equn/.alente realizado en.1 Instituigdo de ensino civil o1
ou militar e, preferencialmente, estar devidamente cadastrado no
CREF.
, Ser Oficial CBMPE/PMPE e ou Delegado, preferencialmente com
Salde e Seguranga « .
. 20 formagdo em Engenharia de Seguranga ou 01
aplicadas ao trabalho .
Técnico em Seguranga no Trabalho.
Ser Oficial CBMPE/PMPE e ou Delegado, possuir graduagdo na drea de
RelagGes interpessoais 20 psicologia ou curso especifico na area, 01
recursos humanos ou gestdo de pessoas.
Prética Desportiva | 50 | Ser Oficial CBMPE/PMPE e ou Delegado, possuidor de Licenciatura em 01

Educagdo Fisica ou equivalente realizado em Instituigdo de ensino civil




ou militar e, preferencialmente, estar devidamente cadastrado no
CREF.

Ser Oficial CBMPE/PMPE e ou Delegado, possuidor de Licenciatura em
Educagdo Fisica ou equivalente realizado em Institui¢do de ensino civil

Pratica D tiva Il 50 " ) . 01
ratica Desportiva ou militar e, preferencialmente, estar devidamente cadastrado no
CREF.
Ser, preferencialmente, Oficial do CBMPE com formagdo ou
TelecomunicagGes 20 experiéncia profissional em atividades de Gerenciamento de 01
operagdes e Manutengdo de Comunicagoes.
Estatistica Aplicada a 20 Ser Oficial do CBMPE, preferencialmente o1
Atividade BM com formagdo em Estatistica.
Inteligéncia de 20 Ser Oficial CBMPE/PMPE e ou Delegado, com o1
Seguranca Publica experiéncia profissional em servigos de inteligéncia.
Documentado Técnica 20 Ser Oficial CB]MPE/PM'PF?, corr"n experiéncia o1
na area administrativa.
) < Ser Oficial CBMPE/PMPE e ou Delegado, com formagéo
Tecnologia da Informagdo A .
- 20 ou experiéncia profissional em 01
e Comunicagao . ~ I
Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo.
Etica Profissional e Ser Oficial CBMPE/PMPE e ou Delegado, possuir curso
) . 20 . . 01
Cidadania especifico na area.
Diversidade Etnico- Ser Oficial CBMPE/PMPE e ou Delegado, com formagdo
) 20 . . . 01
Sociocultural em Ciéncias Humanas ou Ciéncias Sociais.
Instrugdo Geral 30 Ser Oficial do CBMPE, com experiéncia de ensino na temdtica. 01
Ordem Unida | 30 | Ser Oficial do CBMPE/PMPE, com experiéncia de ensino na tematica. 01
Ciéneias Aplicadas 30 Ser Oficial do CBMPE, preferencialmente, com formagdo em Ciéncias o1
Exatas ou da Natureza.
’ ’ Ser Oficial CBMPE/PMPE e ou Delegado, possuidor de titulagdo de
Metodologia da Pesquisa - R . :
e 30 | Especialista, Mestre ou Doutor, em institui¢do de ensino superior, com 01
Cientifica . e
comprovada autoria de trabalho cientifico.
Ordem Unida Il 30 | Ser Oficial do CBMPE/PMPE, com experiéncia de ensino na temdtica. 01
Ser Oficial CBMPE/PMPE e ou Delegado, preferencialmente possuidor
Trabalho de Conclusdo de de titulagdo de Especialista, Mestre ou Doutor, em institui¢do de
20 . . . . ~ 01
Curso ensino superior, com comprovada atividade de orientagdo de Trabalho
de Conclusdo de Curso.
Ser Oficial CBMPE/PMPE,
Teoria e Prética de Ensino | 30 | possuidor de titulagdo de Especialista na drea , Mestre ou Doutor em 01
Educagdo.
Ser Oficial CBMPE/PMPE e ou Delegado, bacharel ou Licenciado em
Prote¢do ambiental 20 Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Ambientais ou formagdo em protegdo 01
ambiental.
Ser Oficial do CBMPE, preferencialmente com curso de educador fisico
Natacgdo Utilitaria 30 (Instituicdo de ensino ou Militar), e/ou possuir comprovagéo de 01
proficiéncia na atividade de natagdo.
Gerenciamento de Ser Oficial do CBMPE, preferencialmente possuidor de
30 ! ~ 01
Desastres curso na area de Gestdo de Desastres.
Sistema de Comando de Ser Oficial do CBMPE, preferencialmente possuidor do
X 30 A ’ 01
Incidentes curso de Sistema de Comando de Incidentes.
Andlise de Cenarios e 20 Ser Oficial do CBMPE, preferencialmente possuidor o1
Riscos de curso na area de Gestdo de Riscos.
Direito Penal Militar | 40 Ser Oficial CBMPE/PMPE, com formagdo juridica, 01
experiéncia de ensino e/ou pratica na temdtica
Legislagdo Milit
€gistacdo Militar 40 Ser Oficial CBMPE/PMPE, com formacio juridica. 01
Estadual
Direito P | P |
ireito :\(A)icl‘iiszasrua ena 40 Ser Oficial CBMPE/PMPE, com formag&o juridica. 01
Atendimento Pré- 60 Ser Oficial do CBMPE, preferencialmente com curso na area de o1
Hospitalar Atendimento Pré-Hospitalar.
Estratégia e Tatica de 0 Ser Oficial do CBMPE, preferencialmente possuidor de curso de o1
Combate a Incéndio combate a incéndio.
Salvamento em Altura 60 Ser Oficial do CBMPE, preferencialmente com curso de salvamento em o1
alturas.
Combate a incéndio | 50 Ser Oficial do CBMPE, preferencu':\Imﬁent.e possuidor de curso de o1
combate a incéndio.
Combate a incéndio Il 50 Ser Oficial do CBMPE, preferenafalmﬁent.e possuidor de curso de o1
combate a incéndio.
Estratégia e Taticas de 20 Ser Oficial do CBMPE, preferencialmente possuidor de cursos de o1
Salvamento salvamento.
Salvamento Terrestre | 50 Ser Oficial do CBMPE, preferencialmente possuidor de cursos de o1
salvamento.
calvamento Terrestre Il 50 Ser Oficial do CBMPE, preferencialmente possuidor de cursos de o1
salvamento.
Int E] - . .
n erv?n(,tao em Ser Oficial do CBMPE, preferencialmente possuidor de cursos de
Emergencias com 20 operagdes ou prevengdo de incidentes com produtos perigosos 01
Produtos Perigosos perag P ¢ P perig :
Material
aterla. 30 Ser Oficial do CBMPE, possuir curso especifico na area. 01
Motomecanizado
- . Ser Oficial do CBMPE, preferencialmente com formagdo em
Analise de Projetos de o A . N
[ 30 | Engenharia Civil, Arquitetura ou possuidor de cursos com énfase em 01
incéndio ~ A
Prevengdo de Incéndio.
. . Ser Oficial do CBMPE, preferencialmente com formagdo em
Sistemas de Prevengdo P . ) A
P a 30 | Engenharia Civil, Arquitetura ou possuidor de cursos com énfase em 01
contra Incéndio e Panico ~ A
Prevengdo de Incéndio.
Armamento, Munigdoe | 40 | Ser Oficial CBMPE/PMPE, preferencialmente possuidor de curso de de 01




Tiro instrutores de armamento, munigdo e tiro policial (CIAMTP).
- Ser Oficial do CBMPE, preferencialmente possuidor de curso de
Sal to Aquatico | 50 . . 01
alvamento Aquatico salvamento aquatico (CSMAR ou equivalente).
Salvamento Aquitico Il 50 Ser Oficial do CBMPE, pr?ﬂ.erenualmente poss.mdor de curso de o1
salvamento aquatico (CSMAR ou equivalente).
Planejamento Ser Oficial do CBMPE, possuir curso
: 30 e . 01
Operacional especifico na area.
Manobras académicas | 20 Ser Oficial do ?I?MPE, y’:aosswr curso o1
especifico na drea.
Manobras Académicas Il | 40 Ser Oficial do ??MPE' possulr 01
curso especifico na area.
1.3 Das vagas de instrutores secundarios
DISCIPLINAS C/H REQUISITOS VAGAS
Ser Oficial ou graduado CBMPE/PMPE , possuidor de Licenciatura
E g . . o x
Educadio Fisica | 60 em. ducfaf;ao F|s!({a ou equalente-z realizado em Insthcao de o1
ensino civil ou militar e, preferencialmente, estar devidamente
cadastrado no CREF.
Ser Oficial ou graduado CBMPE/PMPE e ou Delegado, possuidor
Educacdio Fisica Il 60 de Licenciatura e‘m F(iucagao F‘|5|ca ou equn/-ahlente realizado em 01
Institui¢do de ensino civil ou militar e,
preferencialmente, estar devidamente cadastrado no CREF.
Ser Oficial CBMPE/PMPE e ou Delegado, possuidor de Licenciatura
Pratica Desportiva | 50 em.Educ.a'gao F|s!c.a ou equwalente'a realizado em InstuFuu;ao de o1
ensino civil ou militar e, preferencialmente, estar devidamente
cadastrado no CREF.
Ser Oficial CBMPE/PMPE e ou Delegado, possuidor de Licenciatura
Prética Desportiva I 50 em Educagdo Fisica ou equivalente realizado em Institui¢do de 01

ensino civil ou militar e, preferencialmente, estar devidamente
cadastrado no CREF.
Ser Oficial ou graduado do CBMPE, preferencialmente com curso de
Natagdo utilitaria 30 educador fisico (Instituicdo de ensino ou Militar), e/ou possuir 03
comprovagao de proficiéncia na atividade de natagdo.
Ser Oficial ou Graduado do CBMPE,

Material Motomecanizado | 30 R o . 01
possuir curso especifico na area.
Atendimento Pré- Ser Oficial ou graduado do CBMPE, preferencialmente com curso
} 60 . . . . 02
Hospitalar na drea de Atendimento Pré-Hospitalar.
Estratégia e Tatica de Ser Oficial ou graduado do CBMPE, preferencialmente
N 40 . oA 02
Combate a Incéndio possuidor de curso de combate a incéndio.
Salvamento em Altura 60 Ser OﬁC|aI-ou graduado do CBMPE, preferencialmente 03
possuidor de curso de salvamento em alturas.
Combate a incéndio | 50 Ser Oficial qu graduado do CBMPE, pref'ereAncrfxlmente 02
possuidor de curso de combate a incéndio.
Combate a incéndio Il 50 Ser Oficial c?u graduado do CBMPE, pref.ereAnu?Imente 02
possuidor de curso de combate a incéndio.
Estratégia e Taticas de 0 Ser Oficial ou graduado do CBMPE, preferencialmente 03
Salvamento possuidor de curso de salvamento.
Salvamento Terrestre | 50 Ser Oficial ou gr-aduado do CBMPE, preferencialmente 03
possuidor de curso de salvamento.
Salvamento Terrestre Il 50 Ser Oficial ou gr'aduado do CBMPE, preferencialmente 03
possuidor de curso de salvamento.
Intervengdo em Ser Oficial ou graduado do CBMPE, preferencialmente possuidor de
Emergéncias com Produtos | 20 cursos de operagdes ou prevengdo de incidentes com produtos 03
Perigosos perigosos.
- Ser Oficial ou graduado do CBMPE ou da PMPE, preferencialmente
Armamento, Municdo e . . . .
Tiro 40 possuidor de curso de de instrutores de armamento, munigdo e tiro 03
policial (CIAMTP).
- Ser Oficial ou graduado do CBMPE, preferencialmente possuidor de
Salvamento aquatico | >0 curso de salvamento aquatico (CSMAR ou equivalente). 03
- Ser Oficial ou graduado do CBMPE, preferencialmente possuidor de
Sal t tico Il 50 L . 03
alvamento aquatico curso de salvamento aquatico (CSMAR ou equivalente).
Manobras académicas | 40 Ser Oﬁ?lal ou graduad’(? do CB,MPE' 04
possuir curso especifico na area.
Manobras Acadamicas II 0 Ser oficial ou graduado do CBMPE, 04

possuir curso especifico na area.

2. DAS CONDICOES PARA PARTICIPAR DO PROCESSO DE SELECAO
2.1. Condigdes Gerais

2.1.1. Estar inscrito no Cadastro Estadual de Especialistas no Conhecimento e no Ensino de Temas Relativos a Defesa Social, nos termos do Capitulo | (Do
Cadastro) da Portaria n2 2.183, de 19 de agosto de 2009, e em conformidade com a Portaria SDS N2 4413 de 02 de setembro de 2015 (Recadastramento) até a
publicacdo deste Edital no portal da ACIDES, www.acides.pe.gov.br, e/ou Diario Oficial do Estado;

2.1.2. Apds a publicagio do presente edital, conforme item anterior, a pontuagdo dos profissionais ja cadastrados na ACIDES/SDS, que se inscreverem para este
processo seletivo, permanecera inalterada para fins deste certame, ndo cabendo, portanto, atualizagdes neste momento;

2.1.3. Comprovar experiéncia profissional especifica relativa a atividade pedagdgica objeto de sele¢do (coordenagdo ou instrutoria), através da andlise da
documentagdo constante do Cadastro Estadual de Especialistas no Conhecimento e no Ensino de Temas Relativos a Defesa Social até a data de inscrigao;

2.1.4 Para exercer as atividades de instrutor, os especialistas deverdo comprovar, conforme estabelecido no Art. 18 do Decreto n2 43.993, de 29DEZ16 e Decreto
Estadual n? 44.089 de O6FEV17:

| - a capacidade técnica;



Il - o conhecimento especifico na drea da capacitacdo;
Il - o conhecimento pratico na matéria a ser ministrada;
IV - a experiéncia em instrutoria de no minimo 120 (cento e vinte) horas-aula ministradas na area de conhecimento da capacitagdo ou em &reas afins.

A comprovagdo de capacidade técnica deve dar-se mediante diploma, certificado ou declaragdo, emitidos por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educagdo ou pelo Conselho Estadual de Educagdo, na area de conhecimento da capacitagdo ou em dreas afins.

A comprovagdo de conhecimento especifico dar-se-4 mediante:

| - diploma, certificado ou declaragdo, emitidos por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo ou pelo Conselho Estadual de Educagdo, em
qualquer drea de conhecimento; e

I - certificado ou declaragdo, emitidos pelas Escolas de Formagdo e Aperfeigoamento do Poder Executivo Estadual ou por instituicdes de formagdo, publicas ou
privadas, na drea de conhecimento da capacitagdo ou em areas afins, com minimo de 60 (sessenta) horas-aula.

A comprovacgdo de conhecimento pratico dar-se-a mediante declaragdo, emitida pelo gestor da drea em que o servidor publico, empregado publico ou militar
tenha desempenhado as atividades inerentes a matéria a ser ministrada, por um periodo minimo de 12 (doze) meses.

2.1.5. Ter concluido pelo menos um dos cursos, a saber: licenciatura em qualquer drea do conhecimento; formagdo de multiplicadores ministrada pelo Instituto
de Recursos Humanos (IRH); Pés-graduagdo na drea de ensino; formagdo de formadores pela Rede EAD/SENASP.

2.1.6. Ndo se encontrar na inatividade, nem em processo de reforma, durante a realizagdo de todo curso, até o langamento das horas-aula aos vencimentos.

3. DAS INSCRICOES PARA O PROCESSO DE SELEGAO

3.1. As inscri¢des serdo realizadas exclusivamente pelo site da ACIDES, através do Formulario 022/2018 - ACIDES, disponivel no site da ACIDES,

www.acides.pe.gov.br e irdo até o dia 07/12/2018.
3.2. Sera excluido do processo seletivo o candidato que:

3.2.1. N3o estiver de acordo com o previsto na Portaria SDS n2 4413 de 02 de setembro de 2015 (Recadastramento), até a data de publicacdo deste edital.

disciplina pretendida;
3.2.3. Ndo_inserir do endereco do curriculo lattes, no ato da inscri¢do através do formulario online disponibilizado pelo do portal da Acides;
3.2.4. Inscrever-se para o processo seletivo apds o prazo constante no formuldrio de inscri¢do do referido edital;

3.2.5. Ndo comparecer ao Encontro Pedagdgico.

4. DO PROCESSO DE SELECAO

4.1. Os trabalhos e instrumentos relativos ao processo de selegdo do corpo docente temporario do referido curso serdo realizados pela Comissdo de Selegao,
composta pelos membros do quadro abaixo, tendo o primeiro como presidente.

POSTO MAT. NOME LOTAGAO
CEL PM 2041-9 EDUARDO MARCELO DE ALBUQUERQUE SOUGEY | CEMATA
MAJ BM 798007-8 | EDUARDO ARARIPE PACHECO DE SOUZA CEMATA
MAJ PM 960015-9 | CARLOS ALBERTO PEREIRA DO NASCIMENTO GICAP/SDS
SGT BM 798053-1 | ALEXANDRE PEREIRA DOS ANJOS GICAP/SDS

4.2. Serdo utilizados os seguintes instrumentos no processo de sele¢do do corpo docente temporério do referido curso, com atribuicdo exclusiva da GICAP/SDS:
4.2.1. Comprovagdo de conclusdo dos cursos do item 2.1.5.

4.2.2. Andlise dos requisitos basicos constante neste Edital, da titularidade e da pontuagdo constante do Cadastro Estadual de Especialistas no Conhecimento e
no Ensino de Temas Relativos a Defesa Social.

4.3. Os candidatos formardo uma lista de classificagdo, de acordo com a pontuagdo constante do Cadastro Estadual de Especialistas no Conhecimento e no
Ensino de Temas Relativos a Defesa Social.

4.4. Os dados do candidato inscrito, referentes aos instrumentos do processo de selegdo, serdo contabilizados numa Planilha de Monitoramento do Processo de
Sele¢do do Corpo Docente Temporario do Curso. Serd através da analise da referida planilha que os critérios serdo verificados em cada caso, registrando-se o(s)
motivo(s) que, eventualmente, inabilite(m) o(s) candidato(s).

4.5. Todos os instrutores concorrerdo, inicialmente, com a sua primeira opg¢do, feita no ato da inscrigdo. No caso das vagas ndo serem preenchidas desta forma,
passardo a concorrer com a segunda opgdo, em assim por diante.

4.6. Caso, apds o encerramento de todo o processo, ainda permanegam vagas ociosas, estas poderdo ser preenchidas através de rechamada no portal eletrénico
da ACIDES/SDS ou de indicagdo por parte da Comissdo de Selegdo nomeada no item 4.1.

4.7. Os candidatos aptos e disponiveis ao preenchimento das vagas, mas ndo selecionados, poderdo ser, posteriormente, convocados, obedecendo-se a ordem
de classificagdo obtida através da pontuagdo do Cadastro Estadual de Especialistas, para serem submetidos aos referidos instrumentos do processo de selegdo,
caso um ou mais candidatos com maior pontuagdo ndo tenham preenchido as vagas disponiveis.

4.8. Relativamente a analise do cadastro de especialistas do candidato a instrutor serdo considerados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem: 1)
maior tempo de docéncia na disciplina objeto da sele¢do; 2) maior nimero de cursos de formagdo e/ou especializacdo relacionados a area pretendida, 3) maior
tempo de conhecimento pratico na disciplina objeto da sele¢do 4) maior grau académico na érea.

4.9 Registrar, se houver, na ATA DA COMISSAO DE SELECAO as contra-indicagdes, observando e justificando os motivos que contraindique o candidato & pratica
docente ao presente processo seletivo, com critérios objetivos, devidamente justificados em processo escrito, remetido para a Geréncia Geral de Articulagdo e
Integragdo Institucional e Comunitaria.

4.10. Para a fungdo de coordenador sera preenchida preferencialmente pelos servidores lotados nos Campi de Ensino da ACIDES/SDS que possuirem o curso de
coordenac¢io pedagdgica pela ACIDES/SDS. A fungdo de coordenador de turma exige dedicacdo integral, atuando em reunides pedagdgicas, capacitacbes,
reunides de planejamento e demais convocagdes a critério da diregdo do campus responsavel, ficando o coordenador de turma impossibilitado de exercer
qualquer outro tipo de atividade pedagdgica (instrutoria) durante o periodo de execugio do curso neste Campus ou em outra Unidade da ACIDES/SDS.

4.11. O preenchimento das vagas para a disciplina obedecera a ordem de classificagdo obtida através do Processo de Selegdo.

4.12. A funcgdo de instrutor (titular ou secundario) exige participagdo em reunies pedagdgicas, capacita¢des, reunides de planejamento e demais convocagdes a
critério do Supervisor de Ensino do Campus, com carater eliminatério.

4.13. Ndo serdo realizadas provas ou outras atividades de sele¢do diversas das que estdo previstas neste Edital.


http://www.acides.pe.gov.br/

4.14. Apresentar disponibilidade expressa para cumprir o cronograma de atividade escolar estabelecido pelo Supervisor da Unidade de Ensino do Campus de
Ensino.

4.15. O instrutor Conteudista que se candidatar a vaga de instrutor titular ou instrutor secundario, caso ndo entregue o material didatico (pladis, apostila,
slide e questdes de prova) na data estipulada pela Dire¢do do Campus de Ensino Recife, sera automaticamente excluido do certame.

5. DO RESULTADO DO PROCESSO DE SELECAO

5.1. Concluidos os trabalhos, a Comissdo de Selegdo enviara a GICAP/SDS, através do e-mail uafgicap@gmail.com e também impresso, a minuta de portaria de
designagdo dos docentes e a planilha de monitoramento do processo de sele¢do do corpo docente temporario do curso, que passardo por avaliagdo técnica, e
conferéncia para que ndo ultrapassem a carga horaria anual estabelecida pelo o Inc. Il do Art. 32 do Decreto Estadual n? 43.993 de 29 de dezembro de 2016.
Satisfeitos os requisitos exigidos, o gerente geral da GGAIIC encaminhara a documentagdo relativa aos processos adotados, a fim de ser homologada através de
portaria do secretario de defesa social.

5.2. As horas-aula ministradas em outras secretarias no &mbito estadual serdo computadas e subtraidas do limite anual de 240h/a, sendo de responsabilidade
exclusiva do instrutor designado acompanhar sua quantidade de horas-aula, visto que as aulas excedentes ndo serdo computadas para efeito de pagamento.

5.3. Os candidatos-servidores estaduais que ja tenham formalizado seu pedido de ida para a inatividade, ou que estejam a ponto de fazé-lo, quer seja através de
processo de aposentadoria (reserva remunerada ou reforma), quer seja por quaisquer outros motivos, estardo impedidos de participar deste certame.

5.4. Os candidatos ndo selecionados, porém aprovados em todos os instrumentos do Processo de Selegdo, e disponiveis ao eventual preenchimento das vagas,
formardo uma reserva técnica, em que serdo denominados Suplentes, sendo convocados para preencher as vagas sem submeterem-se a novo Processo de
Sele¢do, obedecendo-se ordem de classificagdo para cada disciplina, e durante a validade do presente Edital.

5.5. Serdo selecionados, se possivel, 03(trés) vezes o nimero de vagas oferecidas no certame para compor o quadro de reservas.

6. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

6.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o Processo de Selegdo, que ndo tera efeito suspensivo, sé devolutivo, o fara na forma de requerimento
enviado para a Comissdo de Sele¢do do presente edital, no prazo méximo de 48 horas apds a divulgacdo dos resultados no site da ACIDES, a qual respondera aos
recursos no prazo de 72 horas da interposi¢do do recurso.

6.2. O provimento do recurso, por parte da Comissdo de Selegdo, gerara para o candidato direito ao preenchimento da(s) vaga(s), desde que atendidos todos os
Instrumentos do Processo de Selegdo.

6.3. Os recursos interpostos deverdo apresentar, no minimo, as seguintes informagdes: NOME COMPLETO DO CANDIDATO, DISCIPLINA, CURSO, N2 DO EDITAL E
ARGUMENTACAO LOGICA E CONSISTENTE, amparada na Portaria GAB/SDS n2 2.183, de 19 de agosto de 2009 e nos dispositivos do presente Edital.

6.4. Os recursos que ndo atenderem as especificagbes contidas no presente Edital e na Portaria GAB/SDS n2 2.183, de 19 de agosto de 2009, ndo serdo
reconhecidos.

6.5. Ndo serdo apreciados recursos interpostos em favor de outros candidatos.

7. DAS PRESCRICOES DIVERSAS

7.1. O presente Edital, cujo teor estara disponivel no portal da ACIDES, www.acides.pe.gov.br, a partir da publicacdo ate o encerramento do curso (publicagdo
de portaria de conclusdo). O calendario das atividades inerentes ao presente processo de sele¢do estd descrito no Anexo | deste Edital (Cronograma de
Atividades do Processo de Selegdo).

7.2. A dire¢do do campus de ensino solicitard ao gerente geral da GGAIIC o desligamento de qualquer coordenador ou instrutor selecionado, quando deixarem
de comparecer injustificadamente a uma aula, ou ndo cumprirem os prazos previamente acordados inerentes a sua atividade, bem como por apresentarem, aos
alunos, postura profissional inadequada ou motivos que os inabilitem para fazerem parte do Corpo Docente temporario, sendo substituidos imediatamente pelo
candidato subsequente na condi¢do de suplente.

7.3. Os casos omissos serdo solucionados pelo gerente geral da GGAIIC, gestor de integragdo e capacitagdo e pela comissdo de selegdo.

7.4. Os Gestores dos Orgdos Operativos deverdo facilitar a liberagio dos servidores selecionados para ministrar as instrugdes, objetivando uma melhor
qualificagdo dos profissionais de seguranca publica

Recife, PE em 29 de novembro de 2018

ANTONIO DE PADUA VIEIRA CAVALCANTI
Secretario de Defesa Social

ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELECAO

Etapas Atividades Periodo

1 Validagdo das atualizagSes dos curriculos junto a GICAP Edital

Andlise da pontuagdo constante do Cadastro Estadual de Especialistas no Conhecimento e no Ensino de Temas Relativos a Defesa Social,
2 confirmagdo recadastramento e da existéncia de curriculo do candidato na Plataforma Lattes e verificagdo de habilitagdo do candidato para Até 14/12/2018
a disciplina pretendida.

Convocagdo dos instrutores selecionados para o cadastro de reservas que deverdo entregar a Declaragdo de Autorizagdo da Chefia

Imediata no Encontro Pedagégico. ADEFINIR

4 Encontro Pedagégico A DEFINIR

5 Elaboragdo e publicagdo no site da ACIDES da portaria de designagdo dos docentes selecionados. A DEFINIR

Até a data de abertura


mailto:uafgicap@gmail.com
http://www.acides.pe.gov.br/

ANEXO I

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
GERENCIA GERAL DE ARTICULACAO E INTEGRACAO INSTITUCIONAL E COMUNITARIA

GERENCIA DE INTEGRAGAO E CAPACITACAO

ACIDES-PE

Cadastro Estadual de Especialistas no Conhecimento e no Ensino de Temas Relativos a Defesa Social

AUTORIZACAO DA CHEFIA IMEDIATA

Eu, , Matricula n2 , CPF. solicito autorizagdo para ministrar aulas
na disciplina, do Curso de Formagéo de Oficiais BM - 2019, no periodode ___ / /a
] /2018 e DECLARO que n3o estou no periodo da disciplina a ser ministrada, em qualquer tipo de afastamento do servico por licenga ou gozo de férias e
tenho pleno conhecimento da impossibilidade de exercer a referida instrutoria, sob o risco de NAO RECEBIMENTO das horas-aula ministradas, caso esteja ou dé
entrada no processo para inatividade durante o transcorrer do curso. (Art. 28 e Inc. | e Il do Art. 32 do Decreto n? 43.993, de 29DEZ16).

Recife, / /

[Assinatura]

De acordo,

Em, / /

[Carimbo e assinatura da chefia imediata].

Anexo IIT

EMENTAS E CONTEUDOS PROGRAMATICOS DO CFO BM/2019

GESTAO POR RESULTADOS E AVALIAGAO DE POLITICAS PUBLICAS



CARGA HORARIA - 20 HORAS-AULAS

EMENTA: Gestao por Resultados na Administragdo Publica e no Estado de Pernambuco (Historico, Caracteristicas, Normas e Aspectos Legais). Gestao de
Politicas Publicas (Conceito, Classificagdo, Atores Politicos, Ciclo da Politica Publica, Monitoramento de Resultados). A Politica Estadual de Seguranga Publica —
Pacto pela Vida (Historico, Caracteristicas, Normas e Aspectos Legais). O Sistema de Gestdo por Resultados do Pacto pela Vida (Acompanhamento, Indicadores e
Bonificacao). Sistema de Gestdo Estratégica do Pacto pela Vida (Ciclo PDCA do Pacto pela Vida). Anélise do Pacto pela Vida: Forcas, Fraquezas, Ameagas ¢
Oportunidades. As Reunides do Comité Gestor do Pacto Pela Vida.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Gestao de Politicas Publicas

1.1 Conceito e Classificagdo;

1.2 Atores Politicos;

1.3. Ciclo de Politicas Publicas.

2. Gestao por Resultados

2.1 Conceitos e Ferramentas;

2.2. Gestao por Resultados na Administragdo Publica: Historico e Caracteristicas.

3. Gestao por Resultados no Governo de Pernambuco

3.1 Caracteristicas, normas e aspectos legais;

3.2 Politica Estadual de SP (Pacto pela Vida): histérico, caracteristicas, normas e aspectos legais;

3.3 Sistema de GR: ferramentas, apresentagdes e relatorios (indicadores, analises e sistema de bonifica¢ao)

4. Sistema de Gestao Estratégica do Pacto pela Vida

4.1 Camaras e Stakeholders, Comité Gestor, Sistema de Monitoramento e Avaliagdo: Papel do NGR/SDS e da SEPLAG;

4.2. Analise do Pacto pela Vida: Forgas, Fraquezas, Ameacas e Oportunidades.

5. Visita Técnica a Secretaria de Planejamento de Pernambuco — Seplag/PE.

EFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

ALBUQUERQUE, RICARDO; MEDEIROS, HUGO. Apostila de Politica Publica de Gestio por Resultados na Seguranca Publica. Curso de Formagéo de
Oficiais da PMPE. Recife: CFO, 2018.

FREY, Klaus. Politicas Publicas: um debate conceitual e reflexdes referentes a pratica da analise de politicas puiblicas no Brasil. Planejamento e politicas
publicas, n° 21, p. 211-259, jun. 2000.

OSBORNE, David; GAEBLER, Ted. Reinventando o governo: como o espirito empreendedor esta transformando o setor publico. Brasilia: MH Comunicagao,
1994.

PERNAMBUCO. Lei Complementar 141, 03 de setembro de 2009 — Dispde sobre 0 Modelo Integrado de Gestdo do Poder Executivo do Estado de Pernambuco.
20009.

. Decreto 39.336, 25 de abril de 2013 — Estabelece o Valor Publico como objetivo dos Programas de Estado, fixa diretrizes para a Gestdo por Resultados, e
estabelece a execugdo dos Pactos de Resultados no ambito do Poder Executivo Estadual. 2013.

RATTON, J. L.; GALVAO, C.; FERNANDEZ, M. O pacto pela vida e a reducio de homicidios em Pernambuco. Instituto Igarapé, Rio de Janeiro, Agosto 2014,
p.- 10-28.

SARAIVA, E.; FERRAREZI, E. Politicas Publicas, Coletinea v. 1 e 2, Brasilia, Enape, 2006.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO. Monitoramento e Avaliagdo. Recife: Instituto Publix, 2014. Cole¢iio Cadernos de Boas Praticas de Gestio.
Volume II.

. Pacto pela Vida. Recife: Instituto Publix, 2014. Cole¢iio Cadernos de Boas Praticas de Gestdo. Volume V.
SERRA, A. Modelo Aberto de gestiao para resultados no setor publico. Natal: SEARH, 2008.

SOUZA, C. Politicas Publicas: uma revisiio da literatura. Sociologias, Porto Alegre, v. 8, n. 16, p. 20-45, 2006.

CONTEUDISTA:
MATRICULA POSTO NOME
359558-7 SEPLAG RICARDO LUIZ DE ALBUQUERQUE MOREIRA FILHO
363411-6 SEPLAG HUGO AUGUSTO VASCONCELOS DE MEDEIROS

FUNDAMENTOS DA GESTAO PUBLICA

CARGA HORARIA - 20 HORAS-AULAS



EMENTA:

Proporcionar ao aluno CFO BM uma abordagem da Gestdo Publica Estadual que direcionem os atos e agdes no ambito da Administragao Publica Militar,
possibilitando o entendimento de suas fungdes, repercussdes e os principios que norteiam as estratégias das atividades administrativas, na busca de uma gestao
eficiente e efetiva dos servigos oferecidos.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Introduc¢ao aos Fundamentos da Gestio Publica

1.1 Conceitos e Principios da administragéo publica.

1.2 A administragdo publica e administracdo privada: modelo gerencial do setor privado.

1.3 Acompanhamento, avalia¢do e controle de resultados.

2. Planejamento do Setor Piblico

2.1 Conceitos basicos: organizagdo, ambientes, fungdes administrativas, tipos de planejamento.

2.2 Planejamento no setor publico: visdo sistémica, gestdo estratégica e participativa.

3. Ferramentas de Modernizacio do Setor Publico

3.1 Ferramentas gerenciais.

3.2 Gestao de clima organizacional, indicadores de desempenho.

3.3 Avaliagdo de desempenho individual e institucional.

3.4. Modelo de Gestio - Todos Por Pernambuco: modelo de exceléncia, avaliagdo da gestio publica (todos por Pernambuco/gestdo orientada por resultados).
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ABRUCIO, F. L. O Impacto do Modelo Gerencial na Administragao Publica: Um Breve Estudo sobre a Experiéncia Internacional Recente. Brasilia: Escola Nacional
de Administragdo Publica, Cadernos ENAP n. 10, 1996.

AKTOUF, Omar. O simbolismo e a cultura da empresa: os abusos conceituais as ligdes empiricas. In: CHANLAT, Jean Frangois (Coord.). Os individuos na
organizagao, v. 2, Sdo Paulo: Atlas, 1993.

ALECIAN, Serge; FOUCHER Dominique. Guia de gerenciamento do setor publico. Brasilia: ENAP/Editora Revan, 2001.
BRAGA, R. Monteiro. Planejamento estratégico para institui¢des. Sdo Paulo: Hoper, 2005.

Brasil. Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo. Secretaria de Gestdo Publica. Programa GESPUBLICA, Modelo de Exceléncia em Gestdo Publica,
Brasilia; MP, SEGEP, 2014. Versao 1/2014.

CHIAVENATO Adalberto. Teoria geral da Administragdo. Sao Paulo: MccGraw-Hill, 1987.
CLARET, Martin. A esséncia da motivagdo. Martin Claret, 1998.

COSTA, Arthur Trindade Maranhdo. Reforma policial: persisténcia e mudanca institucional; violéncia urbana e reforma policial no Rio de Janeiro; as reformas na
policia de Nova York; entre a Lei e a Ordem. Rio de Janeiro: FGV Editora, 2004.

COSTIN, Claudia. Administragdo Publica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

CRUZ, Mauricio Serra M. Sistema de monitoramento e avaliagdo da contratualiza¢do da gestdo: a experiéncia de Pernambuco in XI Congresso Internacional del
CLAD sobre la Reforma del Estado y dela Administracion Publica, Ciudad de Guatemala, 7 - 10 Nov. 2006.

CRUZ, Mauricio Serra M. Transformando a gestdo publica em Pernambuco: Modelo de Gestdo Todos por Pernambuco.
DE PAULA, Ana Paula Paes. Por uma nova gestdo publica. Limites e potencialidades da experiéncia contemporanea. Sdo Paulo: Editora FGV, 2005.

DESAUNIERS, Julieta Beatriz Ramos (Org.). Formagao, trabalho e competéncia. Porto Alegre, EDIPUCRS,1998. In: HESSELBEIN, Frances et al. A comunidade
do futuro. Ideias para uma nova comunidade. Sdo Paulo, Futura, 1998.

FRENTE POPULAR DE PERNAMBUCO. UM NOVO PERNAMBUCO - PROGRAMA DE GOVERNO EDUARDO CAMPOS. Recife: 2006.
MATIAS, PEREIRA, José. Governanga no setor publico. Sdo Paulo: Editora Atlas, 2010.

MAXIMIANO, Anténio C. A. Introdugdo a Administragdo. Sdo Paulo: Atlas, 1995.

MOTA, Fernando C. P.; BRESSER-PEREIRA, Luiz C. Introdugdo a organizagao burocratica. Sao Paulo: Thomson Learning, 2003.
PROGRAMA Gestao Publica e Cidadania. Novos contornos da gestdo local: conceitos em construgo. Instituto Polis, Sdo Paulo, 2002.

RODRIGUES, M. Paulo Ruffeil, Gestdo da Policia Militar: A Cultura Institucional como agente limitador da Constru¢do de Uma Policia Cidada, Dissertagao
Apresentada, Rio de Janeiro, 2010.

SANTIN, V. E. Controle judicial da seguranga publica: eficiéncia do servigo na prevengao e repressao ao crime. Sao Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2004.
Secretaria de Planejamento e Gestdo. CURSO DE GESTAO PUBLICA. Secretaria de Desenvolvimento do Modelo de Gestio/Instituto de Gestdo. Recife: 2013.
TROSA, Sylvie. Gestio Publica por resultados. Brasilia: ENAP/Editora Revan, 2001.

Conteudistas:

MATRICULA POSTO NOME




910605-7 CEL BM ROGERIO ANTONIO COUTINHO DA COSTA

930148-8 MAJ BM JOSE FERREIRA DE MELO

GESTAO O FINANCEIRA

CARGA HORARIA: 30 HORAS-AULAS
EMENTA:
Proporcionar ao aluno CFO BM uma abordagem da Gestéo Publica Orgamentaria e Financeira no dmbito da Organizagdo Militar Estadual, que possibilite o
desenvolvimento de atividades do controle fiscal e a responsabilidade administrativa dos gestores, compreendendo seus elementos e grau de consciéncia funcional
atinentes ao cargo publico do seu quadro, com vistas ao aperfeigoamento dos processos de planejamento, programagao e execugdo or¢amentaria na Corporagao.
CONTEUDO PROGRAMATICO:
<>Introdugdo a Gestdo Orgamentaria e Financeira: origem, conceito, finalidade e principios orcamentarios.Instrumentos do Planejamento or¢amentario
Governamental e suas implicagdes no planejamento logistico do CBMPE: PPA, LDO e LOA.Estagios da Receita e da Despesa e suas classificagdes.O Processo
Orcamentario a Luz da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF.Créditos Or¢amentarios adicionais: conceitos e classificacdo.Programagao financeira.Licitagdo e
contratos administrativos: conceito e finalidade, modalidade e tipos de licitagdo, comissdes permanentes de licitagdo, procedimento licitatorio e contratos
administrativos.8. Regime de execucdo das despesas no CBMPE: despesa normal, REFIN (NPCO), suprimento individual, suprimento de fundo institucional, restos
a pagar, despesas de exercicios anteriores (DEA).
9. Prestagdo e tomada de contas.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ALVES, Benedito Antonio; GOMES, Sebastido Edilson R.; ¢ AFFONSO, Antonio Geraldo. Lei de Responsabilidade Fiscal Comentada e Anotada. 3* ed. Editora
Juarez de Oliveira, Sdo Paulo: 2001.

BARROS, Celso Ribeiro. Curso de Direito Financeiro e Tributario. 4* ed. Saraiva, Sdo Paulo: 1995.

BRASIL. Congresso Nacional. Constitui¢cdo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia, DF, 1988.

BRASIL. Ministério do Planejamento Or¢camento e Gestdo. Secretaria de Orgamento Federal.

Cartilha de orientagao, concessao e utilizagdo de prestagdo de contas de Suprimento Individual do Estado de Pernambuco.
CASTRO, Robinson Gongalves de. Finangas Publicas. 4* ed. Editora Vestcon, Brasilia: 2000.

CASTRO, Robinson Gongalves de; e GOMES, Luciano de Souza. Administragdo e Direito.

Codigo de Administragdo Financeira do Estado de Pernambuco - CAF - Lei 7.741/1978

DEBUS, Ilvo e NASCIMENTO, Edson Ronaldo. Entendendo a Lei de Responsabilidade Fiscal. 1°ed. ESAF, Brasilia: 2002.
DEBUS, Ilvo; e MORGADO, Jeferson Vaz. Orgamento Publico. 2* ed. Editora Vestcon, Brasilia: 2000.

DECRETO N° 44.048, DE 18 DE JANEIRO DE 2017.

Financeiro e Orgamentario. 4* ed. Editora Vestcon, Brasilia: 2000.

GIACOMONI, James. Orgamento Publico. 10* ed. Atlas, Sao Paulo: 2001.

GONDIM, F. Administra¢do Financeira e Orgamentaria. Editora Vestcon, Brasilia: 2000.

Lei 8.666 (Lei de Licitagdes e Contratos).

Lei de Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

Lei de Normas Gerais de Direito Financeiro - Lei 4320/64 | Lei no 4.320, de 17 de margo de 1964.

MACHADO JR., José Teixeira; e COSTA, Heraldo. A Lei 4.320 Comentada. 27* ed. IBAM, Rio de Janeiro: 1996.
Manual de Classificagdo da despesa publica do Estado de Pernambuco.

Manual de Prestagdo de Contas de Despesas Publicas do Estado de Pernambuco.

Manual do Suprimento Institucional para Gestores do Estado de Pernambuco.

Manual Técnico de Orgamento: Instrugdes para Elaboragido da Proposta Or¢amentaria da Unido para 2002, MTO-02. Brasilia: 2001.
SANCHES, Osvaldo Maldonado. Dicionario de Orgamento, Planejamento e Areas Afins. 1% ed.

TORRES, Ricardo Lobo. O Orgamento na Constituigdo. Renovar, Rio de Janeiro: 1995.

CONTEUDISTAS:

MATRICULA POSTO NOME

910605-7 CEL BM ROGERIO ANTONIO COUTINHO DA COSTA



http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lcp%20101-2000?OpenDocument

930148-8 | MAJ BM | JOSE FERREIRA DE MELO

GESTAO DE PESSOAS

CARGA HORARIA: 30 HORAS-AULAS

EMENTA: Proporcionar ao aluno a compreensdo dos fundamentos da gestio de pessoas como estratégia organizacional bem como capacitar ao desenvolvimento de
uma politica de gestdo voltadas para valorizagéo dos talentos nas Organiza¢des Militares.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

<>Introdugdo a Gestdo de Pessoas. A moderna Gestdo de Pessoas. A Gestao de Pessoas em um ambiente dindmico e competitivo. O Planejamento Estratégico da
Gestao de Pessoas. Recrutamento e sele¢@o de pessoal. Avaliagdo do desempenho humano. Treinamento e desenvolvimento de pessoas. Remuneracdo e programas
de incentivo. Banco de talentos e seu gerenciamento. A administragdo de pessoas no ambito das institui¢des publicas.

MATRICULA POSTO NOME
920433-4 CEL BM LAMARTINE GOMES BARBOSA
707420-4 CAP BM EMMANUEL DE OLIVEIRA COSTA

GESTAO DE LOGISTICA

CARGA HORARIA: 30 HORAS-AULAS

EMENTA: Proporcionar ao aluno conhecimentos que possibilitem o desenvolvimento da Gestdo de Material e Logistica no CBMPE, compreendendo quais os
conceitos inerentes a Gestdo de Logistica, como se da o processo de aquisi¢ao, (ciclo de aquisi¢@o), as formas de recebimento e posterior distribuigao.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

<>Conceito de administragdo de materiais, sua importancia e a sua finalidade;Legisla¢des pertinentes ao tema;PE - Integrado;Sistematica operacional das
Aquisigoes e Logisticas no CBMPE:4.1 O que ¢ a Diretoria de Logistica, suas atribui¢des e se¢des;

4.2 Ciclo de aquisigao;

4.2.1 fazer com que o aluno entenda como acontece o processo de aquisicdo no CBMPE em todas as suas fases, desde o inicio, com a descrigdo do objeto e
posterior envio através do FRAL, até o recebimento definitivo;

4.3 Métodos de estoque de material;

4.3.1 Fungdes da SCEA e SR do Centro de Intendéncia;
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
NOVAIS, VULPIAR. Geréncia de materiais e logistica. Recife/ APMP. Ficha 01. 2002.
Regulamento de Administragdo do Exército. Exército Brasileiro. Rio de Janeiro: 1990. 12 Ed.
FILHO, Armando Oscar Cavanha. Logistica - novos modelos. RJ. Ed. Qualitymark:2001.
BALLOU, R. H. Gerenciamento da cadeia de suprimentos. Bookman, 2002.

CORREA, H. L. Planejamento Programagao e Controle da Produ¢do — MRP II /ERP, Conceitos, uso e implantag@o, Sao Paulo: Atlas, 2000.

CONTEUDISTAS:
MATRICULA | POSTO NOME
9300511 TC BM JONAS EUFLAUSINO DA SILVA
940323-0 MAJ BM LINDOMAR CONSTANTINO FERREIRA

SISTEMA NACIONAL DE DEFESA CIVIL

CARGA HORARIA: 20 HORAS-AULAS

EMENTA: Conhecer o histérico, a politica nacional, o Sistema Nacional e as legislagdes da Defesa Civil no Brasil e no Estado. Conhecer os aspectos ligados a
desastres, envolvendo conceitos e classificagdes. Conhecer as fases do ciclo de gestdo de Protegéo e Defesa Civil focando a gestdo de desastres.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

<>Protegio e Defesa CivilHistorico: Como surgiu a Defesa Civil no Brasil e no Estado;Politica Nacional de Protegdo e Defesa Civil (PNPDEC);Sistema Nacional
de Protecdo e Defesa Civil (SNPDC)Legislagdes: Marcos legais (de 1943 a 2016). < >Fases do Ciclo de Gestao de Protecio e Defesa CivilConhecer as fases da



Defesa Civil:Preven¢ao;Mitigacdo;Preparagido;Resposta e;Recuperagio.Papel do Corpo de Bombeiros Militar de Pernambuco frente as agdes de Defesa
Civil;Medidas estruturais e ndo-estruturais. < >Gestiao dos DesastresInstru¢do Normativa n° 2 do MI de 20 de dezembro de 2016;Conceitos e Classificagdo;Analise
e classifica¢@o de danos e prejuizos;Sistema Integrado de Informagao sobre Desastre (S2ID) e cartdo de pagamento de protecdo e defesa civil.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BECK, Ulrich. Sociedade de risco: rumo a outra modernidade. Rio de Janeiro: Editora 34, 2010

BRASIL. Camara dos Deputados. Legislagdo Lei n. 12.608, de 10, de abril de 2012. Institui a Politica Nacional de Protecéo e Defesa Civil

BRASIL. Ministério da Integragdo Nacional. Disponivel em: <http://www.integracao.gov.br

BRASIL. Ministério da Integracdo Nacional. Secretaria Nacional de Defesa Civil. Glossario de Defesa Civil, estudos de riscos e medicina de desastres. 3. ed.
Brasilia: MI, 2009

BRASIL. Ministério da Integragdo Nacional. Secretaria Nacional de Defesa Civil. Curso de formacao em defesa civil: construindo comunidades mais seguras. 2.
ed. Brasilia: MI, 2005. (Curso a distancia-Guia do estudante)

BRASIL. Ministério da Integragdo Nacional. Secretaria Nacional de Defesa Civil. Apostila sobre implantacéo e operacionalizacio de COMDEC. 5. ed. Brasilia:
ML, 2009

CASTRO, Antonio Luiz Coimbra de. Glossario de Defesa Civil estudos de riscos e medicina de desastres. 5. ed. Brasilia — DF: Secretaria Nacional de Defesa
Civil (SEDEC), [19--]

CASTRO, Antonio Luiz Coimbra de. Manual de planejamento em defesa civil. Brasilia: Ministério da Integragdo Nacional, Secretaria de Defesa Civil, 1999
CEPED. UFSC. Capacitacio basica em defesa civil: livro texto para educagdo a distancia. Florianopolis: CEPED UFSC, 2011
FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Dicionario Aurélio da Lingua Portuguesa. 5. ed. Curitiba: Positivo, 2010

FERREIRA, Keila. Boas Praticas Municipais em Defesa Civil do Recife — A¢des de Preparac¢io e Contingéncia. In: VIII Férum Nacional de Defesa Civil, Maceio,
2011. Anais..., Maceio, 2011

GOVERNO DO ESTADO, DECRETO N° 38.253, de 04 de Junho de 2012, Institui o Manual Técnico de Defesa Civil para Resposta a Desastres no ambito do
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CONTEUDISTA:
MATRICULA POSTO NOME
704007-5 MAJ BM GILSON DE FARIAS BELTRAO JUNIOR
HISTORIA DO BOMBEIRO NO MUNDO E NO BRASIL
Carga Horaria - 20 H/A
EMENTA:

A disciplina possibilita ao futuro oficial Bombeiro Militar o reconhecimento e interpretacdo dos processos historicos de formagao dos servigos de combate a
incéndio, no mundo e no Brasil, enfatizando o recorte da criagdo dos servigos de exting@o de incéndio em Pernambuco e, posteriormente, criagdo e consolidagdo da
atual corporagao.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Unidade I

1. A Historia dos incéndios e as respostas humanas

1.1 Principais registros de incéndios mundiais;

1.2 Incéndios e prejuizos humanos;

1.2 Organizagdo humana aos incéndios;

1.3 Organizagao dos primeiros Corpos de Bombeiros no Mundo.

Unidade I1

2. Historico de incéndios no Brasil e Pernambuco

2.1 Os desafios dos incéndios no Brasil Colonial;


http://www.integracao.gov.br/

2.2 Pernambuco e os incéndios;

2.3 Brasil Holandés e a Companhia Brantmeesters;

2.4 Organizagao dos Corpos de Bombeiros no Império;

2.5 O CBMPE: das origens aos dias atuais.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

CARVALHO, J. M. For¢as Armadas e Politica no Brasil. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2006.

CASTRO, C.; PIERO, L. Antropologia dos militares: reflexdes sobre pesquisa de campo. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2009.
CAVALCANTI, C. B. Guerreiros da Paz. 4* ed. Recife: Comunigraf, 2002.

CAVALCANTI, C. B. Policia Militar de Pernambuco (origem e evolucio histérica). Recife, 1997.
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CONTEUDISTA:
MATRICULA POSTO NOME
798007-8 MAJ BM EDUARDO ARARIPE PACHECO DE SOUZA
PSICOLOGIA DAS EMERGENCIAS
CARGA HORARIA: 20 HORAS-AULAS
EMENTA:

Habilitar o futuro oficial Bombeiro Militar, através de conhecimentos basicos de psicologia aplicados as emergéncias, a agir preventivamente, minimizando a
vulnerabilidade psicoldgica nos profissionais, das vitimas e da comunidade, utilizando-se da compreensio dos fendomenos psicologicos envolvidos em uma situagdo
emergencial.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Contribui¢io da Psicologia em situagdes de emergéncias e desastres

1.1 Historico e Desenvolvimento

1.2 Gestao de Riscos e Desastres

1.3 Atuag@o do Psicologo em situagdes de riscos, emergéncias e desastres

1.3.1 Prevengdo e preparagao

1.3.2 Resposta

1.3.3 Reabilitacdo / Reconstrugdo

2. Situaciio de Crise e Intervencao em Crise

2.1 O que ¢ crise?

2.2 Diferenciando o fenémeno da crise

2.3 Como intervir em situagdo de crise

2.4 A importancia da intersetorialidade na gestdo de riscos e desastres

3. Atendimento as pessoas e familias afetadas por desastres
3.1 Codigo de ética

3.2 Administragdo de abrigos tempoérario

3.3Fungdes do agente psicossocial em um abrigo

3.4 Participag@o comunitdria na gestao de riscos e desastres

4. Possiveis consequéncias do enfrentamento a situacdes de emergéncias nos profissionais de primeira resposta

4.1 Angustia Publica



4.2 Empatia
4.3 Transtorno de estresse pos-traumatico
4.4 Sindrome de Burnout
4.5 Luto
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
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CAMPOS, R.H. de F.Psicologia Social Comunitaria: Da solidariedade 4 autonomia. Petropolis: Vozes, 1996.
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MOFFATT, Alfredo. Terapia de crise: teoria temporal do psiquismo. 2. Ed. SdoPaulo: Cortez, 1983;

PINCUS, L.. A Familia e a Morte — como enfrentar o luto, Paz e Terra, Rio de Janeiro, 1989.

ROSENBERG, Rachel Lea (Org.). Aconselhamento psicolégico centrado na pessoa. Sao Paulo: EPU, 1987.

SARRIERA, J.. Psicologia Comunitaria — Estudos atuais. Porto Alegre; Sulinas, 2000.
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CONTEUDISTA:
MATRICULA | POSTO NOME
707427-1 CAP BM JOAO PAULO FERREIRA DA COSTA

PRINCIiPIOS DE DIREITOS HUMANOS

CARGA HORARIA: 20 HORAS-AULAS
EMENTA': Proporcionar ao discente o conhecimento sobre os aspectos introdutorios dos conceitos, fundamentos, evolugdo e significado contemporaneo dos
Direitos Humanos, com uma visdo panoramica dos direitos ¢ garantias fundamentais. A fim que levem a uma conduta ética e legal no desenvolvimento das suas
acdes como futuro oficial do Corpo de Bombeiros Militar de Pernambuco. Tendo como pardmetro a visdo do servir e proteger o ser humano no desempenho das suas
fun¢des administrativas e operacionais.
CONTEUDO PROGRAMATICO
1. Introdug@o aos Direitos Humanos: conceitos basicos, evolugao historica e abrangéncia.
1.2. Direitos Humanos e Internacional Humanitario: Premissas Basicas.
2. Fontes, sistemas e normas de Direitos Humanos na Aplicagdo da Lei:

2.1. Sistema Universal (ONU);

2.2. Sistemas Regionais de Direitos Humanos (OEA);



3. Os direitos humanos no ordenamento juridico-legal brasileiro:
3.1 A Constitui¢do Federal de 1988;

3.1.1- Principios constitucionais dos direitos e garantias fundamentais, como embasamento para o planejamento das a¢des voltadas para servir e proteger o cidadao
como responsabilidade social e politica;

3.1.2 - Direitos individuais homogéneos, coletivos e transindividuais;

3.1.3 - Os Tratados Internacionais de Prote¢do dos Direitos Humanos em face a Emenda Constitucional n.45.

3.2 - O profissional de Seguranga Publica frente aos Programas nacionais e estaduais de Direitos Humanos.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
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CONTEUDISTA:
MATRICULA | POSTO NOME
707446-8 CAP BM HELTON DE LIRA ZOVKA

ASPECTOS LEGAIS DA ATIVIDADE BOMBEIRO MILITAR

CARGA HORARIA: 30 HORAS-AULAS

EMENTA: Proporcionar ao aluno a compreenséo acerca das normas e responsabilidades funcional do servidor publico militar, além dos conhecimentos necessarios
da norma constitucional relativa ao desempenho das fun¢des administrativa no ambito da Organizagdo Militar Estadual.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS
I - Normas Constitucionais ¢ a atividade Bombeiro Militar

a) Conceito de Constituigdo (Poder constituinte originario e reformador), hierarquia das normas, Fung¢des do Estado (Executivo, Legislativo e Judiciario), tipicas e
atipicas.

b) Direitos e Garantias fundamentais

b.1) Conceito

b.2) Casa, direito de ir, vir e permanecer (Adequacdo — necessidade — proporcionalidade), garantias (HC, HD, M1, etc);
b.3) Relativizagdo dos direitos e garantias fundamentais e limites constitucionais;

¢) Clausulas Pétreas;

d) Teoria do "FRUITS OF THE POISONOUS TREE".

e) Orgdos de Seguranga Publica e suas fungdes constitucionais, principalmente no que concerne aos Corpos de Bombeiros Militar;

IT - Ato administrativo, atributos e elementos constitutivos.

IIT - Poder de Policia



a) Poder de Policia x Poder discricionario x Poder Vinculado.

b) Discricionariedade x arbitrariedade

IV - Atribuigdes e limites na atuag@o com criangas e adolescentes (Lei 8069/90 — ECA)
V - Atribuigdes e limites na atuagdo com pessoas de idade (Lei 10741/03 - Estatuto do idoso)
VI - Lei de Responsabilidade Fiscal,

Sangdes civis, penais e administrativas, bem como suas prescrigdes.

VII - Abuso de Autoridade

VIII - Do Porte e uso de arma de fogo,

a) Armas, acessorio, Petrechos € Munigoes de Uso Permitido e proibido;

b) Do porte de arma de fogo para defesa pessoal;

¢) Aquisi¢do de Armas e Muni¢des no Comércio e Industria;

d) Do Porte Ilegal de Arma

IX - Omisséo de socorro x Crime por omissdo (Garante);

X - Isolamento e interdigdo de areas e edificagdes.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
CANDIDO, Joel J. Direito Eleitoral Brasileiro. 7* edigdo.1998. Edipro.
Coletanea de Codigos Brasileiros.
. Revista dos Tribunais.
Constitucional interpretada pelo STF. CUSTODIO, Joaquim Ferreira Custédio. 5* edigdo. 2000.
Controle de Constitucionalidade. MOTA, Sylvio e DOUGLAS, William. 1999. Impetus.

Direito Constitucional e Teoria da Constituigdo. CANOTILHO, J.J. GOMES. 4? edigdo. 2001. Curso de Direito ConstitucionalPositivo. SILVA, José Afonso da. 19*
edi¢do. 2001. Malheiros.

MACHADO, Hugo de Brito. Curso de Direito Tributario. 19* edigd0.2001. Malheiros.
Mandado de Seguranga. MEIRELLES, Hely Lopes. 20* edi¢do. 1999. Malheiros

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Municipal Brasileiro. 12° edi¢do. 2001. Malheiros.

CONTEUDISTAS:
MATRICULA POSTO NOME
950668-3 TC BM EVANDRO ROCHA DE SOUZA
940197-0 TC BM |[FRANCISCO DE ASSIS CANTARELLI ALVES
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR MILITAR
CARGA HORARIA: 40 HORAS-AULAS
EMENTA:

Aplicar as normas e procedimentos relativos ao sistema de controle disciplinar vigente, por meio dos diversos tipos de Processo Administrativo Disciplinar Militar,
instruindo-os de modo a apurar fato e autoria de infragdo disciplinar de competéncia monocratica. Conhecer as atribuigdes, estrutura e operagdo da Corregedoria
Geral da Secretaria de Defesa Social do Estado.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. ASPECTOS INTRODUTORIOS AO SISTEMA DE CONTROLE DISCIPLINAR.

1.1. Principios constitucionais e administrativos aplicaveis ao controle disciplinar.

1.2. Sistema de repressdo disciplinar aplicdvel ao ordenamento juridico vigente.

1.3. Unidade de jurisdigdo brasileira.

1.4. Repercussdo da sentenga penal na instancia administrativa.

1.5. Ato punitivo disciplinar.



2. REGIME ETICO E DISCIPLINAR MILITAR.

2.1. Preceitos da disciplina e da ética castrense.

2.2. Conceituag@o de dentncia disciplinar.

2.3. Conceituacdo de transgressdo disciplinar militar.

2.4. Extingdo da punibilidade disciplinar.

2.5. Fontes normativas do regime disciplinar militar aplicaveis no Estado de Pernambuco.
3. PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR MILITAR.
3.1. Conceituacdo de Processo Administrativo Disciplinar Militar (PADM).
3.2. Fontes normativas e principios aplicaveis ao PADM.

3.3. Investiga¢do Preliminar.

3.4. Fases do PADM.

3.5. Contagem de prazo.

4. PROCEDIMENTO NAS FASES DO PADM.

4.1. Instauragdo.

4.1.1. Tombamento, controle, organizagéo ¢ submissao.

4.2. Instrugdo e Defesa.

4.2.1. Impedimento e suspeigao.

4.2.2. Citagdo e intimagao.

4.2.3. Revelia.

4.2.4. Autodefesa,defesa técnica e defensor dativo.

4.2.5. Defesa Prévia.

4.2.6. Depoimento da vitima e testemunha.

4.2.7. Precatoria, videoconferéncia e videoaudiéncia.

4.2.8. Incidente de insanidade mental.

4.2.9. Dano ao erario Publico.

4.2.10. Outros meios de dilagdo probatoria.

4.2.11. Vista aos autos pelo imputado.

4.2.12. Interrogatorio do acusado.

4.2.13. Despacho de indiciagao.

4.2.14. Alegagdes finais.

4.3. Julgamento.

4.4. Solugdo.

5. PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR MILITAR EM ESPECIE.
5.1. Processo Apuratério Disciplinar Sumario (PADS).

5.1.1. Finalidade ¢ natureza.

5.1.2. Autoridades competentes.

5.1.3. Instauragdo, notificagao ¢ defesa.

5.1.4. Penas disciplinares, medidas administrativas e reabilitagdo.
5.1.5. Julgamento, solugdo, aplicagdo e cumprimento de pena disciplinar.
5.1.6. Recursos disciplinares e comissdes recursais.

5.1.7. Modificag¢do na aplica¢do das penas.

5.1.8. Classificagdo, reclassificagdo e melhoria do comportamento.
5.1.9. Cancelamento de pena disciplinar e recompensas.

5.1.10. Transgressdes disciplinares em espécie.

5.1.11. Pratica processual do PADS.

5.2. Sindicancia Disciplinar Militar (SDM).



5.2.1. Finalidade, natureza, autoridade processante, fases processuais e prazos.
5.2.2. Julgamento e solug@o.

5.2.3. Pratica processual da Sindicancia Disciplinar.

5.3. Processo de Licenciamento a Bem da Disciplina (PL).

5.3.1. Finalidade, natureza, autoridade processante, fases processuais e prazos.
5.3.2. Julgamento e solugdo.

5.3.3. Pratica processual do PL.

5.4. Conselho de Disciplina (CD).

5.4.1. Finalidade, natureza, autoridade processante, fases processuais e prazos.
5.4.2. Julgamento e solugao.

5.4.3. Pratica processual do CD.

5.5. Conselho de Justificaggo (CJ).

5.5.1. Finalidade, natureza, autoridade processante, fases processuais e prazos.
5.5.2. Julgamento e solucéo.

5.5.3. Pratica processual do CJ.

6. COMPETENCIA E ATRIBUICOES DA CORREGEDORIA GERAL DA SDS NO SISTEMA DE CONTROLE DISCIPLINAR.
6.1. Finalidade e competéncias da Corregedoria Geral.

6.2. Estrutura organizacional.

6.3. Sistema de Controle Disciplinar.

6.4. Prerrogativas especificas e procedimentos cautelares.
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PERNAMBUCO. Lei n° 11.929, de 2 de janeiro de 2001. Dispde sobre a competéncia e as

atribui¢des da Corregedoria Geral da Secretaria de Defesa Social, 6rgao superior de controle disciplinar interno, cria o Conselho Estadual de Defesa Social e da
outras. Diario Oficial [do] Estado de Pernambuco, Poder Executivo, Recife, PE, 02 jan. 2001.

PERNAMBUCO. Lei n° 11.929, de 2 de janeiro de 2001. Dispde sobre a competéncia e as atribui¢cdes da Corregedoria Geral da Secretaria de Defesa Social, 6rgao
superior de controle.

PERNAMBUCO. Portaria CG n° 088 de 24/01/2007, publicado no SUNOR n° G1.0.00.002 de 31/01/2007. Aprova as Instrugdes Gerais para a elaboragio de
Processo de Licenciamento a Bem da Disciplina para Pragas sem Estabilidade da Policia Militar de Pernambuco.

PERNAMBUCO. Portaria do Comando Geral do CBMPE n° 002/11-CJD/2011.Aprova Instrugdes Gerais para a elaboracdo de Processo de Licenciamento a Bem da
Disciplina para Pragas sem Estabilidade do CBMPE.

PERNAMBUCO. Instrugao Normativa n° 02/2017/Cor.Ger./SDS, que dispde sobre normas gerais procedimentais a serem adotadas nos PADM.
PERNAMBUCO. Provimento Correcional n® 02/2015, que dispde sobre Investigagdo Preliminar.

PERNAMBUCO. Provimento Correcional n° 03/2015, que dispde sobre incidente de insanidade mental.

PERNAMBUCO. Provimento Correcional n° 01/2017, que dispde sobre videoaudiéncia.

PIETRO, Maria Sylvia Zanela Di. Direito Administrativo. 22. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

CONTEUDISTAS:
MATRICULA POSTO NOME
9105751 CEL BM CLOVIS FERNANDES DIAS RAMALHO
7040016 MAJBM [FLAVIO MIGUEL DE BARROS VIEIRA DE MELO
EDUCAGAO FiSICA |
CARGA HORARIA: 60 HORAS-AULAS
EMENTA:

A disciplina “Educacéo Fisica I” proporcionard ao futuro oficial do CBMPE a construcdo de uma prética sistematizada de exercicio fisico, visando a satide geral do
individuo e o desenvolvimento de capacidades fisicas necessarias ao desempenho das atividades operacionais do CBMPE. Desta forma, as sessdes serdo conduzidas
nas diversas modalidades de treinamentos, dando énfase em Educagdo Fisica Funcional voltada para sua atividade fim, aplicando métodos de avalia¢des e controle
de treinamento, assim como indicadores de fatores de riscos direcionados a grupos especiais e suas peculiaridades. Possibilitando, ao oficial bombeiro militar,
conhecimentos técnicos basicos para a realizagdo e condugio de uma pratica saudavel e segura de exercicio fisico, estimulando os seus pares e subordinados a se
manterem aptos fisicamente para a vida e sua atividade laboral.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Corpo Humano, ossos e musculos (Introducio de Anatomia e Fisiologia).

2. Atividade Fisica, Exercicios Fisicos e Qualidade de Vida

2.1. Distingdo entre Atividade Fisica e Exercicio Fisico, exercicios aerdbicos e de resisténcia Muscular Localizada (RML)

2.2. Atividade Fisica, Qualidade de Vida e preveng@o de Doengas Cronico-Degenerativas (diabetes, hipertensdo, doengas do sistema cardiorrespiratorio)

2.3. Sessoes de atividade fisica e exercicios fisicos (pratica)

3. Conceito de saude e doenca, relacio entre qualidade de vida e desempenho no trabalho prevencio da saude, habitos de manutencio da saude;

4. Avaliacdo diagnostico condicionamento fisico geral;

4.1. Tipos e especificidades dos testes fisicos;

4.2. Importancia para a seguranga e o desenvolvimento das atividades fisicas;

4.3. Aplicagao de teste de aptidao fisica e teste de aptidao profissional;

4.4. Diretrizes da ACSM (Colégio Americano de Medicina Desportiva) para teste de esfor¢o e sua prescrigao.

4.5. Sessoes de atividade fisica e exercicios fisicos (pratica)

5. Treinamento Desportivo:

5.1 Principios basicos;

5.2. Periodizagdo;

5.3. Sessoes de atividade fisica e exercicios fisicos (pratica).

Periodicidade na pratica



5.4. Vestuario, acessorios adequados e horario ideal para pratica

5.5. Atividades Fisicas alternativas.

5.6. Capacidade fisica condicionante e capacidade fisica coordenativa aplicada a atividade bombeiro militar

6. Alongamento e exercicios de flexibilidade;

7. Corrida continua, fartlek, circuit e interval training;

8. Exercicio isométricos, isocinéticos e isotonicos, exercicios de coordena¢io motora.

9. Nutri¢do, Atividade Fisica e Envelhecimento

9.1. Nogoes gerais sobre os efeitos benéficos da Atividade Fisica no processo de envelhecimento;

9.2 Nogdes gerais do metabolismo de carboidratos, proteinas e lipidios

10. Teste de Aptidao Fisica (TAF)

11. Teste de Aptidao Profissional

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

ALLSEN, P. E; HARRINSON, J. M; BARBARA, V. Exercicio e qualidade de vida: uma abordagem personalizada. 6.ed. Sdo Paulo: Manole, 1999.
ALTER, M. J. Ciéncia da flexibilidade. 2.ed. Porto Alegre: Artmed, 1999.

VOLPE, S. L.; SABELAWSKI S. B; MOHR C. R. Nutri¢do Para Praticantes de Atividade Fisica. (2000), Manual de Direito Penal. Sdo Paulo, Editora Rocca, 2009.
HEYWARD, V. H. Avaliagao Fisica e Prescri¢ao de Exercicio.. 4* Edi¢ao, Porto Alegre, Editora Artmed.

GUEDES, D. P. Manual Pratico para Avaliagdo em Educacdo Fisica. 1* Edigdo, Sao Paulo, Editora Manole, 2006.

VERKHOSHANSKI. Y. V. Treinamento Desportivo: teoria e metodologia. 1* Edigdo, Porto Alegre, Editora Artmed, 2000.

NAHAS, M. V. Atividade Fisica, Satde e Qualidade de Vida. 1* Edi¢do, Florianopolis, Editora Midiograf, 2007.

CONTEUDISTAS:
MATRICULA | POSTO NOME

798006-0 MAJ BM JOSE JAILTON SIQUEIRA DE MELO

707458-1 CAP BM WILZA CARLA SILVA QUEIROZ

798202-0 TEN BM LUIZ HENRIQUE PEREIRA DE CASTRO

EDUCAGAO FiSICA Il
CARGA HORARIA: 60 HORAS-AULAS

EMENTA:

A disciplina “Educagio Fisica II” proporcionara ao futuro oficial do CBMPE a construgao, execugdo e avaliagdo de uma pratica sistematizada de exercicio fisico,
visando a saude geral do individuo para o desenvolvimento de capacidades fisicas e desempenho das atividades operacionais do CBMPE. Além de levantar
requisitos para o levantamento das capacidades fisicas necessarias para a elaboragdo de planejamento de um programa de treinamento voltado para as
especificidades das atividades fim do CBMPE (Prevengao e Combate a incéndio, Atendimento Pré-hospitalar, Salvamento Aquatico e Salvamento Terrestre),
considerando as valéncias fisicas, periodizacdo e a performance no desempenho das referidas fungdes.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Treinamento Desportivo:

1.1 Principios basicos;

1.2. Periodizagdo;

1.3. Sessoes de atividade fisica e exercicios fisicos (pratica).

Periodicidade na pratica

1.4. Vestuario, acessorios adequados e horario ideal para pratica

1.5. Atividades Fisicas alternativas.

1.6. Capacidade fisica condicionante e capacidade fisica coordenativa aplicada a atividade bombeiro militar
2. Alongamento e exercicios de flexibilidade;

3. Corrida continua, fartlek, circuit e interval training;



4. Exercicio isométricos, isocinéticos e isotonicos, exercicios de coordenacio motora.

5. Nutri¢do, Atividade Fisica e Envelhecimento

5.1. Nogdes gerais sobre os efeitos benéficos da Atividade Fisica no processo de envelhecimento;

5.2 Nogdes gerais do metabolismo de carboidratos, proteinas e lipidios

6. Teste de Aptidao Fisica (TAF)

7. Teste de Aptidao Profissional

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

ALLSEN, P. E; HARRINSON, J. M; BARBARA, V. Exercicio ¢ qualidade de vida: uma abordagem personalizada. 6.ed. Sdo Paulo: Manole, 1999.
ALTER, M. J. Ciéncia da flexibilidade. 2.ed. Porto Alegre: Artmed, 1999.

VOLPE, S. L.; SABELAWSKI S. B; MOHR C. R. Nutri¢do Para Praticantes de Atividade Fisica. (2000), Manual de Direito Penal. Sdo Paulo, Editora Rocca, 2009.
HEYWARD, V. H. Avaliagio Fisica e Prescri¢ao de Exercicio.. 4* Edigdo, Porto Alegre, Editora Artmed.

GUEDES, D. P. Manual Pratico para Avaliagdo em Educagdo Fisica. 1* Edi¢do, Sao Paulo, Editora Manole, 2006.

VERKHOSHANSKI. Y. V. Treinamento Desportivo: teoria e metodologia. 1* Edi¢do, Porto Alegre, Editora Artmed, 2000.

NAHAS, M. V. Atividade Fisica, Saude ¢ Qualidade de Vida. 1* Edigéo, Florianopolis, Editora Midiograf, 2007.

CONTEUDISTAS:
MATRICULA POSTO NOME

798006-0 MAJ BM JOSE JAILTON SIQUEIRA DE MELO

707458-1 CAP BM WILZA CARLA SILVA QUEIROZ

798202-0 TEN BM LUIZ HENRIQUE PEREIRA DE CASTRO

SAUDE E SEGURANCA APLICADAS AO TRABALHO
CARGA HORARIA: 20 HORAS-AULAS

EMENTA:

Possibilitar ao futuro profissional estudar e aprender os conceitos basicos relacionados a Seguranca do Trabalho e Higiene Ocupacional. Conhecer a legislagao
brasileira relacionada a Seguranga e Saude do Trabalho (SST), entendendo como ela se insere no contexto internacional. Ser capaz de identificar os riscos
ocupacionais existentes no ambiente de trabalho (ambientais e de seguranga) e conhecer as etapas associadas a avaliagdo dos riscos. Compreender a fungdo e
importancia dos programas de segurancga exigidos pelas Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego. Estudar algumas medidas de protegao
como medidas de controle de riscos.

CONTEUDO PROGRAMATICO

<>Introdugdo a Seguranga do Trabalho/Conceitos ¢ Defini¢des Normalizagdo e Legislagdo de Seguranga do Trabalho;Controle dos Riscos e dos Acidentes;Os
Programas de Seguranga (PCMAT, PPRA, PCMSO);Equipamentos de Protecdo Coletiva e Individual — EPC e EPI;Seguranga do Trabalho na Empresa (CIPA e
SESMT).Responsabilidade Civil, Penal ¢ Administrativa.Custo dos Acidentes de Trabalho .

MATRICULA | POSTO NOME

799001-4 MAJ BM CARLOS ALEXANDRE SANTOS SALES

RELACOES INTERPESSOAIS

CARGA HORARIA: 20 HORAS-AULAS
EMENTA:
Fundamentos tedricos da dindmica de grupo. A dindmica grupal como praxis criativa. O processo grupal. Comunica¢do humana. Recursos técnicos em dinamica de
grupo. Origem e desenvolvimento historico da dindmica de grupo; As diferentes abordagens sobre 0 homem e suas relagdes. Analisar as questdes tedricas e praticas

das relagdes interpessoais.

CONTEUDO PROGRAMATICO:



1. FUNDAMENTOS TEORICOS DA DINAMICA DE GRUPO.

<>ORIGEM E AS DIFERENTES ABORDAGENS SOBRE O HOMEM E SUAS RELACOES.

MATRICULA POSTO NOME
930161-5 MAJ BM SERGIO RICARDO ALVES MONTEIRO
31951-1 CAP BM JOSE GILSON BEZERRA LEITE
PRATICA DESPORTIVA |

CARGA HORARIA: 50 HORAS-AULAS

EMENTA: Para além do desenvolvimento de capacidades fisicas relacionadas ao desempenho motor, a disciplina visa em especial o desenvolvimento de aspectos
basicos e especificos acerca de modalidades desportivas institucionalizadas, das habilidades, gestos técnicos e aspectos basicos relacionados as técnicas e taticas de
jogo, oportunizando ao futuro Oficial da Policia Militar a pratica dos componentes acima citados, além do desenvolvimento de qualidades emocionais presentes no
esporte inerentes ao perfil do Oficial tais como a lideranca, resiliéncia, espirito de corpo (trabalho em equipe), disciplina e pensamento/agdo estratégica.
CONTEUDO PROGRAMATICO:
1. O Esporte

<>Conceitos;Caracteristicas;O Esporte enquanto fendmeno social, econdmico, politico e cultural.1.4 Elementos de institucionaliza¢do (padronizagao, imposi¢ao de
regras por entidades oficiais, desenvolvimento formal de habilidades especificas);

1.5 Secdes de atividades praticas (vivéncias) de fixagdo/evidéncia do contetdo trabalhado.

2. Esportes coletivos e Esportes individuais

2.1. Conceitos;

2.2. Caracteristicas;

2.3. Segdes de atividades praticas (vivéncias) de fixagao/evidéncia do contetido trabalhado.

3. Voleibol

3.1 Historia (criagdo, desenvolvimento da modalidade, o voleibol no Brasil)

3.2 Regras basicas, composi¢do da equipe, posicionamento dos jogadores/fungdes na dindmica do jogo;

3.3 Segoes de atividades praticas (vivéncias) de fixagdo/evidéncia do contetido trabalhado;

3.4 Aspectos técnicos: gestos técnicos basicos de defesa e ataque (manchete, saque, recepcao do saque, passe levantamento, cortada, bloqueio);
3.5 Secoes de atividades praticas (vivéncias) de fixagdo/evidéncia do contetdo trabalhado;

3.6 Aspectos técnicos: gestos técnicos avangados (mergulho e rolamento);

3.7 Seg¢des de atividades praticas (vivéncias) de fixagao/evidéncia do conteudo trabalhado

4. Futebol de Campo

4.1 Historia e evolugdo do Futebol de Campo no Brasil

4.2. Regras basicas, composi¢do da equipe, posicionamento dos jogadores/fungdes na dindmica do jogo

4.3. Aspectos Técnicos: habilidades motoras especificas (protegdo e controle da bola, passe e recepgao, conducao, finta, drible, chute, desarme cabeceio)
4.4 Secdes de atividades praticas (vivéncias) de fixagdo/evidéncia do conteudo trabalhado;

4.4. Agdes do Goleiro: posicionamento, recepgao/pegada da bola, saida do gol, reposi¢do e posicionamento (colocagido) da barreira;
4.5. Segoes de atividades praticas (vivéncias) de fixagao/evidéncia do conteudo trabalhado.

4.6 Principios de Marcagdo: contengdo, cobertura, equilibrio numérico, compactagao;

4.7 Se¢des de atividades praticas (vivéncias) de fixagdo/evidéncia do conteudo trabalhado;

4.8 Principios de Ataque: penetragdo, apoio, mobilidade, abertura de espaco;

4.9 Secdes de atividades praticas (vivéncias) de fixagdo/evidéncia do conteudo trabalhado.

5. Natagdo

5.1 Historico e evolugdo da natagdo enquanto esporte;

5.2. Propriedades da agua;

5.3 Ambientagdo e flutuagao;

5.4. Segdes de atividades praticas (vivéncias) de fixagdo/evidéncia do contetido trabalhado;



5.5 Entrada e saida da piscina

5.6 Propuls@o com movimento de pernas;

5.7 Segdes de atividades praticas (vivéncias) de fixagao/educativos;

5.8 Mergulhos basicos;

5.9 Sec¢des de atividades praticas (vivéncias) de fixagdo/educativos;

5.10 Deslocamento na agua: velocidade, sustentagdo e for¢a 9alavancas usadas nos estilos);

5.10 Secdes de atividades praticas (vivéncias) de fixagdo/educativos;

5.11 Regras e mecanica dos estilos craw e costas;

5.12 Sec¢des de atividades praticas (vivéncias) de fixagao/educativos;

5.13 Regras e mecanica dos estilos peito e borboleta

5.14 Sec¢des de atividades praticas (vivéncias) de fixagao/educativos;

5.15 Saidas e Viradas

5.16 Secdes de atividades praticas (vivéncias) de fixagao/educativos;

6. Judo

6.1 Aspectos historicos do surgimento, desenvolvimento e atualidade;

6.2 Regras e cerimonial;

6.3 As quedas (UKEMI): tipos;

6.4 Secoes de atividades praticas (vivéncias) de fixagdo/educativos;

6.5 Posturas basicas (SHISEI) e cerimonial;

6.6 Aplicacio e tipos de Kuzushi;

6.7 Secoes de atividades praticas (vivéncias) de fixacdo/educativos;

6.8 Técnicas basicas de projegdo (Nague-Waza);

6.9 Secgdes de atividades praticas (vivéncias) de fixagao/educativos;

6.10 Técnicas basicas de controle e submissdo (Katame-Waza);

6.11 Segdes de atividades praticas (vivéncias) de fixagdo/educativos.

7. Atletismo

7.1 Origem, historia e evolugdo da modalidade;

7.2 As provas oficiais do atletismo;

7.3 Corridas rasas de velocidade: generalidades quanto aos efeitos fisiologicos e técnicas para execugao;
7.4 Segdes de atividades praticas (vivéncias) de fixagao/educativos;

7.5 Corridas rasas de meio-fundo: generalidades quanto aos efeitos fisioldgicos e técnicas para execugao;
7.6 Segdes de atividades praticas (vivéncias) de fixagao/educativos;

7.7 Corridas de fundo: generalidades quanto aos efeitos fisiologicos e técnicas para execucio;

7.8 Marcha atlética: generalidades quanto aos efeitos fisiologicos e técnicas para execugio;

7.9 Secdes de atividades praticas (vivéncias) de fixagdo/educativos;

7.10 Corridas com barreiras e corridas com obstaculos: generalidades quanto aos efeitos fisioldgicos e técnicas para execugdo;
7.11 Segdes de atividades praticas (vivéncias) de fixagdo/educativos;

7.12 Corridas de revezamento: generalidades quanto aos efeitos fisiologicos e técnicas para execugao;
7.13 Se¢des de atividades praticas (vivéncias) de fixagao/educativos;

7.14 Corridas de revezamento: generalidades quanto aos efeitos fisiologicos e técnicas para execugao;
7.15 13 Secoes de atividades praticas (vivéncias) de fixacdo/educativos;

7.16 Salto em distancia: generalidades quanto aos efeitos fisiologicos e técnicas para execugao;

7.17 13 Secdes de atividades praticas (vivéncias) de fixagdo/educativos;

7.18 Salto triplo: generalidades quanto aos efeitos fisiologicos e técnicas para execugao;

7.19 13 Secdes de atividades praticas (vivéncias) de fixagdo/educativos;

7.20 Salto em altura: generalidades quanto aos efeitos fisiologicos e técnicas para execugao;



7.21 13 Secdes de atividades praticas (vivéncias) de fixagdo/educativos;

7.22 Arremesso de peso: generalidades quanto aos efeitos fisiologicos e técnicas para execugao;
7.21 13 Secdes de atividades praticas (vivéncias) de fixacdo/educativos;

7.22 Langamento de disco: generalidades quanto aos efeitos fisiologicos e técnicas para execugio;
7.23 13 Secdes de atividades praticas (vivéncias) de fixagdo/educativos;

7.24 Provas combinadas: generalidades fisiologicas e estratégias de participagao;

7.25 Provas militares: tipos e caracteristicas;

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

ALVIM, J. Judo: nague-waga. Sao Paulo, 1975, 77 p. FRANCHINI, E. Jud6: desempenho competitivo. Sao Paulo: Manole, 2001.
ASSOCIATION OF SWIMMING THERAPPY. Natagdo para deficientes. Sao Paulo: Manole, 2000.
BARROS, N. O Atletismo. 2. ed. Sao Paulo: Apoio, 1990.

BASILONE NETTO, J. Natagdo: a didatica moderna da aprendizagem. Rio de Janeiro: Grupo Palestra Sport, 1995. JUBA, K. Inicia¢do a nata¢do. Lisboa: Presenga,
1982.

BOTTA, Juan Luis. Voleibol. Téc/tac. De Los Fundamentos. ED.Sradium. Buenos Aires. 1992.

CAMPOS Jorge Mario; BOLANO, Marco Antonio Cassio; ARRUD, Miguel de; SANTI, Tago Maria. Futebol - ciéncias aplicadas ao jogo e ao treinamento. Sio
Paulo: Phorte. 2013.

CARVALHO, Oto Moravia. Voleibol: 1000 exercicios. Rio de Janeiro: Sprint 2000.
CRISOSOTOMO, J: BOJIKIN, Marcondes. Ensinando voleibol. Sdo Paulo: Phorte 2002.
FERNANDES, José Luis. Atletismo: arremessos. Sdo Paulo: EPU, 1978.

FERNANDES, José Luis. Atletismo: corridas. Sdo Paulo: EPU, 1979.

FERNANDES, José Luis. Atletismo: Provas de pista e de campo. Sdo Paulo: Tecnoprint, 1995. FROMETA, E. R. Guia metodolégico de exercicios em atletismo:
formagao técnica e treinamento. Porto Alegre: Artmed, 2004.

KIRSCH, A. Antologia do atletismo: Metodologia para iniciagdo em escolas e clubes. Rio de Janeiro: Ao Livro Técnico, 1984.
LAIGRET, F. O Atletismo: as regras, a técnica, a pratica. Lisboa: Editorial Estampa, 2000.
LASSERRE, R. Judo: manual pratico. 2 ed. Sao Paulo: Editorial Mestre Jou, 1975, 292 p.

MACHADO, D. C. Metodologia da natagdo. Sao Paulo: EPU, 1984. . Natagdo: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Sprint, 1998. PALMER, M. A ciéncia do
ensino da natagdo. Sdo Paulo: Manole, 1990.

MATTHIESEN, S. Q. (Org.) Atletismo se aprende na escola. Jundiai: Fontoura, 2005.

MATTHIESEN, S. Q. Atletismo: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

MONTEIRO, L. B. O treinador de Jud6 no Brasil. Rio de Janeiro: Sprint Ltda. 1998, 113 p.

Natacio.

ROBERT, L. O judo. 7 ed. Lisboa. Editorial Néticias (1983), 509 p. VIRGILIO, S. A arte do judo. Campinas: Papirus, 1986, 162 p.
SCAGLIA, A.J. O futebol e as Brincadeiras de Bola. Sdo Paulo: Phorte, 2011.

VIRGILIO, S. A Arte do Jud6. Campinas-SP: Papirus, 1986, 162p. GAMA, R. J. Manual de Iniciagdo do Judd. Rio de Janeiro: Grupo Palestra Sport. 1986, 105 p.

CONTEUDISTAS:
MATRICULA POSTO NOME
940295-0 MAJ BM ALEXANDRE ARAUJO GONCALVES PEREIRA
798006-0 MAJ BM JOSE JAILTON SIQUEIRA DE MELO
707458-1 CAP BM WILZA CARLA SILVA QUEIROZ

PRATICA DESPORTIVA Il

CARGA HORARIA: 50 HORAS-AULAS

EMENTA: A disciplina visa o desenvolvimento de habilidades técnicas e taticas avangadas de modalidades desportivas institucionalizadas, das habilidades
complexas, gestos técnicos atrelados a taticas e sistemas de jogo defensivos e ofensivos complexos, oportunizando ao futuro Oficial da Policia Militar uma pratica
sistematizada dos componentes acima citados, desenvolvimento de capacidades de participagdo, entendimento, formulagdo de estratégias de jogo em nivel de
rendimento, além do aperfeicoamento de qualidades emocionais presentes no esporte inerentes ao perfil do Oficial tais como a lideranga, resiliéncia, espirito de
corpo (trabalho em equipe), disciplina e pensamento/agao estratégica.



CONTEUDO PROGRAMATICO:
1. Esporte Recreacional X Esporte de Rendimento

<>Caracteristicas e distingdes; Treinamento especializado para o rendimento: dindmica e objetivos 2.1 Estratégias de sistemas de jogo: 6 X 0,3 X 3,4X2,4X 2 ¢/
infiltragdo, 5 X 1, sistemas mistos.

2.2 Se¢des de atividades praticas (vivéncias) de fixagdo/evidéncia do conteudo trabalhado;

2.3 Se¢des de exercicios fisicos para desenvolvimento de capacidades fisicas especificas.

3. Futebol de Campo

<>Posicionamento com bola e sem a bola;Sistemas de Jogo X Varia¢des de posicionamentoSistema 4-2-4;3.4 Secoes de atividades praticas (vivéncias) de
fixagdo/evidéncia do contetido trabalhado< >Sistema 4-3-3;3.6 Se¢des de atividades praticas (vivéncias) de fixagdo/evidéncia do contetdo trabalhado;< >Sistema 4-
4-2;3.8 Secdes de atividades praticas (vivéncias) de fixagdo/evidéncia do conteudo trabalhado;< >Sistema 3-5-2;3.10 Secdes de atividades praticas (vivéncias) de
fixa¢do/evidéncia do contetdo trabalhado;

3.11 Sistema 4-5-1;

3.12 Secdes de atividades praticas (vivéncias) de fixagao/evidéncia do contetido trabalhado;

3.13 Sistema 3-6-1;

3.14 Sec¢des de atividades praticas (vivéncias) de fixagao/evidéncia do conteudo trabalhado;

3.15 Sistema 3-4-3

3.16 Secoes de atividades praticas (vivéncias) de fixacdo/evidéncia do contetido trabalhado;

3.17 Segdes de exercicios fisicos para desenvolvimento de capacidades fisicas especificas.

4. Natacdo

4.1 O nado craw: Aperfeicoamento e desenvolvimento das técnicas de posicionamento do corpo, posicionamento da cabega, técnica de pernada, técnica de bragada,
respiragdo, coordenagao bragos/pernas;

4.2 Se¢des de atividades praticas: vivéncias, educativos, desenvolvimento;

4.3 O nado costas: Aperfeicoamento e desenvolvimento das técnicas de posicionamento do corpo, posicionamento da cabega, técnica de pernada, técnica de bracada,
respiragdo, coordenagio bragos/pernas;

4.4 Secdes de atividades praticas: vivéncias, educativos, desenvolvimento;

4.5 O nado peito: Aperfeigoamento e desenvolvimento das técnicas de posicionamento do corpo, posicionamento da cabega, técnica de pernada, técnica de bragada,
respiragdo, coordenagdo bragos/pernas;

4.6 Secdes de atividades praticas: vivéncias, educativos, desenvolvimento;

4.7 O nado borboleta: Aperfeicoamento e desenvolvimento das técnicas de posicionamento do corpo, posicionamento da cabega, técnica de pernada, técnica de
bragada, respiragdo, coordenagao bragos/pernas;

<>Sec¢oes de atividades praticas: vivéncias, educativos, desenvolvimento.5.1 Técnicas avangadas de proje¢do (Nague-Waza);
5.2 Secgoes de atividades praticas (vivéncias) de desenvolvimento/educativos;

5.3 Técnicas avangadas de controle e submissdo (Katame-Waza);

5.4 Segdes de atividades praticas (vivéncias) de desenvolvimento/educativos;

5.5 Combinagdes e contragolpes;

5.6 Segdes de atividades praticas (vivéncias) de desenvolvimento/educativos;

5.7 Atividades praticas: desenvolvimento e aperfeigoamento das estratégias e técnicas de golpes e contragolpes.

6. Atletismo

6.1 Corridas rasas: regras, treinamento e aperfeicoamento das técnicas e capacidades fisicas para execugao;

6.2 Corridas meio fundo: regras, treinamento e aperfeigoamento das técnicas e capacidades fisicas para execucao;

6.3 Corridas de fundo: regras, treinamento e aperfeigoamento das técnicas e capacidades fisicas para execugao;

6.4 Corridas com barreiras: regras, treinamento e aperfeigoamento das técnicas e capacidades fisicas para execugao;
6.5 Corridas de revezamento: regras, treinamento e aperfeigoamento das técnicas e capacidades fisicas para execugdo;
6.6 Salto em distancia: regras, treinamento e aperfeigoamento das técnicas e capacidades fisicas para execucdo;

6.7 Salto triplo: regras, treinamento e aperfeigoamento das técnicas e capacidades fisicas para execugao;

6.8 Salto em altura: regras, treinamento e aperfeigoamento das técnicas e capacidades fisicas para execugéo;

6.9 Arremesso de peso: regras, treinamento e aperfeigoamento das técnicas e capacidades fisicas para execugdo;

6.10 Arremesso de disco: regras, treinamento e aperfeigoamento das técnicas e capacidades fisicas para execugdo;
6.11 Provas combinadas: regras, treinamento e aperfeigoamento das técnicas e capacidades fisicas para execugdo;

6.12 Provas militares: regras, treinamento e aperfeigoamento das técnicas e capacidades fisicas para execugdo.



REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BOTTA, Juan Luis. Voleibol. Téc/tac. De Los Fundamentos. ED.Sradium. Buenos Aires. 1992.
CARVALHO, Oto Moravia. Voleibol: 1000 exercicios. Rio de Janeiro: Sprint 2000.
CRISOSOTOMO, J: BOJIKIN, Marcondes. Ensinando voleibol. Sdo Paulo: Phorte 2002.
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1982.
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LASSERRE, R. Judo: manual pratico. 2 ed. Sao Paulo: Editorial Mestre Jou, 1975, 292 p.

MONTEIRO, L. B. O treinador de Jud6 no Brasil. Rio de Janeiro: Sprint Ltda. 1998, 113 p.

VIRGILIO, S. A Arte do Judo. Campinas-SP: Papirus, 1986, 162p. GAMA, R. J. Manual de Iniciagio do Judd. Rio de Janeiro: Grupo Palestra Sport. 1986, 105 p.
ROBERT, L. O judo. 7 ed. Lisboa. Editorial Néticias (1983), 509 p. VIRGILIO, S. A arte do judo. Campinas: Papirus, 1986, 162 p.

BARROS, N. O Atletismo. 2. ed. Sao Paulo: Apoio, 1990.

FERNANDES, José Luis. Atletismo: arremessos. Sdo Paulo: EPU, 1978.

FERNANDES, José Luis. Atletismo: corridas. Sdo Paulo: EPU, 1979.

FERNANDES, José Luis. Atletismo: Provas de pista e de campo. Sao Paulo: Tecnoprint, 1995. FROMETA, E. R. Guia metodoldgico de exercicios em atletismo:
formagao técnica e treinamento. Porto Alegre: Artmed, 2004.

KIRSCH, A. Antologia do atletismo: Metodologia para iniciagdo em escolas e clubes. Rio de Janeiro: Ao Livro Técnico, 1984.
LAIGRET, F. O Atletismo: as regras, a técnica, a pratica. Lisboa: Editorial Estampa, 2000.
MATTHIESEN, S. Q. Atletismo: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.
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CONTEUDISTAS:
MATRICULA POSTO NOME
940295-0 MAJ BM ALEXANDRE ARAUJO GONCALVES PEREIRA
798006-0 MAJ BM JOSE JAILTON SIQUEIRA DE MELO
707458-1 CAP BM WILZA CARLA SILVA QUEIROZ
TELECOMUNICAGOES
CARGA HORARIA: 20 HORAS-AULAS
EMENTA:

Possibilitar ao futuro profissional o conhecimento e utilizagdo dos sistemas de comando, coordenagio e controle operacional da SDS/CIODS/CBMPE, das
tecnologias dos programas de registro e despacho de ocorréncias em todo o Estado, os programas de radiocomunicagdo digitais e analdgicos e suas coberturas e
funcionalidades, como também dos demais meios de comunicag¢des disponiveis e em uso no CBMPE e sua importancia para a¢des operacionais. Desenvolver a
compreensao e habilidades voltadas para comunicagao/linguagem operacional em sua correta, bem como a utilizagdo, manutengao e instalagdo de equipamentos
fixos, moveis e portateis. Compreensdo dos conceitos de comando e controle, videomonitoramento e rastreamento de viaturas nas agdes do CBMPE/Defesa Civil.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

<>Conceitos basicos da comunicac¢do;Tipos de equipamentos (estagdes fixa e movel e radio portatil), videomonitoramento e formas de transmissao (repetidoras e
ponto a ponto);Componentes das estagdes fixas, moveis, do radio transceptor portatil e rastreadores veiculares;Codigo Q (defini¢ao, detalhes da transmissao e
emprego pratico);Alfabeto universal (linguagem, defini¢do, detalhes da transmiss@o e emprego pratico);Introdugdo a estrutura do CIODS (estrutura e sistema) e
programas de despacho (Netdispacher/SGO, geragdo de ocorréncias, cadastro de equipes e pesquisas de ocorréncias; Manuseio dos equipamentos de RC, fungdes e
principais cuidados na sua utilizagdo;Manutengdo de 1° escaldo e principais causadores de danos e interferéncia na radiocomunicagdo;Montagem dos sistemas de
comunicagdo nas grandes operagdes; Simulagdo de montagem e operagdo dos sistemas nas grandes operagdes; Avaliagao final.

MATRICULA | POSTO NOME




930141-5 | TC BM | ARISTON ALVES ROQUE DA SILVA

ESTATISTICA APLICADA A ATIVIDADE BOMBEIRO MILITAR

CARGA HORARIA: 20 HORAS-AULAS
EMENTA:

Introdugdo ao método estatistico. Fases do trabalho estatistico. Séries estatisticas. Distribui¢do de frequéncias e representacao grafica. Medidas de posigao e
dispersdo. Aplicagdes da Estatistica na atividade bombeiro militar.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

<>Introdugdo a Estatistica: principais conceitos;Fases do trabalho estatistico: planejamento, coleta, organizagdo, representagio e analise dos dados;Séries
estatisticas: obtencdo de dados e niveis de mensuragdo;Representagdo numeérica, tipos de frequéncia e representag@o grafica;Descri¢@o grafica de variaveis
qualitativas e de variaveis quantitativas;Medidas de tendéncia central: média aritmética, mediana e moda;Tipos especiais de médias: média geométrica e média
harmonica - quando e como usar;Medidas de dispersdo: amplitude total, varidncia, desvio-padro e coeficiente de variagdo de Pearson;Aplica¢des praticas da

Estatistica na atividade bombeiro militar utilizando a planilha eletronica BrOffice Calc ou Microsoft Excel®.

ATRICULA POSTO NOME

798002-7 MAJ BM SAMUEL Anténio de Oliveira Jinior

INTELIGENCIA DE SEGURANGA PUBLICA

CARGA HORARIA: 20 HORAS-AULAS

EMENTA: Os aspectos que envolvem a atividade de inteligéncia no Estado de Pernambuco, bem como a estrutura do Sistema no Estado e suas fungdes especificas.
Compreensao do desenvolvimento das atividades inerentes aos agentes de inteligéncia do CBMPE, além da vivéncia de sessdes de exercicios para despertar os
sentidos para atividades de inteligéncia que os mesmos poderdo utilizar em suas atividades ostensivas.
CONTEUDO PROGRAMATICO:
1. A atividade de inteligéncia no Estado de Pernambuco
1.1. Conceitos e defini¢des da atividade de inteligéncia;
1.2. Dado, conhecimento e informagéo;
1.3. Emprego do efetivo de inteligéncia do CBMPE.
2. Tipos de documentos de inteligéncia
2.1. Tipos de documentos
2.2. Produgdo, difusdo e armazenamento de documentos de inteligéncia.
3. Servi¢o de Inteligéncia no CBMPE
3.1. Legislag@o pertinente ao Servigo de inteligéncia no Estado de Pernambuco
3.2. Conhecer a legislagdo que rege o Sistema Estadual de Inteligéncia de Seguranca Publica.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
LEIN.° 13.241, DE 29 DE MAIO DE 2007 (Cria o Sistema Estadual de Inteligéncia de Seguranca Publica do Estado de Pernambuco - SEINSP);
DECRETO N° 30.847 DE 01 DE OUTUBRO MARCO DE 2007 (Regulamenta a Lei 13.241, de 29MAI07);

LEI N.° 14.025, DE 26 DE MARCO DE 2010 (Altera o Anexo Unico da Lei n°® 13.241, de 29 de maio de 2007).

CONTEUDISTAS:
MATRICULA | POSTO NOME
940246-2 TC BM |[MARCELO ALMEIDA MACIEL

707453-0 CAP BM [FILIPE FALCAO PIMENTEL




DOCUMENTAGAO TECNICA

CARGA HORARIA: 20 HORAS-AULAS
EMENTA:
O Oficial e a necessidade de conhecer e elaborar os diversos documentos existentes no CBMPE, tais como memorando, oficios, requerimentos, partes disciplinares,
d§ntr0 dos padrdes da Norma Culta, e seguindo a padronizagio da Instituigdo, além de conhecer os procedimentos de arquivamento e incineragao, dentro da norma
vigente.
CONTEUDO PROGRAMATICO:
1. Sistema de Correspondéncia do CBMPE.
1.1 Da finalidade, da conceituagdo e classificagdo da correspondéncia e competéncia.
2. Dos tipos de documentos.
2.1 Dos tipos e utilizagdo dos servigos de correspondéncia.
3. Da tramitacdo da correspondéncia.
3.1 fluxo e prazos. Recebimento e expedicdo da correspondéncia.
4. Arquivamento e incineragio de documentos.
5. Normas Gerais para Elabora¢io de Documentos.
6. Documentos Sigilosos.
7. Pratica de Redacio.
7.1 Elaboragao de oficios e memorandos.
7.2 Requerimentos.
7.3 Parte disciplinar e Nota de Culpa.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

DECRETO No 2.243, DE 3 DE JUNHO DE 1997.(Vide Decreto n° 6.806, de 2009 Vigéncia). Dispde sobre o Regulamento de Continéncias, Honras, Sinais de
Respeito e Cerimonial Militar das Forgas Armadas.

PORTARIA DO COMANDO GERAL N.° 123, de 06 de margo de 2012, disponivel em http://www.pm.pe.gov.br/c/document_library/get file?
p_l 1d=13029&folderld=2532474&name=DLFE-26013.pdf

ABREU, A. S. Curso de redaggo. Sio Paulo: Atica, 1991
CUNHA, C.; CINTRA, L. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 5* ed. Sdo Paulo: Lexikon, 2009

CONTEUDISTA:

MATRICULA POSTO NOME

799004-9 MAJ BM [GUSTAVO HENRIQUE CORREA MARANGONI

TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGCAO

CARGA HORARIA: 20 HORAS-AULAS
EMENTA:
A tecnologia da educagdo e os novos rumos para a educacgdo. Tecnologia como area do conhecimento humano. Aplicagdes tecnoldgicas no processo de ensino e
aprendizagem: possibilidades, limites e perspectivas. Ciberespago e educagio a distancia: novos ambientes de aprendizagem e comunicagdo docente. Insergio da
tecnologia da educagdo e da informagao no cotidiano escolar: critérios para a selecdo e utilizacdo de recursos.
CONTEUDO PROGRAMATICO:
1. A tecnologia como area do conhecimento humano.
2. Conceito e evolugdo historica.
2.1 a ciéncia e a tecnologia em tempos de incerteza;
2.2 a informatica na sociedade em que vivemos;
3. As novas tecnologias da comunicagio e informagéo,
4. A escola e os professores.
4.1 novas exigéncias educacionais e profissdo docente;

5. Conhecimento, aprendizagem e conteudos de ensino em informatica na educagao.



6. Ensino e aprendizagens inovadores com tecnologias audiovisuais e telematicas.

7. Ciberespaco e educagdo a distancia: novos ambientes de aprendizagem e comunicagao docente.

7.1 a interatividade no ciberespacgo:

7.2 o conhecimento compartilhado;

7.3 os modos de produgdo e recepgio do texto escrito no ciberespago:

8. A hipertextualidade;

8.1 a virtualidade na educagdo: limites e possibilidades;

8.2 Educagio a distancia: bases conceituais e evolugdo historica;

8.3 A agdo docente e discente na ead: uma realidade, muitos desafios

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

OLIVEIRA, Fatima Bayma. Tecnologia da informa¢do e comunicag¢do: a busca de uma visdo ampla e estruturada. S3o Paulo: Pearson Education do Brasil, 22 |
REIS, D. R. dos. Gestdo da inovagao tecnologica. 2. ed. Sdo Paulo: Manole, 2008.

STAREC, C.; GOMES, E.; BEZERRA, J. Gestao estratégica da informacao e inteligéncia competitiva. 4.a tiragem revista e atualizada. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

CONTEUDISTA:

MATRICULA POSTO NOME

798003-5 MAJ BM |GUSTAVO COUTINHO DE AMORIM DAMASCENO

ETICA PROFISSIONAL E CIDADANIA

CARGA HORARIA: 20 HORAS-AULAS
EMENTA: Oferecer aos discentes fundamentos teéricos para discussdo e reflexdo acerca da Etica ¢ da Moral. Analisar a construgio cultural de valores. )
Problematizar a natureza ¢ os fundamentos da Etica Profissional Bombeiro Militar, consoantes com as atividades de Defesa Civil e Defesa Social. O futuro da Etica
e da Cidadania numa Sociedade cheia de contradigdes.
CONTEUDO PROGRAMATICO
1. Etica, Moral e condi¢fio humana
1. 1 Da Epistemologia a Etica
1.2 Autonomia moral: nascemos com ela ou a desenvolvemos?
1. 3 As situagdes de fronteiras: a ética e a responsabilidade
2. Etica e Cidadania Institucional
2.1 Generalidades: Importancia dos estudos éticos na carreira Bombeiro militar.

2.2 Conceito Basico: Etica — Fundamentos; Consciéncia Moral; Etica e Deotonlogia; Etica Profissional; Cidadania.

2.3 Dos Valores e Deveres: Conceito de valor e dever; Relagdes entre valores e deveres; Valores e deveres no Corpo de Bombeiros Militar a luz do Regulamento de
Etica; Espirito de corpo e de coesdo entre militares.

2.4 Etica Bombeiro Militar: Institui¢io; Homem; e Defesa Social.

2.5 Importancia dos Procedimentos Operacionais Padrao para cada tipo de ocorréncia com vitimas (exposi¢do, humanizacao e redes sociais)
2.6 Questdes Eticas no CBMPE. Violéncia, Corrupgio e Disfungio.

2.7 Regulamento de Etica dos Militares de Pernambuco.

2.8 Estatuto dos Policiais Militares de Pernambuco. Codigo de Conduta da ONU.
3.0 Ktica e a Moral no contexto pés-moderno

3.1 A moral em crise e a revalorizagdo da ética

3.2 Redes Sociais

BIBLIOGRAFIA BASICA

ARISTOTELES, Etica a Nicomaco. Ed Nova Cultural, 1991

BAUMAN, Zygmunt — Etica pés-moderna, Ed Paulus, 2003

BATISTA, et al - ética e humanizacao da assisténcia em um servigo de atendimento pré-hospitalar: o que pensam os profissionais de satide. Revista de Pesquisa on
line — ISSN 2175-5361, dez 2012. Disponivel em <<http://www.redalyc.org/pdf/5057/505750895006.pdf>>

CHAUI, MARILENA — Convite a Filosofia S3o Paulo; Atica, 1995



Decreto 22.114. de 13 de margo de 2000, Regulamento de Etica Profissional dos Militares do estado de Pernambuco.

LAZZARINI, Alvaro — texto: Questdes Eticas na policia Militar — revista ALFERES Vol. II — n° 39, OUT/DEZ 1993;

LOPES, Paulo Mariano — Texto: Da Deontologia Policial Militar — Revista Unidade — n° 20, MAI/AGO 1994,

PASSOS, Elizete Passos. Etica nas Organizagdes. Ed. Atlas - 2004

RAMOS, ERNESTO LOPES Coord. — Etica na virada do milénio.2.Ed.S3o Paulo LTR.

SA, Anténio Lopes de — Ed Atlas 9* Ed. — Sdo Paulo 2009

VALLA, Wilson Odirley — Deontologia Militar — Etica Profissional. Edigdo Revista 1997;

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BOFF, Leonardo (2003). "A ética e a formagao de valores na sociedade". In: Reflex@o. Sdo Paulo: Instituto Ethos de Empresas e Responsabilidade Social.
MARTINEZ, Paulo. Direitos de cidadania: um lugar ao sol. Sao Paulo: Ed. Scipione, 1996.

NALINTI, José Renato. Etica e justi¢a. Sio Paulo: Seminario de estudos sobre a tecnoética — As fronteiras da ética hoje — SENAC-SP, maio de 2000
SENNETT, Richard. A corros@o do carater: consequéncias pessoais do trabalho no

novo capitalismo. Rio de Janeiro, Record, 2002.

SOUZA, Ricardo Timm. Etica como fundamento: uma introdugdo a Etica contemporanea. Sdo Leopoldo, Nova Harmonia, 2004.

CONTEUDISTAS:

MATRICULA POSTO NOME

704011-3 MAJ BM [RAFAELA RENY DE ARAUJO VEIGA

31951-1/ CAP BM [JOSE GILSON BEZERRA LEITE

DIVERSIDADE ETNICO-SOCIOCULTURAL

CARGA HORARIA: 20 HORAS-AULAS
EMENTA:
Tratar os conceitos de etnia, raga, racializagdo, identidade, diversidade, diferenga. Compreender os grupos étnicos “minoritarios” e processos de colonizagao e
poscolonizagdo. Politicas afirmativas para populagdes étnicas e politicas afirmativas especificas em educagio. Populagdes étnicas e diaspora. Racismo,
discriminagdo e perspectiva didatico-pedagogica de educagao anti-racista. Curriculo e politica curriculares. Historia e cultura étnica na escola e itinerarios
pedagdgicos. Etnia/Raga e a indissociabilidade de outras categorias da diferenga. Cultura e hibridismo culturais. As etnociéncias na sala de aula. Movimentos Sociais
e educacdo ndo formal. Pesquisas em educagdo no campo da educag@o e relagdes étnico-raciais.
CONTEUDO PROGRAMATICO:
UNIDADE I - Educagio e Cultura

<>Introdugdo a educagdo étnico-racial;Fundamentos legais para educacdo das relagdes étnico-raciais.3.1 A reflexdo sobre a diversidade cultural e a necessidade de
repensar o papel do educador;

3.2 Metodologia de ensino em educagdo para as relagdes étnico-raciais.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BHABHA, Homi K. O local da cultura. Minas Gerais: Ed. da UFMG, 2001.

CERTEAU, Michel. A Invencao do cotidiano. 1. Artes de fazer. 6. ed. Petropolis: Vozes, 2001.

CUCHE, Denys. A nog¢ao de cultura nas ciéncias sociais. 2.ed. Bauru, Sao Paulo: Edusc, 2002. HALL, Stuart. Da diaspora, identidades e mediagdes culturais.
Belo Horizonte: UFMG, 2008.

HALL, Stuart. A identidade cultural na pés modernidade. Rio de Janeiro: DP&A, 2005.
SANTOS, Renato Emerson dos. (org.). Diversidade, espaco e relagdes étnico-raciais: o negro na geografia do Brasil. 2 ed. Belo Horizonte: Gutemberg, 2009.

CONTEUDISTA:

MATRICULA POSTO NOME

798007-8 MAJ BM [EDUARDO ARARIPE PACHECO DE SOUZA

INSTRUCAO GERAL

CARGA HORARIA: 30 HORAS-AULAS



EMENTA: O profissional de Seguranga Publica e o cotidiano da vida militar, suas particularidades, padronizagdes e cultura organizacional, assim como elaborar os
diversos documentos existentes na PMPE, tais como memorando, oficios, requerimentos, partes disciplinares, dentro dos padrdes da Norma Culta, e seguindo a
padronizacao da Institui¢do, além de conhecer os procedimentos de arquivamento e incinerag¢do, dentro da norma vigente.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

MODULO I

—

. Regulamento de Continéncia;

2. Finalidade e Sinais de Respeito e Continéncia;

3. Honras Militares;

4. Da continéncia da tropa;

5. Do Procedimento da Tropa em situagdes diversas;
6. Da Continéncia da Guarda;

7. Da Continéncia da Sentinela;

8. Dos Toques de Corneta;

9. Da Bandeira, Insignias, Distintivos e Estandartes;
10. Do Compromisso dos Oficiais € Promocdo ao Primeiro Posto;
11. Passagens de Comando, Chefia e Diregao;

12. Das Recepgoes;

13. Condecoragdes;

14. Substitui¢do da Guarda;

15. Substitui¢do da Sentinela;

16. Honras de Gala, Funebre e Salvas;

17. Bandeira Nacional;

18. Culto a Bandeira;

19. Hasteamento em Datas Comemorativas;

20. Compromissos dos militares;

2

—_

. Passagem de Comando. Condecoragdes;
22. Dispositivos de Cerimonial.
MODULO II
1. Regulamento Interno e dos Servigos Gerais;
2. Atribuigdes inerentes aos cargos;
3. Trabalho diario;
4. Substituigdes;
5. Situagdes extraordinarias da tropa;
6. Servico Interno e formatura;
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
Regulamento Interno e dos Servigos Gerais (RISG), 9° EDICAO, 1974.
Regime Interno do Estado Maior da Policia Militar do Estado de Sao Paulo. 1* edig¢éo, 1976.

Instrugdes Gerais para Aplicagao do Regulamento de Continéncias, Honras Sinais de Respeito e Cerimonial Militar das For¢as Armadas (IG 10-26) — Portaria
Ministral n° 77 de 31 de janeiro de 1984.

Regulamento de Continéncias, Honras, Sinais de Respeito e Cerimonial Militar das For¢as Armadas. Decreto n® 88.513 de 13 de julho de 1983. 1° edigdo.
Supervisdo editorial Jair Lot Vieira. Sdo Paulo: Javoli.

EXERCITO BRASILEIRO. C-22 - Manual de Campanha: Inspegdes, Revistas ¢ Desfiles. Brasilia-DF, 1986.
BRASILIA-DF. Decreto 2.243. Regulamento de Continéncias, Honras, Sinais de Respeito e Cerimonial Militar das Forgas Armadas. 1997.

CONTEUDISTA:

MATRICULA | POSTO NOME

910530-1 MAJ PM [IVALDO BEZERRA DA SILVA




ordem unida i
Carga Horéaria: 30 h/a

EMENTA: Desenvolver no futuro Oficial as habilidades proprias dos movimentos e comandos da Ordem Unida, essencial a vida Militar, compreendendo-a como
instrumento na formagao do carater militar, além de desenvolver o espirito de corpo e a marcialidade, bem como o sentimento de coesao ¢ a disciplina. No contexto
dos cerimoniais militares, a disciplina possibilita o desenvolvimento de habilidades fundamentais para desempenho nas apresenta¢des individuais e/ou coletivas com
e sem armas, no padrdo exigido para militares.
CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Introdugao:

1.1 Definigdes;

1.2 Métodos e processos de instrucdo.
2. Instrugdo Individual Sem Arma:
2.1 A pé firme e em marcha;
2.2 Posigdes, voltas e passos.
3. Instrugdo Individual Com Arma:
3.1 Espadim e Mosquefal;
3.2 A pé firme e em marcha;
3.3 Posigdes, voltas e passos.
4. Instrugdo Coletiva:
4.1 Comandamento de Tropa;
4.2 Instrugdo coletiva com e sem arma;
4.3 Formagdo ¢ mudanca de formagao;
4.4 Deslocamentos, mudangas de frente de diregdo.
5. Uso da Espada:
5.1 A pé firme e em marcha;
5.2 Posigdes, voltas e passos;
5.3 Comando: Posi¢des e Deslocamentos;
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Caderno de Instrugdo CI 22-5/1 — Ordem Unida — Conselhos ao Instrutor. Edi¢éo, 1977.

CONTEUDISTAS:
MATRICULA POSTO NOME
707459-0 CAPBM |LUIS OTAVIO CONSTANTINO DE MELO

118.937-9 2°TEN PM |NEILSON ADRIAO DA SILVA

ORDEM UNIDA 11

Carga Horaria: 30 h/a
EMENTA: Aprofundar os conhecimentos desenvolvidos na disciplina de Ordem Unida I, buscando desenvolver no futuro Oficial as habilidades proprias dos
movimentos ¢ comandos da Ordem Unida, com énfase na execucdo da Guarda Bandeira e no Preito da Tropa no ambito das Forgas Militares do Estado, a fim de
construir o conhecimento sobre a normatizac¢ao e a execugdo destas Honras Militares.
CONTEUDO PROGRAMATICO:
1. Instrugdo Individual Com Arma:
1.1 Metralhadora;
1.2 A pé firme e em marcha;

1.3 Posigdes, voltas e passos.

2. Instrugdo Individual com Bandeira:


http://www.cciex.eb.mil.br/arquivos/docs/publicacoes/manuais/c22-5.pdf

2.1 A pé firme e em marcha;

2.2 Posigdes, voltas e passos.

3. Guarda Bandeira:

3.1 Constituigdo, armamento ¢ uniforme;

3.2 Ordem unida;

3.3 Incorporagdo da Bandeira Nacional;

3.4 Desincorporagdo da Bandeira Nacional.

4. Honras Funebres:

4.1 Guarda Funebre;

4.2 Salvas Flnebres;

4.3 Comandamento e execugao.

5. Guarda de Honra:

5.1 Constituigdo, armamento ¢ uniforme;

5.2 Recepgdo a autoridade;

5.3 Revista;

5.4 Desfile.

6. Honras de Recepgao e Despedida de Autoridade na OME:

6.1 Generalidades;

6.2 Recepgao pela Guarda de Honra;

6.3 Continéncia da Guarda do Quartel a Autoridade na recepgdo e na saida.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Caderno de Instrugdo CI 22-5/1 — Ordem Unida — Conselhos ao Instrutor. Edi¢do, 1977.
Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Guarda de Honra (VM 01) http://www.sgex.eb.mil.br/index.php/cerimonial/vade-mecum/100-guarda-de-honra

Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Honras de Recepgao e Despedida de Autoridade na OM (VM 03)
http://www.sgex.eb.mil.br/index.php/cerimonial/vade-mecum/101-honras-de-recepcao-e-despedida

Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército — Guarda—Bandeira (VM 04) http://www.sgex.eb.mil.br/index.php/cerimonial/vade-mecum/99-guarda-bandeira

Vade-Mécum de Escolta de Honra e Salvas de Gala (VM 06), http://www.sgex.eb.mil.br/index.php/cerimonial/vade-mecum/85-escolta-de-honra-e-salvas-de-gala

CONTEUDISTAS:
MATRICULA POSTO NOME
707459-0 CAPBM [LUIS OTAVIO CONSTANTINO DE MELO

118.937-9 2°TEN PM |NEILSON ADRIAO DA SILVA

CIENCIAS APLICADAS

CARGA HORARIA: 30 HORAS-AULAS
EMENTA:

Possibilitar ao futuro profissional o conhecimento basico em fisica, quimica, hidraulica e instalagdes elétricas aplicadas as diversas atividades desempenhadas no
CBMPE. Os conhecimentos tedricos deverdo servir de referencial para outras atividades fins da institui¢do, tais como prevencgéo e combate a incéndio, resgate,
salvamento e servigos técnicos.

CONTEUDO PROGRAMATICO
Unidade I — Dindmica.

<>Principios da mecénica; Principios da inércia; Principio fundamental; Principio da agdo e reacdo; Lei de hooke e forga de atrito;Atrito e forga de atrito; Forgas de
tragdo; Principios mecanicos de roldanas. Defini¢do da combustio e seus efeitos; Elementos necessarios; Classificagio e formas de propagagio; Produtos da
combustdo. Diferenga entre incéndio e fogo; Processos de extingao de incéndios; Agentes extintores. Estudar as propriedades fisicas e quimicas do GLP, acetileno,
hidrogénio, alcool, gasolina, 6leo diesel, madeira, carvao mineral, carvdo vegetal, gas natural e outros; Diferenciar ponto de fulgor, igni¢do e combustdo. Utilizar o
Manual para Atendimento de Emergéncias com Produtos Perigosos PROQUIMICA, ABIQUIM;Conceituar hidraulica e mecanica dos fluidos; Conceituar as


http://www.cciex.eb.mil.br/arquivos/docs/publicacoes/manuais/c22-5.pdf
http://www.sgex.eb.mil.br/index.php/cerimonial/vade-mecum/100-guarda-de-honra
http://www.sgex.eb.mil.br/index.php/cerimonial/vade-mecum/101-honras-de-recepcao-e-despedida
http://www.sgex.eb.mil.br/index.php/cerimonial/vade-mecum/99-guarda-bandeira
http://www.sgex.eb.mil.br/index.php/cerimonial/vade-mecum/85-escolta-de-honra-e-salvas-de-gala
http://www.sgex.eb.mil.br/index.php/cerimonial/vade-mecum/102-honras-funebres

propriedades dos liquidos (compressibilidade, elasticidade, atrito interno e externo, coesdo, adesdo e tensdo superficial). Conceituar escoamento, linha de corrente e
tubos de corrente; Especificar as caracteristicas dos fluidos ideais e reais; Conceituar perda de carga; Compreender os principios que regem o sistema publico de
abastecimento; Identificar os componentes da rede publica. Identificagdo e dimensionamento de pontos de energia em imoveis;Normas técnicas da
ABNT;ldentificacdo de condutores, eletrodutos, dispositivos de protecdo. Reconhecer os principais materiais utilizados em instalagdes elétricas;Identificar os
principais circuitos de interruptores e tomadas. Linhas de transmissdo de alta tensdo;Geradores de energia elétrica;Formas de distribuigdo de energia.

MATRICULA POSTO NOME

799001-4 MAJBM |CARLOS ALEXANDRE SANTOS SALES

METODOLOGIA DA PESQUISA CIENTIFICA

CARGA HORARIA: 30 HORAS-AULAS
EMENTA: Iniciagdo a pesquisa na formagao do oficial favorecendo a analise da dimensao tedrico-pratica e interdisciplinar. Desenvolvendo no aluno uma postura
de investigagdo cientifica, que lhe permita compreender e interpretar os fendmenos sociais e educativos. Para tanto, a disciplina aborda, os fundamentos
epistemologicos e metodologicos da pesquisa em Defesa Civil, iniciando a constru¢ao do Trabalho de Conclusao de Curso (Projeto de Intervengao), onde o aluno
revisa todo referencial tedrico e escolhe tema em uma area especifica de sua escolha sob orientagdo de um docente.
CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. A pesquisa no desenvolvimento da pratica docente e a formacio do pesquisador.

<>Desafios e perspectivas. A producdo e o processo de pesquisa Aspectos epistemologicos e metodologicos.

MATRICULA POSTO NOME
950672-1 MAJBM |CRISTIANO CORREIA
707433-6 CAPBM |GETULIO NEVES SENA

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

CARGA HORARIA: 20 HORAS-AULAS
EMENTA:
Iniciagdo a pesquisa na formagéo do oficial favorecendo a analise da dimensdo tedrico-pratica e interdisciplinar, desenvolvendo no aluno uma postura de
investigagdo cientifica que lhe permita compreender e interpretar os fendmenos sociais e educativos. Para tanto, a disciplina aborda, os fundamentos epistemologicos
e metodoldgicos da pesquisa, iniciando a construgéo do Trabalho de Conclusdo de Curso (Projeto de Intervengdo), onde o aluno revisa todo referencial tedrico e
escolhe tema e, em uma linha de pesquisa de interesse da Corporagdo desenvolve o TCC sob a orientagdo de um oficial.
CONTEUDO PROGRAMATICO:
UNIDADE I
1. A PESQUISA NO DESENVOLVIMENTO DA PRATICA DOCENTE E A FORMACAO DO PESQUISADOR.

< >DESAFIOS E PERSPECTIVAS. A PRODUGCAO E O PROCESSO DE PESQUISA ASPECTOS EPISTEMOLOGICOS E METODOLOGICOS.

MATRICULA POSTO NOME
798007-8 MAJ BM  |[Eduardo Araripe P. de Souza
798020-5 MAJ BM |Wagner Pereira da Silva

TEORIA E PRATICA DE ENSINO

CARGA HORARIA: 30 HORAS-AULAS

EMENTA: A disciplina “Teoria e Pratica do Ensino” proporcionara ao futuro Oficial, para além de uma reflexao critica em torno da fungdo de docente no ambito do
ensino policial e bombeiro como instrutor no &mbito do ensino corporativo, a constru¢do de conhecimento em torno dos aspectos conceituais, procedimentais e
atitudinais, enfocando o processo ensino-aprendizagem em um contexto que privilegie a aprendizagem significativa, a partir das dimensdes dos saberes. Enfatizara
as correntes educacionais no sentido agregar valor ao trabalho formativo, considerando que a carreira de Oficial oferecera oportunidade de formagéo e capacitagio
de seus proprios profissionais, ja dotados de experiéncia no oficio, sendo uma das principais tarefas dos educadores a de conduzi-los a agir de forma critico-reflexiva
para construgdo do seu proprio processo de aprendizagem.



CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Principais Correntes e Abordagens Educacionais.

2. A Didatica e as tendéncias pedagogicas.

3. Educacao Profissional e Corporativa

3.1. Conceitos e significados;

3.2. Andragogia - Como o adulto aprende.

4. Formacdo e Democratizaciio do Ensino dos Profissionais de Seguranca Publica:

4.1. Politicas Nacionais e a Matriz Curricular Nacional (MCN);

4.2. Politicas Estaduais e a Instrutoria Interna no Estado de Pernambuco.

5. A pratica docente no ensino policial e bombeiro, e o papel do formador.

6. Planejamento de Ensino e as particularidades do Ensino Policial e Bombeiro Militar:

6.1. Plano de Disciplina e suas dimensdes;

6.2. Plano de Aula: objetivo educacional, conteudos, estratégias de ensino, recursos didaticos e avaliagdo.
7. Novas tecnologias na educagio e suas aplicabilidades no Ensino Policial e Bombeiro Militar.

8. O processo de Avaliagdo do Ensino e da Aprendizagem.

REFERENCIAS

ANTUNES, Celso. Professores e professorauros: reflexdes sobre a aula e praticas pedagogicas diversas. Petropolis: Vozes, 2007.

BENONI, Cavalcanti Pereira; POLICARPO JUNIOR, José¢. A Formagdo Policial para além da técnica profissional: reflexdes sobre uma formagdo humana. Revista
Brasileira de Seguranca Publica, v. 6, p. 74-89, 2012

DEMO, Pedro. Saber Pensar. 4* ed, Sdo Paulo: Cortez: Instituto Paulo Freire, 2005.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1998.

GIL, Antdnio Carlos. Didatica do ensino superior. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

JELVES, Alejandro. Metodologia do Ensino Policial: Direitos Humanos como tema transversal do curriculum. Rio Grande do Sul: 2000

KANT DE LIMA, Roberto. Politicas de Seguranga Publica e seu impacto na formagao policial: consideragdes tedricas e propostas praticas. In: Anais do Seminario
Internacional Politicas de Seguranga Publica: dimensao da formacao e impactos sociais. Jorge Zaverucha e Maria do Rosario Negreiros Barros (Org.);

Fundagéo Joaquim Nabuco, Escola de Governo e Politicas Publicas, Recife: Ed. Massangana, 2002, p. 199 — 220.

LIBANEO, José Carlos. “Tendéncias Pedagdgicas na prdtica escolar”. In Democratizagio da escola publica. A pedagogia critico-social dos contetidos. Sio
Paulo: Loyola, 1985.

LIBANEO, José Carlos. Didatica. Sdo Paulo: Cortez,1994.

LUCKESI, Cipriano Carlos. A avalia¢do da aprendizagem escolar: estudos e proposicdes. S. Paulo: Cortez, 1996.

MELO, José Jailton Siqueira de. Educagio corporativa e a politica educacional para formacéo dos profissionais de seguranca: o docente no contexto da
Academia Integrada de Defesa Social de Pernambuco. (2018). 100 f. Dissertagdo — Programa de Pds-graduagido em Educagido, Campus Mata Norte, Universidade

de Pernambuco, Recife, 2018.

PEREIRA, Benoni Cavalcanti. Saberes mobilizados por formadores da Acides na correlaciio de forgas entre Habitus da tradiciio da instruciio militar e a
configuracio da docéncia no ensino policial. (2018). 229 f. Tese — Departamento de Educagao, Universidade Federal de Pernambuco, Recife, 2018.

PERRENOUD, Philippe. Construir as competéncias desde a escola. Portugal. Porto, 1995.

PIMENTA, Selma Garrido e ANASTASIOU, Léa das Gragas Camargos. Do ensinar a ensinagem. In: PIMENTA, Selma Garrido. Docéncia no ensino superior. Sdo
Paulo: Cortez, 2002.

TARDIF, Maurice. Saberes docentes e formacéo profissional. Petropolis: Vozes, 2002.
VEIGA, Ilma Passos Alencastro. A pratica pedagogica do professor de didatica. Campinas: Papirus, 1989, pp. 15-23.

ZABALA, Antoni. A pratica educativa. Como ensinar. Porto alegre: Artes Médicas, 1998.

CONTEUDISTAS:
MATRICULA POSTO NOME
798006-0 MAJ BM JOSE JAILTON SIQUEIRA DE MELO
950657-8 MAJ BM BENONI CAVALVANTI PEREIRA

PROTEGAO AMBIENTAL



CARGA HORARIA: 20 HORAS-AULAS

EMENTA: Apresentar e discutir os conceitos e dimensdes da gestdo e educagio ambiental, abordando seus instrumentos de apoio e politicas nacionais de
conservagao, sustentabilidade e protecdo do meio ambiente.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Percepgdo do meio ambiente.

2. Definigéo e conceito de Educagdo Ambiental.

3. Politica Nacional de Educagdo Ambiental (PNEA).

4. Questdes sociais aplicadas as areas de risco.

5. Participagdo comunitaria e popular na prevengao e atendimento de desastres.

6. Resposta social aos planos de emergéncia e de gestio de risco.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

CAVALCANTIL C. (org.). Sociedade e natureza: estudos para uma sociedade sustentavel. Sdo Paulo: Cortez; Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, 1998.

MARTINE, G. (org.). Populagdo, meio ambiente e desenvolvimento: verdades e contradi¢des. Campinas: Editora da UNICAMP, 1993.

CONTEUDISTA:
MATRICULA POSTO NOME
798005-1 MAJ BM José Roberto da Silva
SISTEMAS DE PREVENCAO CONTRA INCENDIO E PANICO
CARGA HORARIA: 30 HORAS-AULAS
EMENTA:

Habilitar o futuro oficial Bombeiro Militar, através de conhecimentos basicos de tecnologias em prevengao contra incéndio, a identificar, conhecer e utilizar os
sistemas preventivos previstos para as edificagdes nas legislagdes, notas técnicas e normas vigentes no Estado, e nas atividades desenvolvidas pelos futuros Oficiais
no Corpo de Bombeiros.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

<>Introducio a Preven¢iao em IncéndiosConceitos basicos de seguranga contra incéndio e panico;Classificagdo do Risco da Edificagdo segundo IRB e
COSCIP;ldentificagdo de Simbolos graficos em projeto de seguranga contra incéndio e panico; Brigada de incéndioVistoria e analise de projeto de seguranga contra
incéndio e panico;Seguranca estrutural e aspectos construtivos nas edificacdesTipos de estruturas e seu comportamento ao fogo;Compartimentagéo horizontal e
compartimentagdo vertical; Controle de materiais e acabamento e revestimento;Controle de fumaga;Aspectos Operacionais; Tipos de Brigadas;Capacita¢do dos
Brigadistas;Avaliaciio e emprego de sistemas de prevencio contra incéndio e panicoSistemas de protecdo ativaSistemas portateis e transportaveis;Uso dos
agentes extintores para cada tipo de incéndio;Sistemas fixos automaticos e sob comando;Uso do Hidrante de Recalque para abastecimento e pressurizagdo dos
sistemas hidraulicos;Avaliacio de sistemas de proteciio passiva;Sistemas de deteccdo e alarme de incéndio;Dispositivos e dispositivos para de evacuacdo de
edificagdes;Saidas de emergéncia;Sinalizagdo de emergéncia;Sistemas de iluminagdo de emergéncia;Avaliagdo dos Sistemas de protegdo de estruturas;Gas liquefeito
de petroleo — GLP;Sistema de protecdo contra descargas atmosféricas - SPDA

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. CB-24. Comité Brasileiro de Seguranca Contra Incéndio. Disponivel em:
http://www.abntcolecao.com.br.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNT). NBR 15514: Area de armazenamento de recipientes transportaveis de gas liquefeito de
petroleo (GLP), destinados ou niio a comercializagiio - Critérios de seguranca. Rio de Janeiro, 2008.

PERNAMBUCO. Decreto-Lei n° 19.644. Regulamenta o Codigo de Seguranga Contra Incéndio e Panico (COSCIP-PE), de 13 de margo de 1997.
PERNAMBUCO. Lei n° 15232. Dispde sobre normas de prevengao e proteg¢do contra incéndio, e da outras providéncias, de 27 de fevereiro de 2014.

SEITO, Alexandre Itiu; GILL, Afonso Anténio; PANNONI, Fabio Domingos (orgs) ET al. A seguranga contra incéndio. Sao Paulo: Projeto, 2008. 496p. Disponivel
em: http://www.ccb.polmil.sp.gov.br/.

CONTEUDISTAS:
MATRICULA POSTO NOME
950688-8 MAJ BM DIOSEPLACIDO GATTAS DA SILVA
704002-4 CAP BM ANDRE LUIZ COELHO HAHNEMANN

NATACAO UTILITARIA



CARGA HORARIA: 30 HORAS-AULAS

EMENTA: Promover através da pratica da natagao utilitaria habilidades entre os discentes dando-lhes condig¢des para uma ambientagdo segura ao meio aquatico, e
através do compartilhamento de técnicas de flutuagdo, natagdo e abordagem em meio liquido capacita-los ao salvamento aquatico.

CONTEUDO PROGRAMATICO:
1. Entrada na 4gua.

2. Adaptagdo ao meio liquido.

3. Flutuagdo, com e sem equipamentos.
4. Apneia.

5. Natagao de sobrevivéncia

6. Natagao de resgate.

7. Emprego de coletes.

8. Exercicio simulado

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
BARBANTI, V. J. Aptidéo fisica: um convite a satide. Sdo Paulo: Manole, 1998.

BRASIL, Ministério da Educacdo; Fundagéo Universidade Federal de Mato Grosso; Hospital Universitério Julio Muller. Comité de Etica em Pesquisa do HUJM.
Regimento Interno do Comité de Etica em Desportos com Seres Humanos do HUJM. disponivel em http://www.ufmt.br/cep_hujm.Acesso em 02 de margo de 2010.

BOMPA, T. O. A periodizagao no treinamento esportivo. Sao Paulo: Manole, 2001.

BOMFIM, L. P. & DANTAS, E. H. M. Efeitos do método de treinamento fisico para aeronautas (AEROFIT) sobre o condicionamento fisico de aeronavegantes da
Forga Aérea Brasileira. Journal Fitness e Perfomance, vol. 1 n. 4, p. 51, 2002.

GHORAYEB, N. O exercicio: prescri¢ao fisiologica, avaliagdo médica, aspectos especiais e preventivos. Sdo Paulo: Atheneu,1999.

MOREIRA, S. B. A Capacidade aerobica como fator da aptiddo fisico-profissional na pilotagem de acronaves de transporte: estudo sobre o custo energético da
pilotagem e o VO2 max. Dos comandantes da aviagdo civil brasileira. [s/ed]. Rio de Janeiro, 1991.

SOTER JUNIOR, P. C. O Potencial de adesdo a um programa de intervengdo de habitos saudaveis como fator de controle dos fatores de risco coronariano em
aeronautas brasileiros. [s/ed]. Rio de Janeiro, 1999.

WEINECK, J. Treinamento ideal. Sdo Paulo: Manole, 1999.

CONTEUDISTAS:
MATRICULA POSTO NOME
707460-3 CAP BM EDUARDO LOPES CORGOSINHO
798236-4 CAP BM |[MARCOS TADEU DE ANDRADE RIBEIRO
MANOBRAS ACADEMICAS |
CARGA HORARIA: 30 HORAS-AULAS
EMENTA:

O emprego em situagdes reais durante a atividade bombeiro militar, em conformidade com as atribuigdes de Oficial a serem desempenhadas, desenvolvendo
habilidades para atuagdo individual de comando no terreno de operagdes urbanas, compreendendo conceitos e aplicabilidades basicas, além da importancia da
orientagdo nas operagdes urbanas e as situagdes diversas da atividade especifica.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Operagdes de Resgate fluvial.

2. Operagdes de Resgate no mar.

3. Operagdes com emprego de aeronaves de asas rotatorias.

4. Operagdes de Atendimento Pré-Hospitalar.

5. Operagdes de sobrevivéncia e estabelecimento de Base de Operagdes.

6. Aplicagdo de exercicios simulados.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Manual de Campanha do Exército Brasileiro — Instru¢@o Individual para o Combate — C 21-74 — Aprovado pela Portaria n° 012-EME, de 07 de margo de 1986.

Aratjo M. Ofidismo. In: Pitta GBB, Castro AA, Burihan E, editores. Angiologia e cirurgia vascular: guia ilustrado.



Manual de Campanha do Exército Brasileiro — Sobrevivéncia na Selva — IP 21-80 — Aprovado pela Portaria n® 078-EME, de 09 de setembro de 1999.

Manual de diagnostico e tratamento de acidentes por animais pegonhentos. Fundac¢do Nacional de Satde. Ed.: COMED / ASPLAN / FNS. 1988. 131p.

Manual de Campanha do Exército Brasileiro — Camuflagem — C 5-40 — Aprovado pela Portaria n® 135-EME, de 23 de dezembro de 2004

Manual de Campanha do Exército Brasileiro — Marchas a Pé — C 21-18 — Aprovado pela Portaria n° 053-EME, de 28 de julho de 1980.

Manual de Campanha do Exército Brasileiro — Leitura de Cartas e Fotografias Aéreas — C 21-26 — Aprovado pela Portaria n° 025-EME, de 17 de margo de 1980.
Manual de Campanha do Exército Brasileiro — Transposi¢do de Obstaculos — C 21-78 — Aprovado pela Portaria n° 044-EME, de 17 de junho de 1980.

Manual de Campanha do Exército Brasileiro — Patrulha — C 21-75 — Aprovado pela Portaria n° 033-EME, de 09 de julho de 1986.

Manual do Curso de Operagdes Especiais - BOPE, PMERI. Rio de Janeiro, 2010.

CONTEUDISTAS:
MATRICULA POSTO NOME

930007-4 TC BM CARLOS CEZAR FERREIRA DA SILVA

798007-8 MAJ BM |[EDUARDO ARARIPE PACHECO DE SOUZA

707459-0 CAPBM [LUIS OTAVIO CONSTANTINO DE MELO

MANOBRAS ACADEMICAS I
CARGA HORARIA: 30 HORAS-AULAS

EMENTA:

O emprego em situagdes reais durante a atividade bombeiro militar, em conformidade com as atribui¢des de Oficial a serem desempenhadas, desenvolvendo
habilidades para atuagdo individual de comando no terreno de operagdes rurais ou de vegetagdo, compreendendo conceitos e aplicabilidades basicas, além da
importancia da orientagdo nas situa¢des diversas da atividade especifica.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Operagoes de Resgate em area florestal.

2. Operagdes com emprego de ces de resgate.

3. Operagdes de Busca Rural.

4. Operagoes de Atendimento Pré-Hospitalar.

5. Operagdes de sobrevivéncia e estabelecimento de Base de Operagdes.

6. Aplicagdo de exercicios simulados.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Manual de Campanha do Exército Brasileiro — Instru¢@o Individual para o Combate — C 21-74 — Aprovado pela Portaria n° 012-EME, de 07 de margo de 1986.
Araujo M. Ofidismo. In: Pitta GBB, Castro AA, Burihan E, editores. Angiologia e cirurgia vascular: guia ilustrado.

Manual de Campanha do Exército Brasileiro — Sobrevivéncia na Selva — IP 21-80 — Aprovado pela Portaria n® 078-EME, de 09 de setembro de 1999.

Manual de diagnostico e tratamento de acidentes por animais pegonhentos. Fundag¢do Nacional de Satde. Ed.: COMED / ASPLAN / FNS. 1988. 131p.
Manual de Campanha do Exército Brasileiro — Camuflagem — C 5-40 — Aprovado pela Portaria n® 135-EME, de 23 de dezembro de 2004

Manual de Campanha do Exército Brasileiro — Marchas a Pé — C 21-18 — Aprovado pela Portaria n° 053-EME, de 28 de julho de 1980.

Manual de Campanha do Exército Brasileiro — Leitura de Cartas e Fotografias Aéreas — C 21-26 — Aprovado pela Portaria n° 025-EME, de 17 de margo de 1980.
Manual de Campanha do Exército Brasileiro — Transposi¢do de Obstaculos — C 21-78 — Aprovado pela Portaria n° 044-EME, de 17 de junho de 1980.

Manual de Campanha do Exército Brasileiro — Patrulha — C 21-75 — Aprovado pela Portaria n° 033-EME, de 09 de julho de 1986.

Manual do Curso de Operagoes Especiais - BOPE, PMERJ. Rio de Janeiro, 2010.

CONTEUDISTAS:
MATRICULA POSTO NOME
930007-4 TC BM CARLOS CEZAR FERREIRA DA SILVA

707422-0 CAPBM |ANTONIO BARBALHO TAVARES JUNIOR




707427-1 | CAP BM |Jvo PAULO FERREIRA DA COSTA

GERENCIAMENTO DE DESASTRES

CARGA HORARIA: 30 HORAS-AULAS

EMENTA: Habilitar o futuro oficial Bombeiro Militar na gestdo de desastres, possibilitando compreender e desenvolver as agdes dos bombeiros nos atendimentos
dos variados cenarios de desastres.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Técnicas de quantificagdo de riscos.

2. Analise de risco ecologico/ambiental.

3. Estatistica aplicada a analise de riscos.

4. Métodos de qualificagdo de risco.

5. Risco e Incerteza.

6. Classificagdo quanto ao grau de risco associado.

7. Sistema integrado de gerenciamento de riscos.

8. Valoragdo de perdas.

9. Caracterizagdo de situagdes de emergéncia.Planejamento, Organizacdo, Diregdo, Controle e Qualidade ideais de gestor de Emergéncias e Desastres.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

ARAUIJO S. B. — Manual de Planejamento Contra Emergéncias — Secretaria de Estado de Defesa Civil, Rio de Janeiro, 2000.
KREPS, G. Response to social crisis and disaster. AnnualReviewofSociology, 10:309- 33-, 1984.

Mudanga climatica — Sdo Paulo em Perspectiva, v. 20, n.1 p.81-95, jan/mar. 2006.

VEYRET, Yvette — Os Riscos — O homem como 151 agressor ¢ vitima do meio ambiente Editora Contexto — Sao Paulo, 2007.

CONTEUDISTAS:
MATRICULA POSTO NOME
920439-3 CEL BM LUIZ CLAUDIO SANTANA PIMENTEL
950665-9 MAJBM |MOACIR PORFiRO DE OLIVEIRA JUNIOR

SISTEMA DE COMANDO DE INCIDENTES
CARGA HORARIA: 30 HORAS-AULAS

EMENTA: Habilitar o futuro oficial Bombeiro Militar, através de exercicios tedricos e praticos, a entender a filosofia do Sistema de Comando de Incidentes e as
aplicagdes deste conhecimento nas diversas atividades operacionais da corporago, dimensionando os recursos de forma adequada e empregando seus principios no
gerenciamento e resolugdo de crises nos diversos niveis.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Visao geral do Sistema de Comando de Incidentes

1.1 Historico

1.2 Termos e definigdes

1.3 Principios do SCI

2. Estruturagio do SCI

2.1 Fungdes

2.2 Estrutura

2.3 Instalagdes

3. Aspectos Operacionais

3.1 Recursos

3.2 Situagdo



3.3 Instrumentos de Consulta e Registro
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BRUNACINI, Alan V. Mando de Incéndio. Benemérito Cuerpo de Bomberos de Costa Rica , 2. ed.DEAL, Tim. Beyond Initial Response: Using the National
Incident Management System's Incident Command System.

OFDA/USAID. Material de Referéncia e Manual do Participante do SCI.

PAIXAO, Lisandro. O sistema de comando de incidentes. Monografia para o Curso de Aperfeigoamento de Oficiais do CBMDE. 2006.

CONTEUDISTAS:
MATRICULA POSTO NOME
950735-3 MAJ BM CLEYTON DAVID SILVA
798009-0 MAJ BM EMERSON DE ALBUQUERQUE DIAS

ANALISE DE CENARIOS E RISCOS

CARGA HORARIA: 20 HORAS-AULAS
EMENTA: Capacitar o Oficial na Gestao de Riscos em cenarios de Desastres, utilizando-se de recursos da operacionalidade ordinaria da Corporagao e do Estado.
CONTEUDO PROGRAMATICO:
Conceituagdo de Ameaga, Vulnerabilidade, Dano, Risco ¢ Desastres Naturais;
Tipificagao, classificagdo e codificagdo dos desastres;
Protecao civil e a Seguranga global da populacao;
Sistema de comando de incidentes e 0 Comando e Controle;
Cadeia de comando e o fluxo de informagdes operacionais;
Zoneamento de emergéncias, areas de trabalho e setorizagdo de cenarios adversos;
Avaliacdo de cenarios e 0 processo decisorio;
Estruturag@o e funcionamento de Centros Integrados de Comando e Controle;
Priorizagdo tatica em cenarios de desastres;
Protocolos e ferramentas de gestdo de desastres;
Elementos e o ciclo da planificagdo de resposta a desastres;
Elaboragdo e desenvolvimento de exercicios simulados;
Estudos de Caso sobre grandes operagdes e resposta a desastres.
REFERENCIA:

BRASIL. Secretaria Nacional de Seguranga Publica. Curso de Sistema de Comando de Incidentes. Brasilia: SENASP, 2008. 144 p. Apostila do Programa
Nacional de Seguranga Publica com Cidadania (PRONASCI).

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL (SDS). Projeto de Implantacio do Centro de Comando e Controle Integrado, Recife, 2011.
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE PERNAMBUCO. Manual de Gestio de Crises do CBMPE, Recife, 2016.
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE PERNAMBUCO. Manual do Curso de Sistema de Comando de Incidentes - Intermediario, Recife, 2015.

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE PERNAMBUCO. Manual do Curso de Operacio de Centros de Gerenciamento de Emergéncias, Recife, 2014.

CONTEUDISTAS:
MATRICULA POSTO NOME
950735-3 MAJ BM CLEYTON DAVID SILVA
798009-0 MAJ BM EMERSON DE ALBUQUERQUE DIAS

DIREITO PENAL MILITAR

CARGA HORARIA: 40 HORAS-AULAS



EMENTA:

Desenvolvimento dos fundamentos basicos para a agdo bombeiro militar na condigdo de futuro oficial do CBMPE e dos ditames insculpidos no cddexpenal
castrense, a luz da Constituicdo Federal e do ordenamento juridico vigente, visando a aplicagdo pratica do conhecimento nas atividades que tangenciam a Policia
Judiciaria Militar.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Parte Geral

1.1. Da aplicagdo da Lei Penal Militar;

1.2. Do Crime Militar;

1.3. Crime Consumado e Crime Tentado;

1.4. Coagao Irresistivel e Obediéncias Hierarquicas;

1.5. Da Exclusdo da Criminalidade;

1.6. Da Imputabilidade;

1.7. Das Penas;

1.8. Da Extingdo da Punibilidade.

2. Parte Especial

2.1. Dos Crimes Contra a Autoridade ou a Disciplina Militar

2.2. Dos Crimes Contra o Servigo Militar e do Dever Militar

2.3. Dos Crimes Contra o Patriménio

2.4. Dos Crimes Contra a Pessoa

2.5. Dos Crimes Contra a Administragdo Militar

2.6. Dos Crimes Contra a Administragdo da Justi¢a Militar

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. Constitui¢do, 1988. Constituicdo da Repiblica Federativa do Brasil. Brasilia: Senado Federal, 1988;

BRASIL. Decreto-Lei n® 1001, de 21 de outubro de 1969. Cédigo Penal Militar. Brasilia, DF, out 1969.

NEVES, Cicero Robson Coimbra; STREIFINGER, Marcelo. Manual de Direito Penal Militar. Sdo Paulo: Saraiva, 2017/2018.
ROCHA, Guillherme et al. Direito Penal Militar: teoria critica e pratica.Rio de Janeiro: Forense; Sao Paulo: METODO, 2017/2018.

ROSSETTO, Enio Luiz. Cédigo Penal Militar Comentado. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2017/2018.

CONTEUDISTAS:
MATRICULA POSTO NOME
798013-2 MAJBM | MARCELO JOSE AFONSO FERREIRA DE BARROS LEITE
7040016 MAJ BM FLAVIO MIGUEL DE BARROS VIEIRA DE MELO

DIREITO PROCESSUAL PENAL MILITAR

CARGA HORARIA: 40 HORAS-AULAS
EMENTA: desenvolvimento dos fundamentos basicos para a agdo bombeiro militar na condigdo de futuro oficial do CBMPE e dos ditames insculpidos no
codexadjetivo castrense, a luz da Constituigdo Federal e do ordenamento juridico vigente, visando a aplicagdo pratica do conhecimento nas atividades que dizem
respeito afase pré-processual e processual penal militar, mormente no ambito das atividades de Policia Judiciaria Militar.
CONTEUDO PROGRAMATICO:
1. Jurisdiciao e Competéncia
1.1. Atividade persecutoria do Estado e a Jurisdi¢@o na Justica Militar Estadual;
1.2. Competéncia da Justica Militar Estadual;
. Atos Probatdrios
2.1. Interrogatorio;
2.2. Testemunhas;

2.3. Reconhecimento de pessoas ou coisas;



2.4. Das pericias e exames;

3. Sujeitos Processuais

3.1 Do Juiz e do Promotor;

3.2. Do Defensor;

4. Inquérito Policial Militar

4.1. Conceito, finalidade, modos de instauragdo, valor probatorio, prazos do IPM, etc.;

4.2. Principios do IPM;

5. O Flagrante Delito Militar

5.1. Conceito e modalidades;

5.2. Providéncias, redagdo, nota de culpa;

5.3. Prazo, dispensa e auto resisténcia;

6. Modalidades de Prisdo

6.1. Da prisdo cautelar e preventiva;

6.2. Da menagem,;

7. Da Deserc¢ao

7.1. Da deser¢do em geral;

7.2. Do processo de desergao de oficial;

7.3. Do processo de desergao de praga com ou sem graduagdo e de praca especial.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. Constitui¢ao, 1988. Constituicio da Repiiblica Federativa do Brasil. Brasilia: Senado Federal, 1988;
BRASIL. Decreto-Lei n® 1002, de 21 de outubro de 1969. Céodigo de Processo Penal Militar. Brasilia, DF, out 1969.
NUCCI, Guilherme de Souza. Céodigo de Processo Penal Militar Comentado. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2018.

NEVES, Cicero Robson Coimbra. Manual de Direito Processual Penal Militar - Em tempo de paz. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.

CONTEUDISTAS:
MATRICULA POSTO NOME
798013-2 MAJBM | MARCELO JOSE AFONSO FERREIRA DE BARROS LEITE
7040016 MAJ BM FLAVIO MIGUEL DE BARROS VIEIRA DE MELO
LEGISLAGAO MILITAR ESTADUAL
CARGA HORARIA: 40 HORAS-AULAS
EMENTA:

Proporcionar ao futuro oficial do CBMPE o conhecimento da legislagdo em vigor indispensavel ao servigo prestado no a&mbito da Corporagdo. Interpretar e entender
seus direitos e deveres perante a Legislagao Militar, em especial, as estaduais, visando ampliar os conhecimentos em casos praticos detectados durante suas
atividades, compreendendo as normas que norteiam os procedimentos administrativos no dmbito do CBMPE.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

I - Dispositivos Constitucionais no tocante a atividade Bombeiro-Militar

a) Ordenacédo das Normas Constitucionais e legais (Hierarquia das normas juridicas);

b) Aplicagdo das leis em face da Carta Magna;

c) Teoria da Recepgao;

d) Fundamento Juridico constitucional que estabelece que os membros dos Corpos de Bombeiros sao militares estaduais (art. 42, CF; art. 100, CE)

e) Competéncia Constitucional do CBM (Art. 144, CF, Arts. 101 e 105, CE);

f) Direitos, Prerrogativas e dispositivos constitucionais aplicaveis aos BMs (arts, 42 e 142, CF; art. 100, CE);

g) Justica Militar Estadual, criagdo e competéncia constitucional (art. 125, §§ 3° ¢ 4°, CF);

h) Prerrogativa da vitaliciedade dos Oficiais;

II — A legislagdo federal aplicada aos Corpos de Bombeiros e seus integrantes



<>Decreto Lei 667 de 02 de julho de 1969Regulamento para as policias militares e corpos de bombeiros militares (R-200), Decreto n°® 88.540, de 20 de junho de
1983a) Disciplina Militar;

b) Submissdo ao CDMEPE (ativos, RR ¢ reformados);
c) Transgressao Disciplinar Militar e sua classificagdo;
d) Penas Disciplinares e suas espécies;

e) Medidas Administrativas Disciplinares;

f) Autoridades competentes para aplicar pena disciplinar;
g) Causas Justificadoras;

h) Circunstancias atenuantes e agravantes;

i) Modificacdo na aplicacdo das penas;

j) Comportamento Militar;

k) Recursos administrativos disciplinares;

1) Cancelamento das penas;

m) Recompensas.

V — Sistema de Satde dos Militares do Estado de PE

- Lein® 13.264, de 29JUNO7 e Decreto n.° 34.680 de 12MARI10.
a) Finalidade;

b) Beneficiarios (titulares, dependentes, especiais);

¢) Da inclusio;

d) Do custeio;

e) Causas de exclusdo;

f) Beneficios;

g) Caréncias.

VI — Lei de Promogao de Oficiais

Lei 6784/74, LC 123/08, Decreto n. 45.714/18;

a) Datas de Promogao;

b) Critérios de Promogao;

¢) Promogéo em ressarcimento de preteri¢do;

d) Requisitos essenciais;

¢) Quadros de Acesso

VIII - Lei de Organizagdo Basica

Lei 15.187 de 12DEZ2013

a) Competéncia do CBMPE;

b) Organograma do CBMPE.

IX — Remuneragao dos Militares:

- Lei 10.426/90 e alteragdes posteriores;

-LCn. 351/2017;

- Jornada Extra de Seguranga.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Constitui¢ao Federal

Constitui¢ao Estadual

Decreto-Lei 667/69

Decreto-Lei 88.777/89-R 200

Decreto 3478 — Regulamenta a Lei de Promogao de Oficiais
Lei 6772/74 — Organizagao Basica da PMPE

Lei 6783/74 — Estatuto dos Policiais Militares

Lei 10.426/90 — Lei de Remuneragdo



Lei 10.455/90 — Alteragdo da Lei de Remuneragdo
Lei 10.911/93 — Alteragdo da Lei de Remuneragao

Lei 6784/74 — Lei de Promogéo de Oficiais

CONTEUDISTAS:
MATRICULA POSTO NOME
9300511 TC BM JONAS EUFLAUSINO DA SILVA
950668-3 TC BM EVANDRO ROCHA DE SOUZA
704011-3 MAJ BM RAFAELA RENY DE ARAUJO VEIGA

ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR

CARGA HORARIA: 60 HORAS-AULAS
EMENTA: A Disciplina proporcionara conhecimentos e habilidades técnicas, norteadas no suporte basico de vida, considerando-se as peculiaridades das operagdes
bombeiro militares. O aprendizado tedrico-pratico proposto na disciplina abrangera tanto ao atendimento das equipes, quanto a populag@o, tendo em vista que a
missdo constitucional do CBMPE permitindo constantemente um contato direto com vitimas em potencial.
CONTEUDO PROGRAMATICO:
1. ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR: Defini¢io; Rede de Urgéncia ¢ Emergéncia; Atribui¢des e Responsabilidades dos Socorristas;

2. AVALIACAO GERAL DO ACIDENTADO: Avaliagdo da Cena do Acidente; Cinematica do trauma; Biosseguranga; Aproximagio; Abordagem; avaliagio
primaria (ABCDE do Trauma), avaliagdo secundaria e transporte do vitimado.

3. HEMORRAGIA E FERIMENTOS: Conceito; Tipos de Hemorragias; Sinais; Sintomas; Lesdes associadas as Hemorragias; Técnicas de Contengdo de
Hemorragias; Tipos de Choque.

4. PARADA CARDIORESPIRATORIA: Conceito; Identificagdo de uma parada Cardiorespiratéria; Manobras de Reanimagdo Cardiopulmonar (RCP) e suas
peculiaridades; Casos de Interrupgdo de RCP.

5. VIAS AEREAS: Principais Causas e Consequéncias da Obstrucio das Vias Aéreas; Técnicas de Desobstrugdo das Vias Aéreas e suas Peculiaridades
(HEIMLICH).

6. TECNICAS DE IMOBILIZAGAO: Fraturas; Entorse; Luxagdo;Rolamentos de 90 e 180 graus; técnicas de Imobilizagio de Fraturas de Extremidade; Retirada de
Capacete; Remocao e Transporte de Vitima em Risco iminente.

7. QUEIMADURAS: Camadas da pele; defini¢do de queimadura; Principais causas; Classificagao das queimaduras; extensio; gravidade; Atendimento ao queimado.

8. ACIDENTES COM ANIMAIS PECONHENTOS: Distingdes e Caracteristicas entre Animais Venenosos e Peconhento; Principais acidentes com Animais
Pegonhentos; Procedimentos e técnicas de Atendimento Pré Hospitalar.

REFERENCIAS

AMERICAN HEART ASSOCIATION, Guidelines CPR ECC, Destaque das Diretrizes da American Heart Association 2015 para RCP e ACE.2015.
HALL, John Edward; GUYTON, Arthur C. Guyton & Hall tratado de fisiologia médica. 13. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2017.

MANUAL DE ATENDIMENTO PRE HOSPITALAR — SIATE/CBPR

MANUAL DE ATENDIMENTO PRE HOSPITALAR DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE PERNAMBUCO, 1 ed. Companhia Editora de Pernambuco -
CEPE 2014.

MANUAL TECNICO DE BOMBEIRO 12 — RESGATE E EMERGENCIAS MEDICAS, Cap PM Walmir Correa Leite. Et AL. Sdo Paulo:Policia Militar de Sdo
Paulo — Corpo de Bombeiros, ledigao, 2006.

PHTLS — Atendimento Pré Hospitalar ao Traumatizado Basico e Avangado- 8.ed. Elsevier Editora. 2017.

PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS PADRAO DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE PERNAMBUCO (POP -APH), Recife 2004.

CONTEUDISTAS:
MATRICULA POSTO NOME
798020-5 MAJ BM WAGNER PEREIRA DA SILVA
707439-5 CAP BM KLEBER LUIZ DE CARVALHO DUTRA

ESTRATEGIA E TATICA DE COMBATE A INCENDIO



CARGA HORARIA: 40 HORAS-AULAS

EMENTA: Capacitagdo do oficial no comandamento de operagdes que envolvam combate a incéndio proporcionando-lhe conhecimento das técnicas e
procedimentos padrdes usados na atividade bombeiro militar, garantindo-lhe melhor controle e gerenciamento dos sinistros do fogo com discernimento e capacidade
de preservagdo do cenario.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

<>Equipamentos de protecdo individual para o combate a incéndio: Capacete, balaclava, luvas, botas, equipamento de prote¢ao respiratoriaEquipagem e
desequipagem: Equipamentos de combate a incéndio: Mangueiras, mangotes, mangotinho, esguichos, ferramentas e acessorios hidraulicos‘Maneabilidade com
mangueiras: Os diferentes tipos de aduchamentoArmacio de mangueiras para o combate : terminologia, formas de comnado, termos abreviados, formas de
montagem,técnica base para armagdo de linhas e ligacdo, armacdo de linha direta, bomba armar 1x1,1x2, 2x1, 2x2, 3x1, 3x2, 4x1, 4x2Armagio de mangueiras
no plano vertical : escada prolongavel, técnica da mochila, igamento de linha, igamento de ligagao, uso de plataforma mecanicaCombate a incéndio com o uso de
espuma : linha direta com espuma, bomba armar utilizando espumaAbastecimentoTipos de jatos: compacto, neblinado e atomizadoAbertura e entrada em
incéndios : avaliacdo, escolha da entrada,abertura de porta, entrada, proteco e rota de fuga,Progressiao do bombeiro no incéndio: técnica de dois, trés e quatro
apoios e técnica de prote¢idoCombate a incéndio utilizando agua : posicionamento, ataque direto, ataque indireto, ataque tridimensional e ataque
combinadoEvacuagio e busca em local de incéndio: técnica de retirada de vitimasVentilacéo tatica: efeitos da ventilagao, ventilagdo natural e forgada, integragao
das técnicas de abertura, ventilacdo e ataques ao fogoIncéndios em subsoloSalvatagem.

MATRICULA POSTO NOME
920436-9 TC BM CAIO HERCILIO OLIVEIRA DE SOUZA
707464-6 CAP BM ROBERTO RYANNE FERRAZ DE MENEZES

SALVAMENTO EM ALTURA

CARGA HORARIA: 60 HORAS-AULAS
EMENTA:

Capacitar o oficial no gerenciamento e comando das atividades inerentes ao Salvamento em Alturas prestados 8 Comunidade pelo Corpo de Bombeiros Militar de
Pernambuco.

CONTEUDO PROGRAMATICO:
1. Conhecimento do Material
1.1 Conceitos basicos de seguranga;
1.2 Condigdes basicas para a realizagdo de uma atividade de salvamento com seguranga
1.3 Materiais Basicos de Salvamento em Altura;
1.4 Constituigao, classificagao e caracteristicas dos Cabos;
1.5 Carga de Trabalho (CT) e Carga de Ruptura (CR);
1.6 Cuidados na inspegao, utilizagdo ¢ manutengdo decabos;
1.7 Seguranga e protecao (procedimentos basicos de seguranga nas atividades de salvamento).
2. Nos e Amarragoes:
2.1 Definigdo e caracteristica de um bom no;
2.2 Atitudes basicas de como se praticar nds;

2.3 Divisdo dos nos; a) Nos na extremidade de um cabo; b) Nos para emendar cabos; ¢) Nos para fixagdo de cabos; d) Nos para encurtar ou reforgar cabos; ¢) Nos
para a formagéo de alcas e assentos.

3. Adaptacgdo a Altura.

4. Procedimentos de conferéncia e utilizacio de Equipamentos.

5. Ancoragem para atividades no plano vertical.

6. Descida simples no plano vertical.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

ARAUJO, Francisco Bento de. Apostilas Didaticas. CBMDF/Centro de Treinamento Operacional.

ARAUIJO, Francisco Bento de. Manual Profissional dos Entrelagamentos.

BRASILIA. Manual de instrugdes técnico profissional para bombeiros Francisco B. de Aratjo CBMDF/Centro de Treinamento Operacional, Brasilia.

CONTEUDISTAS:

MATRICULA POSTO NOME




930008-2 TC BM MOISES TENORIO LOPES JUNIOR

798016-7 MAJ BM MARCIO GUSTAVO TENORIO CAVALCANTI

COMBATE A INCENDIO |

CARGA HORARIA: 50 HORAS-AULAS
EMENTA:
Capacitacdo do oficial no comandamento de operagdes que envolvam combate a incéndio proporcionando-lhe conhecimento das técnicas e procedimentos padroes
usados na atividade bombeiro militar, garantindo-lhe melhor controle e gerenciamento dos sinistros do fogo com discernimento e capacidade de preservagao do
cenario.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Teoria do fogo: conceituagdo basica, combustio, transferéncia de calor, processos de extingdo do fogo, agentes extintores, classes do incéndio, dindmica do
incéndio, fendmenos extremos, mini simulador e estudo da vela, ventilagdo;

2. Materiais operacionais utilizados no combate a incéndio : mangueiras, mangotes, mangotinhos, esguichos, ferramentas, chaves, acessorios hidraulicos, juntas de
unido, suplemento de unido, adaptagdo, reducdo, tampao , divisor, coletor, misturador entre linhas, ralo com retengao, luva para hidrante, minicaf, extintores, extrato
AFFF;

3. Equipamentos de protecdo individual para o combate a incéndio: Capacete, balaclava, luvas, botas, equipamento de prote¢ao respiratoria;

4. EPR: composigao, tipos,testes,colocacdo, desvencilhamento, maneabilidade, calculo de consumo tipos de panes;

5. Equipagem e desequipagem: cerimonial de equipagem e desequipagem;

6. Maneabilidade com mangueiras: enrolar, desenrolar, acondicionar, transportar através das diferentes formas, mangueirasde 1 /2" e 2 %5 “;

s

7. Técnica base para armacdo de mangueiras: terminologia, formas de comanado, termos abreviados, formas de montagem, técnica base para armagao de linhas e
ligagdo, armacdo de linha direta, bomba armar 1x1,1x2, 2x1, 2x2, 3x1, 3x2, 4x1, 4x2;

8. Esguichos e jatos: diferentes tipos de esguichos (agulheta, regulavel, regulavel de vazao regulavel, pistola, formador de espuma, canhio fixo e movel) e de jatos
(solido, compacto e suas variagdes, neblinado e atomizado);

9. Armagao de mangueiras no plano vertical: escada prolongavel, técnica da mochila, igamento de linha, igamento de ligagdo, uso de plataforma mecanica;
10. Combate a incéndio com o uso de espuma: linha direta com espuma, bomba armar utilizando espuma;

11. Abastecimento.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

DISTRITO FEDERAL (Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal). Manual Basico de Combate a Incéndio: Técnicas de combate a incéndio. Brasilia:
CBMDF, 2012.

CONTEUDISTAS:
MATRICULA POSTO NOME

704005-9 CAP BM ANDERSON SOUTO DE CASTRO

704109-8 CAP BM HERIVELTO ALVES BEZERRA

707463-8 CAP BM MARIA GABRIELA BARBOSA

COMBATE A INCENDIO Il
CARGA HORARIA: 50 HORAS-AULAS

EMENTA:

Capacitagdo do oficial no comandamento de operagdes que envolvam combate a incéndio proporcionando-lhe conhecimento das técnicas e procedimentos padrdes
usados na atividade bombeiro militar, garantindo-lhe melhor controle e gerenciamento dos sinistros do fogo com discernimento e capacidade de preservagao do
cenario.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

UNIDADE I — INCENDIO FLORESTAL

1.1 Incéndio em area verde: comportamento do fogo, diferenca entre incéndio florestal e queima

controlada, fatores que influenciam a propagagéo, partes do incéndio, tipos de incéndio e procedimentos;



1.2 Aproximagao do incéndio: avaliagdo do incéndio, escolhendo o lado de atuag@o, minimizar riscos;

1.3 Progressao: deslocamento da equipe no local de incéndio (caminhando em fila indiana com distancia segura entre os combatentes, devido o transporte de
materiais/equipamentos cortantes), técnica de transporte de materiais/equipamentos;

1.4 Combate a incéndio utilizando agua: utilizagdo de sacos costais juntamente com abafadores;

1.5 Montagem das guarnig¢des: conhecer as partes integrantes, montar a equipe conforme propagacdo do fogo, o tipo de vegetacao, a disponibilidade de materiais, as
condigdes fisicas e técnicas dos combates e as condigdes climaticas;

1.6 Aceiros: defini¢do, importancia e materiais/equipamentos utilizados, impacto ambiental devido a construgdo, conhecer os tipos e saber construi-los corretamente,
conforme o tipo de incéndio, conhecer e identificar o local apropriado para a construgao, considerando a propagagao do fogo, o tipo de vegetagdo, a disponibilidade
de materiais, as condigdes fisicas e técnicas dos combatentes e as condi¢des climaticas;

1.7 Fogo contra fogo: defini¢do, importancia e materiais para igni¢do, impacto ambiental devido a utiliza¢do, conhecer as técnicas e saber utiliza-las, considerando a
propagacdo do fogo, o tipo de vegetagdo, a disponibilidade de materiais, as condigdes fisicas e técnicas dos combatentes e as condi¢des climaticas;

UNIDADE II - INCENDIO URBANO

2.1 Incéndio em ambientes fechados (residéncia unifamiliar): comportamento do fogo, caracteristicas das edificagées, pontos criticos e procedimentos de
combate:

2.1.1 Abertura e entrada de incéndio: avaliagdo do incéndio e da edificagdo, escolhendo a entrada, abertura de porta, entrada no ambiente, protegdo da rota de fuga;
2.1.2 Progressdo: deslocamento do bombeiro no local de incéndio (dois, trés e quatro pontos), técnica de protegdo e sobrevivéncia em local de incéndio;

2.1.3 Combate a incéndio utilizando agua: posicionamento, tipos de ataque (direto, indireto, combinado, tridimensional, ZOTI), utilizando os diferentes tipos de
ataque ao fogo - sem e com ventilagdo adequada, rescaldo;

2.1.4 Evacuagao e busca em local de incéndio: técnica de retirada de vitimas (no¢des do SICER) e resgate de canga;
2.1.5 Ventilagao tatica: efeitos da ventilagdo, ventilagdo natural e forgada, integragdo das técnicas de abertura, ventilagao e ataques ao fogo.
2.2 Incéndio em edificacdes verticalizadas: comportamento do fogo, caracteristicas das edificacdes, pontos criticos e procedimentos de combate:

2.2.1 Entrada na edificagdo: avaliagdo do incéndio e da edificagdo, existéncia de vitimas, identificagdo e funcionamento do sistema preventivo, isolamento dos
elevadores, controle de fontes de energia, existéncia do registro de recalque;

2.2.2 Progressdo: deslocamento do bombeiro nunca devera ser realizado pelos elevadores;

2.2.3 Montagem das linhas: deverdo ser montadas a partir dos hidrantes prediais. Na falta destes, deverdo ser montadas através de mangueiras externas (posicionadas
junto a fachada da edifica¢@o) e/ou internas (acondicionadas em zique-zague permitindo maior mobilidade do bombeiro pela caixa de escada de seguranga);

2.2.4 Combate a incéndio utilizando agua: posicionamento, tipos de ataque (direto, indireto, combinado, tridimensional, ZOTTI), utilizando os diferentes tipos de
ataque ao fogo - sem e com ventilagdo adequada, rescaldo, atentando a sobrecarga que a agua podera causar, caso seja utilizada em excesso;

2.2.5 Evacuagdo, busca e salvamento: deverao ser realizados em conjunto com a equipe de combate, utilizando-se as técnicas de retiradas de vitimas; Obs: no andar
sinistrado, para a atua¢do do bombeiro, considere os mesmos procedimentos adotados num plano horizontal (incéndio em residéncia unifamiliar).

2.3 Incéndio envolvendo GLP: comportamento do fogo, caracteristicas das edifica¢des, pontos criticos e procedimentos de combate (considere os mesmos
procedimentos acima citados se for o caso - residéncias unifamiliares/edificagdes verticalizadas):

2.3.1 Abertura e entrada no local: avaliagao do local identificando se ha chamas ou apenas vazamento do GLP, aplicar procedimentos de seguranga para entrada em
ambiente com vazamento de GLP (entrada for¢adas e sistema elétrico);

2.3.2 Montagem das linhas de prote¢do: montagem de uma linha pressurizada (todo procedimento de manuseio do botijao de GLP devera sempre ser acompanhado
por uma linha pressurizada);

2.4 Incéndio em habitac¢des precarias (favela): comportamento do fogo, conceituando o termo "favela", infra-estrutura, principais causas, combustiveis
existentes, procedimentos operacionais:

2.4.1 Aproximagéo do incéndio: avaliacdo do incéndio e da disposi¢do das residéncias incendiadas e/ou adjacentes, escolhendo o melhor lado para atuagéo,
considerando a localizagdo, edificagdes vizinhas;

2.4.2 Progressdo: deslocamento do bombeiro no local de incéndio (dois pontos), técnica de prote¢ao e sobrevivéncia em local de incéndio;
2.4.3 Combate a incéndio utilizando agua: posicionamento, tipos de ataque (direto, indireto, combinado), utilizando os diferentes tipos de ataque ao fogo,
considerando instalagdes elétricas, a propagacdo da fumaga, emissdo de gases toxicos, condigdes atmosféricas e posi¢ao do vento, classes de incéndio

predominantes, rescaldo.

2.5 Incéndio em veiculo: comportamento do fogo, tipos de veiculos, local do sinistro, principais causas, combustiveis existentes, metais piroforicos,
procedimentos operacionais;

2.5.1 Aproximagao do incéndio: avaliag@o do cendrio objetivando miniminar os riscos existentes (desconectar bateria, verificar se ha GNV, verificar se ha
derramamento de combustivel) e a melhor forma de atuar;

2.5.2 Montagem das linhas de combate/resfriamento: montagem da linha de resfriamento e/ou combate, considerando se o veiculo possui ou ndo tancagem (em
chamas ou apenas derrmamento), a disponibilidade de materiais, as condi¢des climaticas e as técnicas dos combatentes utilizando agua ou LGE;

2.5.3 Metais piroforicos: saber identificar e atuar em casos da existéncia utilizando-se de areia ou terra seca (nunca utilizar 4gua nem espuma);

2.5.4 GNV: identificar se ha sistema de GNV e se 0 mesmo encontra-se com vazamento, aplicar as técnicas de forma que possa sanar qualquer problema concernente
ao produto, seja em vazamentos, incéndios ou explosoes.

UNIDADE III - INCENDIO INDUSTRIAL

3.1 Incéndio em tancagem: comportamento do fogo, caracteristicas dos tanques (tipo do combustivel, proximidades com outros tanques), tipos de incéndio
(borda, superficie), pontos criticos, procedimentos operacionais:



3.1.1 Aproximacao do incéndio: avaliag@o do incéndio e da disposi¢a@o das tancagens incendiadas e/ou adjacentes, escolhendo o lado, protegdo da rota de
aproximacao;

3.1.2 Montagem das linhas de combate/resfriamento: identificar a tancagem afetada, montagem da linha de resfriamento e/ou combate, considerando a tancagem em
chamas, a disponibilidade de materiais, as condi¢des climaticas e as técnicas dos combatentes utilizando 4gua ou LGE.

UNIDADE 1V — INCENDIO EM EMBARCACAO E AERONAVES
4.1 Comportamento do fogo, tipos de embarcagdes/aeronaves, tipos de incéndio, pontos criticos e procedimentos.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

DISTRITO FEDERAL (Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal). Manual Basico de Combate a Incéndio: Técnicas de combate a incéndio,.Brasilia:
CBMDF,2012.

SAO PAULO. Coletineas de Manuais Técnicos de Combate a Incéndio do CBMSP (Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Sio Paulo). 1* Edigao, 2006.

CONTEUDISTAS:
MATRICULA POSTO NOME
950672-1 MAJ BM CRISTIANO CORREIA
704005-9 CAP BM ANDERSON SOUTO DE CASTRO
704109-8 CAP BM HERIVELTO ALVES BEZERRA

ESTRATEGIA E TATICA DE SALVAMENTO

CARGA HORARIA: 40 HORAS-AULAS

EMENTA: Habilitar o futuro oficial Bombeiro Militar a planejar opera¢des de salvamento (terrestre ou aquéticas) compreendendo as agdes dos bombeiros nos
atendimentos das variadas ocorréncias.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

<>Planejamento de opera¢des de Busca terrestre.Planejamento de operagdes em Espagos confinados e estruturas colapsadas.Planejamento de operagdes de Resgate
veicular. Planejamento de operagdes de deslizamentos e soterramentos.Planejamento de erradicagdo de Arvores em situagdo de emergéncia.

MATRICULA POSTO NOME
920439-3 CEL BM LUIZ CLAUDIO SANTANA PIMENTEL
704059-8 CAP BM JOEL FERNANDES CAVALCANTE JUNIOR
707422-0 CAP BM ANTONIO BARBALHO TAVARES JUNIOR
SALVAMENTO TERRESTRE |

CARGA HORARIA: 50 HORAS-AULAS
EMENTA:

Habilitar o futuro oficial Bombeiro Militar, para operagdes de salvamento terrestre, vivenciando utilizagdo de ferramentas, equipamentos e acessorios inerentes a
area de salvamento, compreendendo as agdes dos bombeiros nos atendimentos das variadas ocorréncias.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1.Animais: contencdo e resgate Contengdo mecanica de animais, animais peconhentos, aranhas e escorpidesl.1.1 Contencdo de caes, gatos, equinos
1.1.2 Animais pegonhentos

1.1.2.1 Serpentes de maior importancia no Brasil

1.1.3 Artropodos peconhentos

1.1.4 Abelhas, Vespas e Formigas

<>Resgate de animais < >Busca terrestre: orientacfo e navegacio2.1 Conceito

2.2 Seguranga (EPI e EPC)

2.3 Bussola



2.4 Cartas topograficas

2.5 GPS

<>Espacgo confinado

3.1 Conceito

3.2 Seguranca (EPI e EPC)

3.3 Riscos

3.3.1 Fisicos

3.3.2 Quimicos

3.3.3 Biologicos

3.3.4 Diversos

3.4 Salvamento em pogos e galerias subterraneas

3.5 Ferramentas, Equipamentos e acessorios

< >ArvoresIntrodugioSegurangaFerramentas, equipamentos e acessoriosTécnicas de corte

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Dunbar, Ian. Técnicas de Desencarceramento de Veiculos. Holmatro Mastering power (ISBN 978-90-822228-4-5);
Manual Técnico de Bombeiros, Corpo de Bombeiros da Policia Militar de Sdo Paulo;

Manual do Curso de Formagao de Cinotécnicos BM, Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina;

Manual do Curso de Busca e Resgate em Estruturas Colapsada Nivel Leve, Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal;

Manual do Curso de Busca e Resgate em Deslizamentos, Corpo de Bombeiros Militar de Pernambuco.

CONTEUDISTAS:
MATRICULA POSTO NOME
930007-4 TC BM CARLOS CEZAR FERREIRA DA SILVA
707422-0 CAP BM ANTONIO BARBALHO TAVARES JUNIOR
SALVAMENTO TERRESTRE Il
CARGA HORARIA: 50 HORAS-AULAS
EMENTA:

Habilitar o futuro oficial Bombeiro Militar, para operagdes de salvamento terrestre, vivenciando utilizagdo de ferramentas, equipamentos e acessorios inerentes a
area de salvamento, compreendendo as a¢des dos bombeiros nos atendimentos das variadas ocorréncias.

1. Resgate veicular

<>ConceitoDesencarceramentoExtracdoSegurancaRiscosFerramentas, Equipamentos e AcessoriosEstabilizacdoCaracteristicas veicularesTécnicas de resgate
veicular

I1. Busca e resgate em estruturas colapsadas

<>ConceitoSegurangaRiscosFerramentas, Equipamentos e AcessoriosTipos de colapsosComposi¢ado da equipe BRECTipos de BuscaLocalizagdo, acesso e extragao
de vitimas

II1 Busca e resgate em deslizamentos

<>ConceitoSegurangaRiscosFerramentas, Equipamentos e AcessoriosTipos de escorregamentosComposi¢do da equipeTipos de BuscaLocalizagao, acesso e
extracdo de vitimas

IV Busca e Resgate com Cies

<>Selec¢do e Formagdo do CinotécnicoSelegao de FilhotesDesenvolvimento de instintos naturaisAuto-figuragdoFiguragdoUniversalizagdo do figuranteFormagao
especializadaReforgo, obediéncia e corregaoCertificagdoManutengdo e recertificagao

CONTEUDISTAS:

MATRICULA POSTO NOME

707459-0 CAP BM LUIS OTAVIO CONSTANTINO DE MELO




707422-0 CAP BM ANTONIO BARBALHO TAVARES JUNIOR

707429-8/ CAP BM BRUNO QUINTINO DA SILVA

INTERVENCAO EM EMERGENCIAS COM PRODUTOS PERIGOSOS

CARGA HORARIA: 20 HORAS-AULAS
EMENTA:

Capacitacdo do oficial para o comando de operagdes que envolvam produtos perigosos, proporcionando-lhe conhecimento das legislagdes e procedimentos padrdes,
garantindo-lhe seguranga, discernimento e capacidade de preservacgdo do cenario, ambiente e da vida humana.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

< >Teoria Basica sobre os Produtos Perigosos.Equipamentos e materiais.Areas de descontaminagéo.Operagdes de resgate e descontaminagdo.Exercicio simulado.

MATRICULA POSTO NOME
950665-9 MAJ BM MOACIR PORFiRO DE OLIVEIRA JUNIOR
798009-0 MAJ BM EMERSON DE ALBUQUERQUE DIAS

MATERIAL MOTOMECANIZADO

CARGA HORARIA 30 HORAS-AULAS
EMENTA: Capacitagdo do oficial no conhecimento de equipamentos mecanicos, hidraulicos € motores a combusto utilizados em operagdes ou em viaturas da
corporagdo, proporcionando-lhe conhecimento das legislagdes e procedimentos padrdes, garantindo-lhe seguranca, discernimento e capacidade de gerenciamento
durante o emprego e utilizagdo dos equipamentos.
CONTEUDO PROGRAMATICO:
1. Teoria Basica sobre motores e o ciclo de Otto;
2. Equipamentos e materiais utilizados no CBMPE.
3. Operagdes de Motores de dois tempos
4. Operagdes de Motores de equipamentos de combate a incéndio e retiradas de pequenas panes.
5. Avaliacdo teorica e pratica de todo o contetido programatico.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
Catalogo e Especificagdes de técnica em geral. PMESP/CCB.
Procedimentos Operacionais Padrao. Teoria e Pratica de Incéndio. PMESP/CCB.

Procedimentos Operacionais Padrdo do CBMPE - Grupo Incéndio.

CONTEUDISTAS:
MATRICULA POSTO NOME
798009-4 MAJ BM OSVALDO CARNEIRO DE SA CAVALCANTI NETO
707449-2 CAP BM CARLOS OLIVEIRA DE ARAUJO JUNIOR
ANALISE DE PROJETOS DE INCENDIO
CARGA HORARIA 30 HORAS-AULAS
EMENTA:

Habilitar o futuro oficial bombeiro militar a analisar projetos de segura contra incéndio e panico, observando os dimensionamentos dos sistemas preventivos
previstos em normativos vigentes, bem como interpretar os sistemas construtivos que compdem a arquitetura dos projetos e que regulam os requisitos de saidas de
emergéncia, reservas técnicas de incéndio e locagdo de centrais prediais de gas liquefeito de petroleo.

CONTEUDO PROGRAMATICO:



1 Conceitos basicos de arquitetura

<>Tipos de plantasEscalasFormato de folhasDocumentos necessarios para analise de projetosMemorial de incéndioProjeto de prevengao contra incéndio e
panicoProjetos de arquiteturaProjetos de instalagdesDimensionamento de sistemas de protecio ativaSistemas portateis e transportaveisSistemas fixos automaticos
e sob comandoDimensionamento de sistemas de protecdo passivaSistemas de deteccao e alarme de incéndioDispositivos e dispositivos para de evacuagdo de
edificagdesSistemas de prote¢do de estruturasNormativos complementaresAssociagao Brasileira de Normas TécnicasNotas técnicas do Corpo de Bombeiros
Militar de PernambucoNormas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho

CONTEUDISTAS:
MATRICULA POSTO NOME
950688-8 MAJ BM DIOSEPLACIDO GATTAS DA SILVA
704002-4 CAP BM ANDRE LUIZ COELHO HAHNEMANN
SALVAMENTO AQUATICO |
CARGA HORARIA: 50 HORAS-AULAS
EMENTA:

Apresentar o sistema multidisciplinar do salvamento aquatico, bem como, estimular a consciéncia da relevancia da doutrina preventiva.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

<>Histéria do Salvamento AquaticoPrevenciio aos acidentes em meio aquaticoAfogamentoFisiopatologiaGraus do afogamentoTipos e
classificacdoOrientacdes de sobrevivéncia no mar

MATRICULA POSTO NOME
707459-0 CAP BM LUIS OTAVIO CONSTANTINO DE MELO
707423-9 CAP BM MAXIMILIANO de Frang¢a Lima
704059-8 CAP BM JOEL FERNANDES CAVALCANTE JUNIOR
SALVAMENTO AQUATICO II
CARGA HORARIA: 50 HORAS-AULAS
EMENTA:

Apresentar o sistema multidisciplinar do salvamento aquatico, bem como, estimular a consciéncia da relevancia da doutrina preventiva.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

<>Histéria do Salvamento AquaticoPrevenciio aos acidentes em meio aquaticoAfogamentoFisiopatologiaGraus do afogamentoTipos e
classificacdoOrientacdes de sobrevivéncia no mar

MATRICULA POSTO NOME
930007-4 TC BM CARLOS CEZAR FERREIRA DA SILVA
798015-9 MAJ BM KLEBER DALLAS SILVEIRA DO NASCIMENTO
798236-4 CAP BM MARCOS TADEU DE ANDRADE RIBEIRO
ARMAMENTO, MUNIGAO E TIRO
CARGA HORARIA: 40 HORAS-AULAS
EMENTA:

A disciplina e propde a desenvolver habilidades indispensaveis ao Oficial do CBMPE acerca do armamento, munigao e tiro pratico para defesa da sociedade, defesa
pessoal e do grupo, garantindo assim a seguranga durante a prestagdo de servigo; Conhecimento de Legislagdo Especifica acerca do tema, bem como aplicagio do
uso de armas de fogo no respeito aos Direitos Humanos. Ou seja, deseja-se que o oficial do QOBM possa agir de forma eficiente e eficaz, com o fito de se defender
de agressdo injusta para si ou para outrem, bem como utilizar do armamento como ultimo recurso no suo progressivo da forga, de forma eficaz e segura.



CONTEUDO PROGRAMATICO

<>Direitos Humanos e Legislacdo especifica aplicada ao Tiro Policial; Armamento: Conceitos e Particularidades;Munigdes e Balisticas;Regras de
Seguranga;Fundamentos do tiro policial.Execucdo do Tiro Policial com as armas de fogos utilizadas no cotidiano da vida profissional das Unidades Operacionais do
CBMPE.

MATRICULA POSTO NOME

950719-1 MAJ PM GEORGE FRAGOSO DE ANDRADE

PLANEJAMENTO OPEACIONAL
Carga Horaria: 30 h/a

EMENTA: Conhecimento da técnica e dos procedimentos basicos de elaboragdo de planejamentos de operagdes de pequena e média complexidade para os diversos
cenarios de atuagdo operacional do CBMPE.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. INTELIGENCIA OPERACIONAL:

- dado;

- informagao;

- inteligéncia.

2. PROCESSO DECISORIO:

- coleta de dados e informagdes;

- elementos constituintes da seguranca;

- regra de ouro da seguranca;

- elementos constituintes para o sucesso da operagéo;

- prioridade operacional;

- identificag@o de riscos no cenario operacional;

- questionario tatico;

- fluxo de analise e tomada de decisdo.

3. PARAMETROS NORTEADORES DO PLANEJAMENTO OPERACIONAL:
- doutrina de planejamento operacional;

- normas e diretrizes operacionais;

- legislacdo estadual vigente.

4. LEVANTAMENTO ESTRATEGICO DE AREA:

- conceito de LEA;

- ciclo do LEA;

- elementos basicos;

- estudos de caso.

5. PLANOS DE EMERGENCIA E PLANOS DE OPERACOES:
- plano de emergéncias (PLEM) x plano de operagdes (PLOP);
- elementos basicos;

- ciclo de elaboragdo;

- cadeia de comando;

- atribui¢des dos integrantes de um plano;

- rotina prevista: passagem de servigo, transferéncia de turno, briefing, zonas de emergéncia e areas de trabalho, procedimentos basicos de comando de operagdes;
estacionamento de recursos, setorizagdo de area, - recursos de comando e controle.

6. DIRETRIZES DE OPERAC()ES, ORDENS DE OPERACC)ES E ORDENS DE SERVICO:
- conceitos
- ciclo de elaboragéo;

- elementos basicos;



- estudos de caso.

7. SIMULADOS:

- conceitos;

- tipificagdo;

- ciclo de elaboragéo;

- elementos basicos;

- estudos de caso.
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