ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

Disciplina o processo de sele¢io do cadastro de reserva do corpo docente temporario para CURSO BASICO DE OPERACOES COM
AUTO PLATAFORMA — CBOAP 2018, sob a supervisdo do Campus de Ensino Metropolitano II, da Academia Integrada de Defesa
Social.

Fago saber aos interessados e inscritos no Cadastro Estadual de Especialistas no Conhecimento e no Ensino de Temas Relativos a Defesa
Social, que nos termos da Portaria n® 2.183, de 19 de agosto de 2009, e nos dispositivos constantes no presente Edital, encontram-se
abertas inscri¢des para o Processo de Selegio do Cadastro de Reserva do Corpo Docente Temporério para o CURSO BASICO DE
OPERACOES COM AUTO PLATAFORMA — CBOAP 2018, sob a supervisdo do Campus de Ensino Metropolitano II, da
Academia Integrada de Defesa Social.

1. DAS VAGAS PARA CADASTRO DE RESERVA DO CORPO DOCENTE TEMPORARIO

1.1 Das vagas para coordenador de turma:

ATIVIDADE C/H REQUISITOS VAGAS

Ser bombeiro militar, possuir o curso de Coordenacgdo Pedagdgica realizado pela ACIDES e

Coord a 80 . 1
oordenagao preferencialmente estar lotado no CEMET Il ACIDES.
1.2 Das vagas de instrutores titulares:
DISCIPLINAS C/H REQUISITOS VAGAS
B iro Milit i BOAP, ivalent iénci
Teoria Geral de Uso da Auto Plataforma 16 Zfera ombeiro Militar e possuir o CBOAP, curso equivalente ou experiéncia na 1
Maneabilidade e Operagdes basicas com a Auto 2 Ser Bombeiro Militar e possuir o CBOAP, curso equivalente ou experiéncia na 1
Plataforma area.
OperacBes Avancadas com Auto Plataforma 2 Z(:;aBombeiro Militar e possuir o CBOAP, curso equivalente ou experiéncia na 1
Exercicios Simulados 16 S’er Bombeiro Militar e possuir o CBOAP, curso equivalente ou experiéncia na 1
area.
1.3 Das vagas de instrutores secundarios
DISCIPLINAS C/H REQUISITOS VAGAS
Maneabilidade e Operagdes basicas com a Auto 2 Ser Bombeiro Militar e possuir o CBOAP, curso equivalente ou experiéncia na )
Plataforma area.
Operacdes Avancadas com Auto Plataforma 24 Zf;aBombeiro Militar e possuir o CBOAP, curso equivalente ou experiéncia na )
Exercicios Simulados 16 zzaBombeiro Militar e possuir o CBOAP, curso equivalente ou experiéncia na )

2. DAS CONDICOES PARA PARTICIPAR DO PROCESSO DE SELECAO
2.1. Condicdes Gerais

2.1.1. Estar inscrito no Cadastro Estadual de Especialistas no Conhecimento e no Ensino de Temas Relativos a Defesa Social, nos termos
do Capitulo I (Do Cadastro) da Portaria n® 2.183, de 19 de agosto de 2009, e em conformidade com a Portaria SDS N° 4413 de 02 de
setembro de 2015 (Recadastramento) até a publicagao deste Edital no portal da ACIDES, www.acides.pe.gov.br, e/ou Diario Oficial do
Estado;

2.1.2. Apos a publicacdo do presente edital, conforme item anterior, a pontuagio dos profissionais ja cadastrados na ACIDES/SDS, que se
inscreverem para este processo seletivo, permanecerd inalterada para fins deste certame, ndo cabendo, portanto, atualiza¢des neste
momento;

2.1.3. Comprovar experiéncia profissional especifica relativa a atividade pedagogica objeto de sele¢do (coordenagéo ou instrutoria),
através da analise da documentagdo constante do Cadastro Estadual de Especialistas no Conhecimento e no Ensino de Temas Relativos a
Defesa Social até a data de inscrigdo;


http://www.sds.pe.gov.br/capacitacao/arquivos/portaria1213_cadastro.doc
http://www.sds.pe.gov.br/capacitacao/arquivos/portaria1213_cadastro.doc

2.1.4 Para exercer as atividades de instrutor, os especialistas deverdo comprovar, conforme estabelecido no Art. 18 do Decreto n® 43.993,
de 29DEZ16 e Decreto Estadual n° 44.089 de 06FEV17:

I - a capacidade técnica;
II - o conhecimento especifico na area da capacitagdo;
III - o0 conhecimento pratico na matéria a ser ministrada;

IV - a experiéncia em instrutoria de no minimo 120 (cento e vinte) horas-aula ministradas na area de conhecimento da capacitagdo ou em
areas afins.

A comprovagdo de capacidade técnica deve dar-se mediante diploma, certificado ou declaragéo, emitidos por institui¢cdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacao ou pelo Conselho Estadual de Educagao, na area de conhecimento da capacitagdo ou em areas
afins.

A comprovagdo de conhecimento especifico dar-se-a mediante:

I - diploma, certificado ou declaracdo, emitidos por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo ou pelo Conselho
Estadual de Educagdo, em qualquer area de conhecimento; e

II - certificado ou declaragdo, emitidos pelas Escolas de Formagao e Aperfeigoamento do Poder Executivo Estadual ou por instituigdes de
formacao, publicas ou privadas, na area de conhecimento da capacitagdo ou em areas afins, com minimo de 60 (sessenta) horas-aula.

A comprovagdo de conhecimento pratico dar-se-4 mediante declaracdo (anexo II), emitida pelo gestor da area em que o servidor publico,
empregado publico ou militar tenha desempenhado as atividades inerentes & matéria a ser ministrada, por um periodo minimo de 12 (doze)
meses.

2.1.5. Ter concluido pelo menos um dos cursos, a saber: licenciatura em qualquer area do conhecimento; formagao de multiplicadores
ministrada pelo Instituto de Recursos Humanos (IRH); Pos-graduagdo na area de ensino; formagao de formadores pela Rede
EAD/SENASP.

2.1.6. Nio se encontrar na inatividade, nem em processo de reforma, durante a realizagdo de todo curso, até o langamento das horas aula
aos vencimentos.

3. DAS INSCRICOES PARA O PROCESSO DE SELECAO

3.1. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pelo site da ACIDES, através do Formulario 028/2018 - ACIDES, disponivel no site
da ACIDES, www.acides.pe.gov.br e irdo até o dia 20/09/2018.

3.2. Sera excluido do processo seletivo o candidato que:

3.2.1. Néo estiver de acordo com o previsto na Portaria SDS n° 4413 de 02 de setembro de 2015 (Recadastramento), at¢ a data de
publicagao deste edital.

3.2.2 Nao estiver com o seu curriculo na Plataforma Lattes devidamente atualizado, nos tltimos 12 meses, contendo o(s) curso(s)_que o

3.2.3. Néo_inserir do enderego do curriculo lattes, no ato da inscri¢ao através do formulario online disponibilizado pelo do portal da
Acides;

3.2.4. Inscrever-se para o processo seletivo apds o prazo constante no formulario de inscrigao do referido edital;
3.2.5. Nao comparecer ao Encontro Pedagogico.
4. DO PROCESSO DE SELECAO

4.1. Os trabalhos e instrumentos relativos ao processo de selecdo do corpo docente temporario do referido curso serdo realizados pela
Comissao de Sele¢do, composta pelos membros do quadro abaixo, tendo o primeiro como presidente.

POSTO MAT. NOME LOTACAO
TEN CEL BM 920436-9 CAIO HERCILIO OLIVEIRA DE SOUZA CEMET Il

MAJ BM 970014-5 IVANILDO FRANKLIN DE MELO JUNIOR CEMET Il

MAJ PM 9506845 CARLOS ALBERTO PEREIRA DO NASCIMENTO GICAP/SDS

SGT BM 798053-1 ALEXANDRE PEREIRA DOS ANJOS GICAP/SDS

4.2. Serao utilizados os seguintes instrumentos no processo de sele¢do do corpo docente temporario do referido curso, com atribuigao
exclusiva da GICAP/SDS:

4.2.1. Comprovagdo de conclusdo dos cursos do item 2.1.5.

4.2.2. Analise dos requisitos basicos constante neste Edital, da titularidade e da pontuag@o constante do Cadastro Estadual de Especialistas
no Conhecimento e no Ensino de Temas Relativos a Defesa Social.


http://www.acides.pe.gov.br/

4.3. Os candidatos formardo uma lista de classificacdo, de acordo com a pontuagdo constante do Cadastro Estadual de Especialistas no
Conhecimento e no Ensino de Temas Relativos a Defesa Social.

4.4. Os dados do candidato inscrito, referentes aos instrumentos do processo de selecdo, serdo contabilizados numa Planilha de
Monitoramento do Processo de Selecio do Corpo Docente Temporario do Curso. Sera através da analise da referida planilha que os
critérios serdo verificados em cada caso, registrando-se o(s) motivo(s) que, eventualmente, inabilite(m) o(s) candidato(s).

4.5. Todos os instrutores concorrerdo, inicialmente, com a sua primeira op¢ao, feita no ato da inscri¢do. No caso das vagas ndo serem
preenchidas desta forma, passardo a concorrer com a segunda op¢ao, em assim por diante.

4.6. Caso, apos o encerramento de todo o processo, ainda permanegam vagas ociosas, estas poderdo ser preenchidas através de rechamada
no portal eletronico da ACIDES/SDS ou de indicag@o por parte da Comissdo de Selecdo nomeada no item 4.1.

4.7. Os candidatos aptos e disponiveis ao preenchimento das vagas, mas ndo selecionados, poderfo ser, posteriormente, convocados,
obedecendo-se a ordem de classificacdo obtida através da pontuagdo do Cadastro Estadual de Especialistas, para serem submetidos aos
referidos instrumentos do processo de selegdo, caso um ou mais candidatos com maior pontuagdo ndo tenham preenchido as vagas
disponiveis.

4.8. Relativamente a analise do cadastro de especialistas do candidato a instrutor serdo considerados os seguintes critérios de desempate,
nesta ordem: 1) maior tempo de docéncia na disciplina objeto da sele¢do; 2) maior niimero de cursos de formagao e/ou especializagdo
relacionados a area pretendida, 3) maior tempo de conhecimento pratico na disciplina objeto da selegdo 4) maior grau académico na area.

4.9 Registrar, se houver, na ATA DA COMISSAO DE SELECAO as contra-indicagdes, observando e justificando os motivos que
contraindique o candidato a pratica docente ao presente processo seletivo, com critérios objetivos, devidamente justificados em processo
escrito, remetido para a Geréncia Geral de Articulagdo e Integragdo Institucional e Comunitaria.

4.10. Para a fung@o de coordenador sera preenchida preferencialmente pelos servidores lotados nos Campi de Ensino da ACIDES/SDS que
possuirem o curso de coordenagdo pedagogica pela ACIDES/SDS. A fungdo de coordenador de turma exige dedicagdo integral, atuando
em reunides pedagogicas, capacitagdes, reunides de planejamento e demais convocagdes a critério da dire¢do do campus responsavel,
ficando o coordenador de turma impossibilitado de exercer qualquer outro tipo de atividade pedagdgica (instrutoria) durante o periodo de
execugdo do curso neste Campus ou em outra Unidade da ACIDES/SDS.

4.11. O preenchimento das vagas para a disciplina obedecera a ordem de classificagdo obtida através do Processo de Selecdo.

4.12. A fung¢@o de instrutor (titular ou secundario) exige participagdo em reunides pedagogicas, capacitagdes, reunides de planejamento e
demais convocagdes a critério do Supervisor de Ensino do Campus, com carater eliminatério.

4.13. Nao serao realizadas provas ou outras atividades de sele¢@o diversas das que estdo previstas neste Edital.

4.14. Apresentar disponibilidade expressa para cumprir o cronograma de atividade escolar estabelecido pelo Supervisor da Unidade de
Ensino do Campus de Ensino.

4.15. O instrutor Conteudista que se candidatar a vaga de instrutor titular ou instrutor secundario, caso nio entregue o material
didatico (pladis, apostila, slide e questdes de prova) na data estipulada pela Dire¢cdo do Campus de Ensino Recife, sera
automaticamente excluido do certame.

5. DO RESULTADO DO PROCESSO DE SELECAO

5.1. Concluidos os trabalhos, a Comissdo de Selegdo enviara a GICAP/SDS, através do e-mail uafgicap@gmail.com e também impresso,
a minuta de portaria de designagdo dos docentes e a planilha de monitoramento do processo de sele¢do do corpo docente temporario do
curso, que passardo por avaliacdo técnica, e conferéncia para que nio ultrapassem a carga horaria anual estabelecida pelo o Inc. II do Art.
32 do Decreto Estadual n® 43.993 de 29 de dezembro de 2016. Satisfeitos os requisitos exigidos, o gerente geral da GGAIIC encaminhara
a documentacao relativa aos processos adotados, a fim de ser homologada através de portaria do secretario de defesa social.

5.2. As horas-aula ministradas em outras secretarias no ambito estadual serdo computadas e subtraidas do limite anual de 240h/a, sendo de
responsabilidade exclusiva do instrutor designado acompanhar sua quantidade de horas-aula, visto que as aulas excedentes ndo serdo
computadas para efeito de pagamento.

5.3. Os candidatos-servidores estaduais que ja tenham formalizado seu pedido de ida para a inatividade, ou que estejam a ponto de fazé-lo,
quer seja através de processo de aposentadoria (reserva remunerada ou reforma), quer seja por quaisquer outros motivos, estardo
impedidos de participar deste certame.

5.4. Os candidatos nao selecionados, porém aprovados em todos os instrumentos do Processo de Selegdo, e disponiveis ao eventual
preenchimento das vagas, formardo uma reserva técnica, em que serdo denominados Suplentes, sendo convocados para preencher as
vagas sem submeterem-se a novo Processo de Selecdo, obedecendo-se ordem de classificagdo para cada disciplina, e durante a validade do
presente Edital.

5.5. Serao selecionados, se possivel, 03(trés) vezes o niimero de vagas oferecidas no certame para compor o quadro de reservas.
6. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS
6.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o Processo de Sele¢do, que ndo tera efeito suspensivo, s6 devolutivo, o fara na forma

de requerimento enviado para a Comissdo de Seleg¢@o do presente edital, no prazo maximo de 48 horas apos a divulgagao dos resultados no
site da ACIDES, a qual respondera aos recursos no prazo de 72 horas da interposi¢do do recurso.


mailto:uafgicap@gmail.com

6.2. O provimento do recurso, por parte da Comissdo de Selegao, gerara para o candidato direito ao preenchimento da(s) vaga(s), desde
que atendidos todos os Instrumentos do Processo de Selegdo.

6.3. Os recursos interpostos deverdo apresentar, no minimo, as segu,intes informagdes: NOME COMPLETO DO CANDIDATO,
DISCIPLINA, CURSO, N° DO EDITAL E ARGUMENTACAO LOGICA E CONSISTENTE, amparada na Portaria GAB/SDS n° 2.183,
de 19 de agosto de 2009 e nos dispositivos do presente Edital.

6.4. Os recursos que nio atenderem as especificagdes contidas no presente Edital e na Portaria GAB/SDS n° 2.183, de 19 de agosto de
2009, ndo serdo reconhecidos.

6.5. Nao serdo apreciados recursos interpostos em favor de outros candidatos.
7. DAS PRESCRICOES DIVERSAS
7.1. O presente Edital, cujo teor estara disponivel no portal da ACIDES, www.acides.pe.gov.br, a partir da publicago ate o encerramento

do curso (publicagao de portaria de conclusdo). O calendario das atividades inerentes ao presente processo de sele¢ao estd descrito no
Anexo I deste Edital (Cronograma de Atividades do Processo de Selecao).

7.2. A diregdo do campus de ensino solicitara ao gerente geral da GGAIIC o desligamento de qualquer coordenador ou instrutor
selecionado, quando deixarem de comparecer injustificadamente a uma aula, ou ndo cumprirem os prazos previamente acordados inerentes
a sua atividade, bem como por apresentarem, aos alunos, postura profissional inadequada ou motivos que os inabilitem para fazerem parte
do Corpo Docente temporario, sendo substituidos imediatamente pelo candidato subsequente na condigdo de suplente.

7.3. Os casos omissos serdo solucionados pelo gerente geral da GGAIIC, gestor de integrag@o e capacitagdo e pela comissao de selegdo.

7.4. Os Gestores dos Orgdos Operativos deverdo facilitar a liberagdo dos servidores selecionados para ministrar as instrugdes, objetivando
uma melhor qualifica¢@o dos profissionais de seguranga publica.

Cronograma do Processo de Selecdo

Etapas Atividades Periodo Responsabilidade
Até a data de
1 Validagdo das atualizagdes dos curriculos junto a GICAP abertura deste | Docente candidato
Edital

Anadlise da pontuagdo constante do Cadastro Estadual de Especialistas no Conhecimento e
no Ensino de Temas Relativos a Defesa Social, confirmagdo recadastramento e da existéncia | Até Comissdo de Selegdo com

2
de curriculo do candidato na Plataforma Lattes e verificagdo de habilitagdo do candidato 20/09/2018 apoio da GICAP
para a disciplina pretendida.
3 Convocaca? dos |nstru'.coref seleuona_dos par'a o cadastro de reservas que dever’ac_> entregar A DEFINIR CEMET I
a Declaragdo de Autorizacdao da Chefia Imediata (anexo Ill) no Encontro Pedagégico.
4 Encontro Pedagadgico A DEFINIR CEMET Il
Elaboragdo e publicagdo no site da ACIDES da portaria de designagdo dos docentes N Comissdo de Selegdao com
5 . A DEFINIR .
selecionados. apoio da GICAP

Recife, 12 de setembro de 2018

Antonio de Padua Vieira Cavalcanti
Secretario de Defesa Social

Documento assinado eletronicamente por Antonio de Padua Vieira Cavalcanti, em 13/09/2018, as 15:27, conforme horario oficial de
Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n? 45.157, de 23 de outubro de 2017.

il
SEI 2
assinatura
eletrénica

:l""_ﬂ . A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.pe.gov.br/sei/controlador_externo.php?
& acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0512459 e o codigo CRC 5DDCEF4A.

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL DE PERNAMBUCO
Rua S3o Geraldo, 111 - Bairro Santo Amaro, Recife/PE - CEP 50040-020, Telefone: (81)31835098


http://www.acides.pe.gov.br/
http://legis.alepe.pe.gov.br/arquivoTexto.aspx?tiponorma=6&numero=45157&complemento=0&ano=2017&tipo=
http://sei.pe.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

