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Oficio n° 013/2015 — CEDUC/SAD

Recife, 19 de maio de 2015.
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Assunto: Validacdo dos Cursos Atuais da Academia Integrada de Defesa Social — ACIDES.

Prezado,

Informamos que a Coordenacéo de Educagdo Corporativa da SAD-PE realizou neste més
de maio a atualizagdo do Cadastro Corporativo de Cursos da Academia Integrada de
Defesa Social — ACIDES e revisou a validagdo destes cursos e seus periodos de
vigéncia.

Em agosto de 2014 a Geréncia de Educagdo Corporativa — GEDUC adotou a pratica de
validacao de Cursos por prazo indeterminado.

Com as mudangas na estrutura organizacional da SAD, novas diretrizes foram
estabelecidas. Dentre as mudancas houve a exclusdo da GEDUC da estrutura e a inclusdo
da Diretoria do CEFOSPE, onde se encontra hoje a Coordenacdo de Educacao
Corporativa - CEDUC, atual responsavel pelas atividades antes realizadas pela GEDUC.

A validade dos Planos/Projetos de Cursos listados neste documento e ja validados
anteriormente pela GEDUC ou mesmo os que j& possuem Parecer Técnico da
CEDUC/SAD, sera substituida pelo prazo determinado no Parecer Técnico
Conclusivo anexo a este Oficio.

Quaisquer modificagbes ou atualizagdes nos Planos/Projetos dos Cursos enumerados no
Parecer Conclusivo em anexo a este Oficio deverdo ser encaminhadas por solicitacao da
GICAP/SDS ou da prépria CEDUC. A suspenséo dos Planos/Projetos de Curso podera ser
realizada a qualquer tempo pela CEDUC.

Os Planos/Projetos de Curso nio relacionados neste documento podem ter sua
validacao solicitada normalmente por Oficio e terdo o prazo de vigéncia de 2 (dois) anos a
partir da data do respectivo parecer de validagdo emitido.
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As solicitagoes de Pagamento de Hora-aula devem citar sempre o Parecer Técnico mais
recente de validacdo dos referidos Planos/Projetos de Curso.

A partir desta data (19/05/2015) todos os documentos devem ser destinados a Diretora
do CEFOSPE - Analucia Cabral (Superior Hierarquica imediata da Coordenacao de
Educacao Corporativa), e no Sigepe — Sistema de Controle de Processos e Documentos
devem ser destinados a CEDUC/CEFOSPE/SAD.

Segue anexa a relagdao de Cursos Validos atualmente para execugdao na ACIDES. Os
cursos nao_relacionados neste documento devem ter sua revalidacdo ou validacao
solicitada antes de entrar na grade de cursos da ACIDES.

Ressaltamos que os Cursos agora apresentam validade de 02 (dois) anos e nao sera
mais necessaria autorizagao para execucao de turmas extras, podendo a GICAP
realizar quantas turmas considerar necessario dos Cursos que a CEDUC/CEFOSPE/SAD
ja validou e esta com vigéncia valida.

Atenciosamente,

Coordenadora de Educagéo Corporativa<®
Secretaria de Administracéo
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PARECER TECNICO N° 172/2015 — CEDUC/SAD

REVALIDAGCAO DE PLANOS DE CURSO

Considerando que a Coordenagado de Educagdo Corporativa da SAD-PE realizou neste més de
maio a atualizacao do Cadastro Corporativo de Cursos da Academia Integrada de Defesa Social -
ACIDES e revisou a validagao destes cursos e seus periodos de vigéncia.

Considerando que as validacdes de Curso sao especificas para os Planos/Projetos recebidos pela
CEDUC e que quaisquer modificagdes ou atualizagdes deverdo ser encaminhadas a CEDUC para
revalidacao.

Considerando que os Planos/Projetos de Curso validados poderdo ter a validagdo suspensa a
qualquer tempo pela CEDUC.

Considerando que com as mudancas na estrutura organizacional da SAD, novas diretrizes foram
estabelecidas e agora os Cursos apresentam validade de 02 (dois) anos e ndo sera mais
necessaria autorizagao para execucdo de turmas extras, podendo a GICAP realizar quantas turmas
considerar necessario dos Cursos que a CEDUC/CEFOSPE/SAD ja validou e estd com vigéncia
valida.

A Coordenacdo de Educacdo Corporativa — CEDUC/CEFOSPE/SAD revalida todos os Planos de
Curso abaixo relacionados pelo periodo de 19/05/2015 a 19/05/2017. E classifica-os como Cursos
de Desenvolvimento Profissional, conforme Decreto n®30.517/2007.
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*Curso de Formacgéo de Cabos BM : 88h/a 1095/2014
*Curso de Formacéo de Sargentos BM 120h/a 0153/2015
*Curso de Formacéo de Sargentos PM 120h/a 0154/2015
*Curso de Formagéo de Soldados BM 800h/a 0433/2013
;(;L;irig de Formagéo de Soldados PM - Parte | — Formacao 90h/a 0151/2015
Acbes Taticas Especiais (CATE) 400h/a 0222/2013
Analise de Mistura em Exames de DNA. 40h/a 1318/2013
Analise Instrumental Aplicada a Quimica Forense 40h/a 0150/2015
e = S
Auxiliar de Perito em Local de Crime 40h/a 0432/2014
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Basico de Cinotecnia 268h/a 1112/2013
Basico de Motopatrulhamento 150h/a 0943/2013
Capac_ltagao em Investigacdo de Crimes Violentos Letais 60h/a 0166/2014
Intencionais (CVLI)
Capacitagdo em Técnicas de Abordagem 40h/a 1081/2014
Capacitagao Especifica para Agdes de Protecdo e Defesa
Civil no Ambito do Corpo de Bombeiros Militar de
Pernambuco, Extensivo a Orgéos de Defesa Civil (CCAPDC Tagh UP7A2013
— CBMPE 2013)
Coleta de Amostras Bioldgicas para Exame de DNA 20h/a 0015/2014
Condutor de Bote Inflavel 8 Remo — CCBIR 50h/a 0094/2014
Condutor de Veiculo de Emergéncia (CCVE) 50h/a 0234/2013
Condutores de Caes de Faro e Explosivos 264h/a 0056/2014
Coordenacgédo Pedagogica e Oficinas Praticas Pedagogicas 40h/a 0278/2014
Crimes Cibernéticos 20h/a 1546/2014
Curso Basico de ldentificagdo Necropapiloscopica de
Vitimas de Acidentes em Massa 4ibfa | 11802014
Curso Basico de Operagdes com Auto Plataforma 40h/a 1690/2014
Curso de Analise de Interceptacdo Legal 60h/a 0952/2014
Curso de Aplic_:ag:éo da Ne:urolinguistica em Negociagdes - 30h/a 0753/2014
Estudo das Microexpressoes.
Curso dF:\ Atualiz_agéo em Analise Classificatoria das 40h/a 0169/2015
Impressbes Papilares
Curso de Crimes Cibernéticos - CRCIBER 30h/a 0166/2015
Curso de Espectometria de Massas Aplicada a Quimica 40h/a 0162/2015
Forense
Curso de Espectometria Molecular Aplicada a Quimica 40h/a 0163/2015
Forense
Curso de Identificagdo Necropapiloscopica de Vitimas de
Acidentes em Massa e Pessoas Desaparecidas 40na dlieis
Curso de Pericia Papiloscépica em Local de Homicidio 40h/a 0171/2015
Curso de Resgate em Areas Inundadas (CRAI). 90h/a 1154/2013
Curso de Usuarios de Tiro Defensivo na Preservacao da
Vida — “Método Giraldi”, com Pistola semi-automatica. 40 36h/a 0848/2013
S&W
Curso Intensivo de Apoio Tatico Itinerante (CIATI) 160h/a 0281/2013
Curso Tatico de Tiro Policial 40h/a 1156/2014
Especializacdo de Operacdes com Botes Inflaveis de
Salvamento (CEOBIS ) sgnfa. | O739/24018
Especializagdo de Operacdes com Motos Aquaticas de 38h/a 0095/2014

Salvamento (CEOMAS)
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Especializagdo em Vistorias e Analise de Projetos de
Incéndio (CEVAPI) 90hia: | BORELQT4
Estatistica Aplicada as Analises de DNA 40h/a 0248/2014
I[c}i\e/\{'ntificagéo Humana pelo DNA em Vitimas de Desastres- 40h/a 0849/2013
Inteligéncia de Seguranca Publica (CISP) 280h/a 0470/2014
Intensivo de Operacées e Sobrevivéncia na Area de
Caatinga (CIOSAC) 360h/a 0801/2013
Intervengbes Taticas Policiais - C.I.T.P. 520h/a 1381/2013

Lei n°® 12.299/2010 — Estatuto do Torcedor e as Diretrizes

para a sua Aplicagéo. S0hfa 0187/2014

Motociclista Policial e Batedor 205h/a 0253/2013
Moto-Resgate 200h/a 0357/2014
Operagdes de Atendimento Pré-Hospitalar (COAPH) 80h/a 0366/2013
Policiamento de Choque. 200h/a 1344/2013
Sistema de Informacées de Policia Juduciaria - SIPJ 70h/a 0087/2015

Recife, 19 de maio de 2015.
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