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JUNTOS FAZEMOS MAIS

Disciplina o processo de sele¢do do cadastro de reserva do corpo
docente temporario para o Curso de Salvamento no Mar Bombeiro
Militar 2015 (CSMAR BM/15), sob a responsabilidade do Campus
de Ensino Metropolitano I, da Academia Integrada de Defesa
Social.

Faco saber aos interessados e inscritos no Cadastro Estadual de Especialistas no

Conhecimento ¢ no Ensino de Temas Relativos a Defesa Social, que nos termos da Portaria

n® 2.183, de 19 de agosto de 2009, e nos dispositivos constantes no presente Edital,

encontram-se abertas inscrigdes para o Processo de Selecdo do Cadastro de Reserva do

Corpo Docente Temporario para uma turma, as quais fardo parte do Curso de Salvamento

no Mar Bombeiro Militar 2015 (CSMAR BM/15), previsto para realizar-se no periodo de

13 julho a 18 de setembro de 2015, sob a responsabilidade do Campus de Ensino

Metropolitano II da Academia Integrada de Defesa Social.

1. DAS VAGAS PARA CADASTRO DE RESERVA DO CORPO DOCENTE

TEMPORARIO
1.1. Das vagas para coordenador de turma
ATIVIDADE C/H REQUISITOS VAGAS
MILITAR, EXCLUSIVAMENTE POSSUIR O
. : . CURSO DE COORDENACAO PEDAGOGICA
COORDENACAO | 261 | pg| A  ACIDES, E ESTAR LOTADO NO CAMPUS | !
DE ENSINO METROPOLITANO Il (CEMET II)
1.2. Das vagas de instrutor titular:
DISCIPLINAS C/H REQUISITOS VAGAS
BOMBEIRO MILITAR, POSSUIR O CURS}O DE
5 : SALVAMENTO NO MAR, TER EXPERIENCIA
RELACOES PUBLICASE | ' | COMPROVADA COMO INSTRUTOR NA AREA

HUMANAS

DA DISCIPLINA E ESTAR LOTADO NO
GRUPAMENTO DE BOMBEIROS
MARITIMO.
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INSTRUCOES SOBRE
OCORRENCIAS DIARIAS

05

BOMBEIRO MILITAR, POSSUIR O CURSO DE
SALVAMENTO NO MAR. TER EXPERIENCIA
COMPROVADA COMO INSTRUTOR NA AREA
DA DISCIPLINA E ESTAR LOTADO NO
GRUPAMENTO MARITIMO.

TREINAMENTO FiSICO
PARA GUARDA-VIDAS

40

BOMBEIRO MILITAR, POSSUIR O CURSO DE
SALVAMENTO NO MAR, POSSUIR CURSO DE
EDUCACAO FISICA OU EQUIVALENTE, TER
EXPERIENCIA COMPROVADA COMO
INSTRUTOR NA AREA DA DISCIPLINA.

NATACAO UTILITARIA

50

BOMBEIRO MILITAR, POSSUIR O CURSO DE
SALVAMENTO NO MAR, TER EXPERIENCIA
COMPROVADA COMO INSTRUTOR NA AREA
DA DISCIPLINA.

ATENDIMENTO PRE-
HOSPITALAR EM
ACIDENTES AQUATICOS

15

BOMBEIRO MILITAR, POSSUIR O CURSO DE
SALVAMENTO NO MAR, TER EXPERIENCIA
COMPROVADA COMO INSTRUTOR NA AREA
DA DISCIPLINA E SER LOTADO NO
GRUPAMENTO DE BOMBEIROS DE
ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR.

BUSCAS AQUATICAS

BOMBEIRO MILITAR, POSSUIR O CURSO DE
SALVAMENTO NO MAR E O CURSO DE
MERGULHO AUTONOMO, TER EXPERIENCIA
COMPROVADA COMO INSTRUTOR NA AREA
DA DISCIPLINA.

TEORIA E PRATICA DE
SALVAMENTO AQUATICO

70

BOMBEIRO MILITAR, POSSUIR O CURSO DE
SALVAMENTO NO MAR, TER EXPERIENCIA
COMPROVADA COMO INSTRUTOR NA AREA
DA DISCIPLINA.

SOBREVIVENCIA NO MAR

26

BOMBEIRO MILITAR, POSSUIR O CURSO DE
SALVAMENTO NO MAR, TER EXPERIENCIA
COMPROVADA COMO INSTRUTOR NA AREA
DA DISCIPLINA.

PRATICA BOMBEIRO
MILITAR

20

BOMBEIRO MILITAR, POSSUIR O CURSO DE
SALVAMENTO NO MAR. TER EXPERIENCIA
COMPROVADA COMO INSTRUTOR NA AREA
DA DISCIPLINA E ESTAR LOTADO NO
GRUPAMENTO DE BOMBEIROS MARITIMO.

1.3. Instrutores secundarios:

PARA GUARDA-VIDAS

TER EXPERIENCIA COMPROVADA COMO
INSTRUTOR NA AREA DA DISCIPLINA.

DISCIPLINAS C/H REQUISITOS VAGAS
. BOMBEIRO MILITAR, POSSUIR O CURSO DE
TREINAMENTO FISICO SALVAMENTO NO MAR, POSSUIR CURSO
DE EDUCACAO FISICA OU EQUIVALENTE, 2

NATACAO UTILITARIA

BOMBEIRO MILITAR, POSSUIR O CURSO DE
SALVAMENTO NO MAR, TER EXPERIENCIA
COMPROVADA COMO INSTRUTOR NA
AREA DA DISCIPLINA.




ATENDIMENTO PRE- BOMBEIRO MILITAR, POSSUIR O CURSO DE
SALVAMENTO NO MAR, TER EXPERIENCIA

HOSPITALAR EM I5 |COMPROVADA COMO INSTRUTOR NA| 2
ACIDENTES AQUATICOS AREA DA DISCIPLINA.
BOMBEIRO MILITAR, POSSUIR DO CURSO
BUSCAS AQUATICAS 30 |DE  SALVAMENTO NO MAR E TER

L

EXPERIENCIA - COMPROVADA COMO
INSTRUTOR NA AREA DA DISCIPLINA.

‘ - : BOMBEIRO MILITAR, POSSUIR O CURSO DE
TEORIAEPRAT IC"A" DE 70 | SALVAMENTO NO MAR, TER EXPERIENCIA |
SALVAMENTO AQUATICO COMPROVADA COMO INSTRUTOR NA

AREA DA DISCIPLINA.

BOMBEIRO MILITAR, POSSUIR O CURSO DE

SOBREVIVENCIA NO MAR | 26 |SALVAMENTO ~ NO MAR E  TER
EXPERIENCIA COMPROVADA COMO

INSTRUTOR NA AREA DA DISCIPLINA.

(8]

, . BOMBEIRO MILITAR, POSSUIR O CURSO DE
el BUMBRIRC 20 | SALVAMENTO NO MAR, TER EXPERIENCIA| .
MILITAR COMPROVADA COMO INSTRUTOR NA| °

AREA DA DISCIPLINA.

2. DAS CONDICOES PARA PARTICIPAR DO PROCESSO DE SELECAO

2.1. Condic¢des Gerais

2.1.1. Estar inscrito no Cadastro Estadual de Especialistas no Conhecimento e no Ensino de
Temas Relativos a Defesa Social, nos termos do Capitulo I (Do Cadastro) da Portaria n°
2.183, de 19 de agosto de 2009 até a data da publicagdo deste Edital no Portal da Acides.

www.acides.pe.gov.br, e/ou Didrio Oficial do Estado;

2.1.2. Apos a publicagdo do presente Edital, conforme item anterior, a pontuacdo dos
profissionais ja cadastrados na Acides, que se inscreverem para este processo seletivo,
permanecera inalterada para fins deste certame, ndo cabendo, portanto, atualizacdes neste

momento,

2.1.3. Comprovar experiéncia profissional especifica relativa a atividade pedagogica objeto
de sele¢do (Coordenagdo ou Instrutoria), através da andlise da documentaciio constante do
Cadastro Estadual de Especialistas no Conhecimento ¢ no Ensino de Temas Relativos a
Defesa Social até a data de inscrigdo;

2.1.4. Ter concluido pelo menos um dos cursos, a saber: Licenciatura em qualquer area do
conhecimento; Formagdo de Multiplicadores ministrada pelo Instituto de Recursos Humanos
(IRH); pos-graduagdo na drea de Ensino; Formagdo de Formadores pela Rede
EAD/SENASP;




2.1.5. Apresentar disponibilidade expressa para cumprir o Cronograma de Atividade Escolar
estabelecido pelo Supervisor da Unidade de Ensino do Campus de Ensino.

3. DAS INSCRICOES PARA O PROCESSO DE SELECAO

3.1. As inscri¢des serdo realizadas exclusivamente pelo site da ACIDES através do

Formulario 09, disponivel no site da Acides, www.acides.pe.gov.br.
3.2. Sera excluido do processo seletivo o candidato que:

3.2.1. Nao estiver com o seu curriculo na Plataforma Lattes devidamente atualizado.

contendo o(s) curso(s) que o habilite(m) a ministrar a disciplina pretendida:

3.2.2. Nao_inserir do endereco do curriculo Lattes. no ato da inscricio através do Formulario

online disponibilizado pelo link Editais do portal da Acides;

3.2.3. Néo estiver inscrito no Cadastro de Especialistas da Acides (Portaria 2183/ 2009) até a

data da publicacdo do presente edital no Portal da Acides e/ ou Didrio Oficial do Estado:
3.2.4. Inscrever-se para o processo seletivo apos o prazo constante no item 3.1:

4. DO PROCESSO DE SELECAO

4.1. Os trabalhos e Instrumentos Relativos ao Processo de Sele¢io do Corpo Docente
Temporario do Curso serdo realizados pela Comissdo de Sele¢do, composta pelos membros

do quadro abaixo, tendo o primeiro como presidente.

POSTO MAT. NOME LOTACAO
MAJ BM 950744-2 | Luiz Fernando de Freitas CEMET II
MAJ PM 22318-2 Wellington Camara dos Anjos GICAP
Soldado BM | 2798053-1 | Alexandre pereira dos anjos GICAP

4.2. Serdo utilizados os seguintes Instrumentos no Processo de Selegfio do Corpo Docente

Temporario do Curso, com atribui¢do exclusiva da GICAP:
4.2.1. Comprovagao de conclusio dos cursos do item 2.1.4.

4.2.2. Andlise da Titularidade e da pontuacdo constante do Cadastro Estadual de

Especialistas no Conhecimento e no Ensino de Temas Relativos a Defesa Social.

4.3. Os candidatos formardo uma lista de classificagdo, de acordo com a pontuagio constante
do Cadastro Estadual de Especialistas no Conhecimento e no Ensino de Temas Relativos a

Defesa Social.



4.4. Os dados do candidato inscrito, referentes aos Instrumentos do Processo de Selec¢do,
serdo contabilizados numa Planilha de Monitoramento do Processo de Seleciio do Corpo
Docente Temporario do Curso. Seré através da analise da referida Planilha que os critérios
serdo verificados em cada caso, registrando-se o(s) motivo(s) que, eventualmente,

inabilite(m) o(s) candidato(s).

4.5. Todos os instrutores concorrerio, inicialmente, com a sua primeira opcio, feita no
ato da inscri¢do. No caso das vagas ndo serem preenchidas desta forma, passariio a

concorrer com a segunda opcio, em assim por diante.

4.6. Caso, ap0s o encerramento de todo o processo, ainda permane¢am vagas ociosas, estas
poderdo ser preenchidas através de rechamada no portal eletrdnico da Acides ou de

indicacdo por parte da Comissdo de Sele¢do nomeada no item 4.1.

4.7. Os candidatos aptos e disponiveis ao preenchimento das vagas, mas ndo selecionados.
poderdo ser. posteriormente, convocados, obedecendo-se a ordem de classificacio obtida
atraves da pontuagdo do Cadastro Estadual de Especialistas, para serem submetidos aos
referidos instrumentos do processo de sele¢do, caso um ou mais candidatos com maior
pontua¢do ndo tenham preenchido as vagas disponiveis.

a

4.8. Relativamente a andlise do cadastro de especialistas do candidato a instrutor seriio
considerados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem: 1) maior tempo de
docéncia na disciplina objeto da sele¢do; 2) maior grau académico na area; 3) maior niumero
de cursos de formagdo e/ou especializagiio relacionados a drea pretendida. desde que nao
seja contraindicado por avaliagdo do seu desempenho realizada e justificada em um dos
Campi da ACIDES, no ultimo periodo de um ano. Ainda assim, o Comando do Campus,
desde que observe e justifique qualquer motivo que contraindique o candidato a pratica
docente, podera sugerir a inabilitagdo do candidato ao presente processo seletivo. com
critérios objetivos, devidamente justificados em processo escrito, remetido para o Gerente

Geral da GGAIIC.

4.9. Dentre os Candidatos indicados para a funcio de Coordenador da Turma sera
preenchida Preferencialmente pelos servidores lotados no Campus de Ensino
Metropolitano II que possuirem o Curso de Coordenagio Pedagégica pela ACIDES. A
fun¢do de Coordenador de Turma exige dedica¢io integral, atuando em reunides
pedagogicas, capacitagdes, reunides de planejamento € demais convocagdes a critério da

Diregéio do Campus ficando o Coordenador de Turma proibido de exercer qualquer outro



tipo de atividade pedagdgica (instrutoria) durante o periodo de execugdio do curso nesse

Campus ou em outra Unidade da Acides.

4.10. O preenchimento das vagas para a disciplina obedecerd a ordem de classificacio obtida
através do Processo de Selecdo. Os idealizadores/autores do Projeto deste curso terdio
prioridade na selec¢io.

4.11. A fun¢do de Instrutor (titular ou secundario) exige participacdio em reunides
pedagdgicas, capacitagdes, reunides de planejamento e demais convocagdes a critério do

Supervisor de Ensino do Campus, com carater eliminatorio.

4.12. Nao serdo realizadas provas ou outras atividades de selegdo diversas das que estdo

previstas neste Edital.

4.13. Os candidatos selecionados deverdo apresentar os planos de disciplina da sua matéria,
devidamente identificados, a Supervisdo de Unidade de Ensino do Campus, no dia agendado
para a reunido pedagogica, dentro do modelo estabelecido pela ACIDES. sob pena de

eliminag@o e convocagdo do suplente.
5. DO RESULTADO DO PROCESSO DE SELECAO

5.1. Concluidos os trabalhos, a Comissdo de Selegdo enviard a GICAP (através do e-mail
gicapselecao@gmail.com e também impresso, devidamente assinado pelo presidente da
Comissdo de Selegdio) a Minuta de Portaria de Designacdo dos Docentes e a Planilha de
Monitoramento do Processo de Sele¢do do Corpo Docente Temporario do Curso. que
passardo por avalia¢do técnica, e conferéncia para que néo ultrapassem a carga horaria anual
estabelecida pelo Decreto n°® 32.540, de 24 de outubro de 2008 e pelas modificagdes
realizadas pelo Decreto n® 33.254, de 3 de abril de 2009/2010. Satisfeitos os requisitos
exigidos, o Gerente Geral da GGAIIC encaminhara a documentagio relativa aos processos

adotados, a fim de ser homologada através de Portaria do Secretario de Defesa Social.

5.2. As horas-aulas ministradas em outras secretarias no ambito estadual serio
computadas e subtraidas do limite anual de 240h/a, sendo de responsabilidade
exclusiva do instrutor designado acompanhar sua quantidade de horas-aulas, visto que

as aulas excedentes nio serdo computadas para efeito de pagamento.

5.3. Os candidatos ndo selecionados, porém aprovados em todos os Instrumentos do
Processo de Selegdo, e disponiveis ao eventual preenchimento das vagas, formardo uma

reserva técnica, em que serdo denominados Suplentes, sendo convocados para preencher as



vagas sem submeterem-se a novo Processo de Sele¢do, obedecendo-se ordem de

classificagdo para cada disciplina, e durante a validade do presente Edital.

5.4. O resultado do Processo de Selegio serd divulgado pela ACIDES através do Gerente
Geral da GGAIIC, ao Campus de Ensino Recife e a todos os interessados, através do Portal

www.acides.pe.gov.br.
6. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

6.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o Processo de Selecio, que nio terd
efeito suspensivo, s6 devolutivo, o fara na forma de requerimento enviado para a Comisséo
de Selegéo do presente edital, no prazo maximo de 48horas ap6s a divulgacio dos resultados
no site da ACIDES, a qual respondera aos recursos no prazo de 72 horas da interposicdo do

recurso.

6.2. O provimento do recurso, por parte da Comissdo de Sele¢do, gerara para o candidato
direito ao preenchimento da(s) vaga(s), desde que atendidos todos os Instrumentos do

Processo de Selecio.

6.3. Os recursos interpostos deverdo apresentar, no minimo, as seguintes informagdes:
NOME COMPLETO DO CANDIDATO, DISCIPLINA, CURSO. N° DO EDITAL E
ARGUMENTACAO LOGICA E CONSISTENTE, amparada na Portaria GAB/SDS n°
2.183, de 19 de agosto de 2009 e nos dispositivos do presente Edital.

6.4. Os recursos que ndo atenderem as especificagdes contidas no presente Edital e na

Portaria GAB/SDS n° 2.183, de 19 de agosto de 2009, ndo serdo conhecidos.
6.5. Néo serdo apreciados recursos interpostos em favor de outros candidatos.
7. DOS PROCEDIMENTOS PARA PAGAMENTO

7.1. Ficardo a cargo da Superintendéncia Administrativo-Financeira (SAF) da Secretaria de
Defesa Social os encaminhamentos necessérios para o pagamento devido ao Corpo Docente

Temporario do Curso (Coordenadores de Turmas, Instrutores Titulares ¢ Secundarios).

7.2. A Planilha de Saque de Horas-aula devera ser elaborada sob a coordenac¢io do
Supervisor da Unidade de Ensino do Campus, com base nos registros das cadernetas
escolares, portanto, esta nao deve conter rasuras, devendo ser encaminhada a GICAP até
o dia 1° dia de cada més. A Planilha para Saque de horas-aula serd acompanhada de:
Boletim de Servigo e Cronograma de Atividade Escolar (QTS) correspondente ao periodo de

langamento do saque.



7.3. Caso ndio seja cumprido, por parte do Campus, o prazo para encaminhamento da
Planilha de saque de horas-aula, o pagamento devera ser encaminhado para o més

subsequente.
8. DAS PRESCRICOES DIVERSAS

8.1. O presente Edital, cujo teor estara disponivel no Portal da ACIDES,
www.acides.pe.gov.br, sera valido durante o periodo de execugdo do Curso, que se realizard
ao longo do ano letivo de 2015. O Calendario das atividades inerentes ao presente Processo
de Selecdo esta descrito no Anexo I deste Edital (Cronograma de Atividades do Processo

de Selec¢io).

8.2. A Dire¢ido do Campus de Ensino solicitara ao Gerente Geral da GGAIIC o desligamento
de qualquer Coordenador ou Instrutor selecionado, quando deixarem de comparecer
injustificadamente a uma aula, ou ndo cumprirem os prazos previamente acordados inerentes
a sua atividade, bem como por apresentarem, aos alunos, postura profissional inadequada ou
motivos que os inabilitem para fazerem parte do Corpo Docente Temporario, sendo

substituidos imediatamente pelo candidato subsequente na condi¢do de Suplente.

8.3. Ocorrendo o procedimento previsto no item 8.2, o docente substituido serd considerado
em exigéncia, sob controle da GICAP, ficando suspensa sua participagdo nos proximos

processos de selegdo da ACIDES por até 1 (um) ano.

8.4. A situacgdo de que trata o item 8.2 sera comunicada ao IRH e solicitada para o docente
substituido uma vaga no Curso Presencial de Multiplicador, cuja conclusdo sera requisito
para a retirada do docente da condi¢éo de exigéncia, sendo todos os atos homologados pelo
Gerente Geral da ACIDES. Caso o IRH n#o disponibilize o referido curso, a GICAP podera

deliberar sobre o assunto.

8.5. Os Instrutores que ja exerceram docéncia no presente ano letivo, de acordo com o
Decreto 32.540, de 24 de outubro de 2008, nao poderdo ultrapassar 240 h/a anuais,

somadas as cargas horarias totais, ficando sob sua responsabilidade a inobservancia.

8.6. Os casos omissos serdo solucionados pelo Gerente Geral da GGAIIC.

Recife, PE, em 15 de junho de 2015



ALESSANDRO CARVALHO LIBERATO DE MATTOS
Secretario de Defesa Social



Anexo I

Cronograma do Processo de Sele¢io

Etapas Atividades Periodo Responsabilidade
Ao o . At€ a publicagio
. j\{lillfzg:é(; gispatuallzaqocs dos curriculos a6 Bdital ot Docente candidato
DOE
2 Designagdo da Comissédo de Sele¢io 15/06/2015 GICAP
3 | Atividades do Processo de Selegio 15 a 21/06/2015 50?;“;;5;‘; i e
O CEMET II devera envia a Planilha de Comissio de Selecio
4 Monitoramento do Processo de Selegao 23/06/2015 : § )
para GICAP. com apoio da GICATF
Constru¢do ¢ Elaboragio da Planilha de
Monitoramento do Processo de Selecio, T ———
5 com todos os inscritos ¢ onde fardo constar a 23/06/2015 SIEERE0 foep beag
pontuagdo dos candidatos ¢ os Instrumentos SRRk SIS AE
do Processo de Selegdo.
Andlise da pontuacdo constante do Cadastro
Estadual de Especialistas no Conhecimento e
no Ensino de Temas Relativos a Defesa Comissio de Selecio
6 | Social, confirmagdo da existéncia de curriculo | 22 /06/2015 ) -
do candidato na Plataforma Lattes e SOILApRIo-Ta GICAT
verificacdo de habilitagdo do candidato para a
disciplina pretendida.
Elabora¢do e envio da Minuta de Portaria de Comissio de Selecs
Designacdo dos Docentes e da Planilha de - 530 de e e(,a(')‘
7 24/06/2015 do CEMET-II, através

Monitoramento do Processo de Selegdo do
Corpo Docente Temporario.

de Oficio a GGAIIC




Anexo I

CONTEUDO PROGRAMATICO E EMENTAS DO CURSO DE SALVAMENTO NO
MAR BOMBEIRO MILITAR 2014 (CSMAR BM/15)

RELACOES PUBLICAS E HUMANAS

Carga Horaria: 05h/a

EMENTA: Desenvolvimento de habitos e atitudes indispensaveis ao bom relacionamento
com o publico interno e externo, visando a exceléncia na prestagdo de servicos de
prevencdo e Salvamento Aquatico nas praias, enaltecendo a imagem do Governo do
Estado, através dos Guarda-Vidas do CBMPE.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

3. Relagdes com o puablico interno e externo;

4. Relagdes com a Imprensa;

5. Midia;

6. Relagbes com: Infratores; Detidos; Presos; Menores, Mulheres e Homossexuais;
7. Empatia;
8

Relagdes humanas no trabalho;

AVALIACAO:
Técnica para Avaliagdo: Avaliagdo continuada onde o instrutor provocard os discentes com
situagdes recorrentes e com exercicios em sala de aula, onde serd dado o conceito de apto

ou inapto.

REFERENCIAS:

Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Sdo Paulo. Manual de Salvamento Aquatico.
Curriculo do Curso de Guarda-Vidas Bombeiros Militares do Parana.

FONSECA, Luciano Alves da Fonseca. Apostila de Salvamento Aquético. Centro de Ensino e
Instru¢do do CBMPE. 2002.

SZPILMAN, David. Manual da Sociedade Brasileira de Salvamento Aquético. Rio de Janeiro:

SOBRASA.1998.



www.sobrasa.org

http://www.ilsf.org/index.php?q:en/education/nat}onai-programmes (Federacao
internacional de Salvamento Aquéatico- Programa de educagdo em Salvamento
Aquatico de diversos paises)

http://www.usla.org/Train+Cert/ARRT_Booklet.pdf (Protocolos e treinamento de equipes

de Guarda-Vidas da Associacdo Norte- Americana de Salvamento Aquatico).

INSTRUCOES SOBRE OCORRENCIAS DIARIAS

Carga Horaria: 05h/a

EMENTA: - Estudo da estrutura desencadeada pelo Corpo de Bombeiros no servico didrio
de GV e sua rotina, dos procedimentos operacionais para atendimento de ocorréncias
proprias desse servico, bem como daquelas que necessitem de apoio policial, da
autoridade maritima ou ambiental.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

9. Uniformes e Equipamentos de Protecio Individual;
10. Rotina do servico de Guarda-Vidas;
11. Diretrizes aplicadas ao servigo do Guarda-Vidas no dmbito do CBMPE

12. Ocorréncias de agdes integradas com a Policia Militar de Pernambuco (PMPE), Policia
Civil de Pernambuco (PCPE), Capitania dos Portos de Pernambuco (CPPE), Instituto
Brasileiro do Meio Ambiente (IBAMA), Comité de Estudos de Incidentes por Tubardes

(CEMIT) etc.
13. Rotina diaria e funcionamento do servico de GV;
14. Preenchimento de relatdrios e outros documentos;
15. Estatisticas de ocorréncias no ambito do Grupamento de Bombeiros Maritimo;

16. Emprego de Radio-comunicacio.

AVALIACAO:



Técnica para Avaliagdo: Avaliacdo continuada onde o instrutor provocard os discentes com
situagdes recorrentes e com exercicios em sala de aula, onde sera dado o conceito de apto

ou inapto.

REFERENCIAS:

Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Sdo Paulo. Manual de Salvamento Aquatico.

Curriculo do Curso de Guarda-Vidas Bombeiros Militares do Parana.

Corpo de Bombeiros Militar de Pernambuco. Estatisticas operacionais. Diretoria Geral de
Operagdes. 2003-2010.

FONSECA, Luciano Alves da Fonseca. Apostila de Salvamento Aquéatico. Centro de Ensino e
Instrugdo do CBMPE. 2002.

SZPILMAN, David. Manual da Sociedade Brasileira de Salvamento Aquatico. Rio de Janeiro:
SOBRASA. 1998.

www.sobrasa.org

http://www.ilsf.org/index.php?q=en/education/national-programmes (Federacdo
internacional de Salvamento Aqudtico- Programa de educacio em Salvamento
Aquatico de diversos paises)

http://www.usla.org/Train+Cert/ARRT_Booklet.pdf (Protocolos e treinamento de equipes
de Guarda-Vidas da Associagdo Norte- Americana de Salvamento Aquatico).

AVALIACAO:

Técnica para Avaliagdo: Avaliagdo continuada onde o instrutor provocard os discentes com
situagOes recorrentes e com exercicios em sala de aula, onde sera dado o conceito de apto

ou inapto.

TREINAMENTO FiSICO PARA GUARDA-VIDAS

Carga Horaria: 40h/a

EMENTA: - Treinamento dos alunos para o desenvolvimento das capacidades aerdbicas e
anaerobicas, bem como a flexibilidade e Resisténcia Muscular Localizada, através de
exercicios fisicos e provas desportivas, com foco na atividade de Salvamento Aquético.
CONTEUDO PROGRAMATICO:

17. Controle da frequéncia cardiaca

18. Aquecimento e alongamento muscular.
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19. Flexibilidade e coordenacdo motora;

20. Nutricdo e controle do peso corporal.

21. Exercicios aerdbicos e anaerdbicos;

22. Exercicio de Resisténcia Muscular Localizada (RML);
23. Exercicio de forca explosiva e poténcia muscular;
24. Exercicios de relaxamento (volta a calma);

25. Salvamento Aquatico desportivo;

26. Recreagdao em ambiente aquatico;

27. Teste de Aptidao Fisica para GV.

AVALIACAO:

Técnica para Avaliacdo: Avaliacao pratica das habilidades adquiridas pelos discentes nas
técnicas ensinadas, através de circuitos montados, provas anaerdbicas e aerdbicas, tendo o
aluno que identificar os diversos tipos de rastros, sendo considerado apto o aluno que

atingir no minimo nota 7,0.

REFERENCIAS:

CABRAL, Fernando; CRISTIANI, Sanderson do R.; SOUZA, Wagner Alves de. Natacdo — 1000

exercicios. Rio de Janeiro. SPRINT, 1995.

Corpo de Bombeiros Militar do Estado de S3o Paulo. Manual de Salvamento Aquético.

Curriculo do Curso de Guarda-Vidas Bombeiros Militares do Parana.

FONSECA, Luciano Alves da Fonseca. Apostila de Salvamento Aquatico. Centro de Ensino e
Instru¢ao do CBMPE. 2002.

QUEIROZ, Claudia Alexandre. Recreagdo Aquatica. Rio de Janeiro. SPRINT, 1998.

SZPILMAN, David. Manual da Sociedade Brasileira de Salvamento Aquético. Rio de Janeiro:
SOBRASA. 1998.

www.sobrasa.org

http://www.ilsf.org/index.php?g=en/education/national-programmes (Federacdo
internacional de Salvamento Aquatico- Programa de educagdo em Salvamento
Aquatico de diversos paises)

http://www.usla.org/Train+Cert/ARRT_Booklet.pdf (Protocolos e treinamento de equipes

de Guarda-Vidas da Associagao Norte- Americana de Salvamento Aquatico).



NATACAO UTILITARIA

Carga Horaria: 50h/a

EMENTA: Desenvolvimento da capacidade natatéria e de apnéia (suspensdo voluntaria da

respiragdo), visando a execugdo de agdes de salvamento aquético em mar.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

28. Correcao de fundamentos de Natagdo (Flutuabilidade, respiracio, deslocamentos e
entradas na agua);

29. Técnica do Nado crawl;

30. Técnica do Nado peito;

31. Técnica do Nado submerso;

32. Técnica do Esquadro (canivete ou golpe de pato);

33. Técnica do Nado over crawl (Aproximac3o);

34. Técnica do Nado Superficie-Submerso;

35. Técnica de Natagdo equipada (Palmar, nadadeiras, pranchas, pulbol, mascara e
snorckel);

36. Técnica de Nado reboque com e sem nadadeiras (com e sem transporte de pesos).

37. Travessias em mar aberto de no minimo 03 km.

AVALIACAO:

Técnica para Avaliagdo: Avaliagdo pratica das habilidades adquiridas pelos discentes nas

técnicas ensinadas, sendo considerado apto o aluno que atingir no minimo nota 7,0.

REFERENCIAS:

CABRAL, Fernando; CRISTIANI, Sanderson do R.; SOUZA, Wagner Alves de. Natag¢do — 1000
exercicios. Rio de Janeiro. SPRINT, 1995.

Corpo de Bombeiros Militar do Estado de S&o Paulo. Manual de Salvamento Aquatico.

Curriculo do Curso de Guarda-Vidas Bombeiros Militares do Parana.



Conrinvagdo do Edital u” 092005 e

FONSECA, Luciano Alves da Fonseca. Apostila de Salvamento Aquatico. Centro de Ensino e
Instru¢ao do CBMPE. 2002.

QUEIROZ, Claudia Alexandre. Recreagio Aquatica. Rio de Janeiro. SPRINT, 1998.

SZPILMAN, David. Manual da Sociedade Brasileira de Salvamento Aquadtico. Rio de Janeiro:
SOBRASA. 1998.

www.sobrasa.org

http://www.ilsf.org/index.php?q:en/education/national~programmes (Federacdo
internacional de Salvamento Aqudtico- Programa de educagdo em Salvamento
Aquatico de diversos paises)

http://www.usla.org/Train+Cert/ARRT_Booklet.pdf (Protocolos e treinamento de equipes

de Guarda-Vidas da Associacdo Norte- Americana de Salvamento Aquatico).

ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR EM ACIDENTES AQUATICOS

Carga Hordria: 15 h/a

EMENTA: Realizagdo de atendimento e primeiros cuidados com as vitimas de acidentes

Aquaticos, em particular de afogamentos, de ataques por tubardes, queimaduras de

caravelas e peconha de animais aquaticos, entre outros possiveis de ocorrer em ambientes

de praia. Observando-se os protocolos especificos de afogamento divulgados pela

Sociedade Brasileira de Salvamento Aquatico e os protocolos vigentes no ambito do

CBMPE.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

38. Revisdo de Atendimento Pré-Hospitalar (Atributos e atribuicdes do Socorrista; Nogdes
de anatomia; Avaliacdo Geral do Acidentado e do Local da Ocorréncia);

39. Reanimagdo Cardiopulmonar: Situagdo especial do Afogamento;

40. Uso de Oxigénio no tratamento de Afogados;

41. Hemorragias e Choques;

42. Lesdes traumaticas.

43. Queimaduras; Emergéncias Clinicas; Desmaio e convulsdo; AVC; Infarto e angina no
peito;

44. Lesdes ambientais, Hipotermia e Hidrocussao.

45. Prevencdo e tratamento de acidentes por apagamento em Mergulho Livre.



46. Prevencdo e tratamento de acidentes com animais aquaticos mordedores (Ex.:
Tubarbes), Traumatogénicos (Ex.: Bagre), Eletrogénicos (Ex.: Raia treme-treme),
Pegonhentos (Ex.: Aniquim) e Venenosos (Ex.: Baiacui).

47. Rolamento, remogdo e transporte de vitima de acidentes em geral e em particular, de

afogamento;

48. Retirada de vitimas do meio liquido (com suspeita de TRM ou outros traumas);

AVALIACAO:
Técnica para Avaliagdo: Exercicio prético simulado, sendo considerado apto o aluno que

atingir no minimo nota 7,0.

REFERENCIAS:

Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Sdo Paulo. Manual de Salvamento Aquatico.

Curriculo do Curso de Guarda-Vidas Bombeiros Militares do Parana.

FONSECA, Luciano Alves da Fonseca. Apostila de Salvamento Aquatico. Centro de Ensino e
Instrugdo do CBMPE. 2002.

HADAD JUNIOR, Vidal. Atlas de animais perigosos do Brasil: Guia médico de diagndstico e
tratamento de acidentes- Sdo Paulo: Rocca, 2000.

SZPILMAN, David. Manual da Sociedade Brasileira de Salvamento Aquético. Rio de Janeiro:
SOBRASA. 1998.

SZPILMAN, Marcelo. Seres Marinhos Perigosos: Guia Prético de Identificac3o, Prevencdo e
Tratamento. Rio M. Szpilman. 1998.

www.sobrasa.org

http://www.ilsf.org/index.php?q=en/education/national-programmes (Federagdo
internacional de Salvamento Aqudtico- Programa de educacio em Salvamento
Aquatico de diversos paises)

http://www.usla.org/Train+Cert/ARRT_Booklet.pdf (Protocolos e treinamento de equipes
de Guarda-Vidas da Associagdo Norte- Americana de Salvamento Aquatico).

BUSCAS AQUATICAS

Carga Horaria: 30h/a

EMENTA: - Execucdo de manobras de busca e recuperagdo de afogados e de bens até 5 kg
de peso, em praia maritima, com técnicas de mergulho livre sem equipamento em
profundidade minima de 06 metros e, quando equipado, em profundidade minima de 10

metros.



CONTEUDO PROGRAMATICO:

49. Fisica aplicada ao Mergulho Livre (ML);

50. Apagamento por hiperventilacio;

51. Natagdo equipada com equipamento basico de mergulho;

52. Apnéia (suspensdo voluntaria da respiracdo) estatica, dinamica estatico-dindmica;
53. Apnéia com deslocamentos horizontal, vertical e inclinado;

54. Técnicas de Busca e recuperacdo com ML;

55. Mergulho livre sem equipamentos em profundidade de 06 (seis) Metros;

56. Mergulho livre com equipamentos em profundidade de 10 (dez) Metros;

57. Nogdes de pratica de Mergulho auténomo (Batismo de mergulho ou Discovery disse).

AVALIACAO:
Técnica para Avaliagdo: Exercicio pratico simulado com avaliacdes de busca e resgate de
vitimas e objetos em situagdes com visibilidade, visibilidade reduzida ou até sem

visibilidade, sendo considerado apto o aluno que atingir no minimo nota 7,0.

REFERENCIAS:

Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Sdo Paulo. Manual de Salvamento Aquético.

Curriculo do Curso de Guarda-Vidas Bombeiros Militares do Parana.

FONSECA, Luciano Alves da Fonseca. Apostila de Salvamento Aquatico. Centro de Ensino e
Instrucdao do CBMPE. 2002.

Manuais de mergulho da Professional Association Dive Instructor.

Manuais de mergulho da National Association Underwater Instructor.

Manuais de mergulho da Professional Dive Instructor Corporation.

SZPILMAN, David. Manual da Sociedade Brasileira de Salvamento Aquético. Rio de Janeiro:
SOBRASA. 1998.

www.sobrasa.org

http://www.ilsf.org/index.php?q=en/education/national-programmes (Federagdo
internacional de Salvamento Aquatico- Programa de educacio em Salvamento

Aquatico de diversos paises)



http://www.usla.org/Train+Cert/ARRT_Booklet.pdf (Protocolos e treinamento de equipes

de Guarda-Vidas da Associacdo Norte- Americana de Salvamento Aquatico).

TEORIA E PRATICA DE SALVAMENTO AQUATICO

Carga Horaria: 70h/a

EMENTA: Capacitacdo do aluno para coordenagdo e realizacdo de acdes de Salvamento

Aquatico no Mar em sistema de duplas de Guarda-Vidas.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

58. Consideragdes gerais (Historico, definigdo, tipos de Salvamento Aquético);

59. Aspectos hidrogeomorfologicos de ambientes costeiros, fluviais e lacustres (Ondas,
correntes, marés, ventos, efeito Coriolis, sedimentos, turbidez, balneabilidade, forma
de fundo, terminologias etc.);

60. Prevencdo (Levantamento de riscos na praia, defini¢do de perfil de afogados, placas e
outras sinalizacGes internacionais de Salvamento Aquético, orientagdo aos banhistas);

61. Nos e amarragbes empregadas em atividades de Salvamento Aquatico;

62. Nogdes de marinharia;

63. Fases do salvamento aquatico (aviso ou observago; aproximacdo; abordagem;
resgate; transporte e atendimento pré-hospitalar);

64. Tipos de Salvamento aquético (simples, com equipamentos, com embarcacées, com
aeronaves e conjugado);

65. Salvamento em mar aberto;

66. Combate a Incéndios em embarcacoes;

67. Atendimento ao afogado em meio liquido ou em terra;

68. Exercicios simulados de salvamento aquético.

AVALIACAO:

Técnica para Avaliagdo: Exercicio pratico com avaliagdes continuadas, bem como em
simulados utilizando as técnicas de salvamento aquatico com equipamentos, salvamento
aquatico sem equipamentos salvamento aquatico conjugado, sendo considerado apto o

aluno que atingir no minimo nota 7,0.

REFERENCIAS:



Corpo de Bombeiros Militar do Estado de S3o Paulo. Manual de Salvamento Aquatico.

Curriculo do Curso de Guarda-Vidas Bombeiros Militares do Parana.

FONSECA, Luciano Alves da Fonseca. Apostila de Salvamento Aquatico. Centro de Ensino e
Instrucdo do CBMPE. 2002.

Manuais de mergulho da Professional Association Dive Instructor.

Manuais de mergulho da National Association Underwater Instructor.

Manuais de mergulho da Professional Dive Instructor Corporation.

Manual de Aquaviario da Marinha do Brasil.

SZPILMAN, David. Manual da Sociedade Brasileira de Salvamento Aquético. Rio de Janeiro:
SOBRASA.1998.

www.sobrasa.org

http://www.ilsf.org/index.php?q=en/education/national-programmes (Federacgao
internacional de Salvamento Aquédtico- Programa de educacio em Salvamento
Aquatico de diversos paises)

http://www.usla.org/Train+Cert/ARRT_Booklet.pdf (Protocolos e treinamento de equipes
de Guarda-Vidas da Associagdo Norte- Americana de Salvamento Aquatico).

SOBREVIVENCIA NO MAR

Carga Horaria: 26h/a

EMENTA: - Aplicagdo dos conhecimentos construidos para a manutencdo da satde fisica e
psicolégica, através de nogbes de racionamento de recursos, procedimentos de
sobrevivéncia para conseguir e racionalizar agua e alimento, sinalizacdes prdprias para

realizar exercicio de 24 (vinte e quatro) horas de sobrevivéncia no mar.

CONTEUDO PROGRAMATICO:
69. Prevencao e procedimentos em acidentes no mar (incéndios, naufragio, acidentes

aeronauticos etc.);
70. Correntes marinhas no litoral Brasileiro;
71. Fundear embarcagdes e conhecimento de Ancora D’agua (biruta d’agua);
72. Botes salva-vidas;

73. Conjuntos e Sobrevivéncia (Sinalizador, material para pesca, coletores de agua, Kit de

reparo, ragao seca, etc.);
74. Aspectos fisicos e psicoldgicos associados a Sobrevivéncia no Mar

75. Procedimentos de Sobrevivéncia no MAR;



76. Realizar exercicio de sobrevivéncia no Mar num periodo minimo de 24h.

AVALIACAO:
Técnica para Avalia¢do: Avaliagdo continuada onde o instrutor provocara os discentes com
situagOes recorrentes na situacdao de naufragios, além de exercicios em campo, onde sera

dado o conceito de apto ou inapto.

REFERENCIAS:

Corpo de Bombeiros Militar do Estado de S3o Paulo. Manual de Salvamento Aquatico.

Curriculo do Curso de Guarda-Vidas Bombeiros Militares do Parana.

FONSECA, Luciano Alves da Fonseca. Apostila de Salvamento Aquatico. Centro de Ensino e
Instrucdo do CBMPE. 2002.

Manuais de Aquaviario da Marinha do Brasil.

SZPILMAN, David. Manual da Sociedade Brasileira de Salvamento Aquatico. Rio de Janeiro:
SOBRASA.1998.

www.sobrasa.org

http://www.ilsf.org/index.php?q=en/education/national-programmes (Federacao
internacional de Salvamento Aqudtico- Programa de educacdo em Salvamento
Aguatico de diversos paises)

http://www.usla.org/Train+Cert/ARRT_Booklet.pdf (Protocolos e treinamento de equipes
de Guarda-Vidas da Associacdo Norte- Americana de Salvamento Aquatico).

PRATICA BOMBEIRO MILITAR

Carga Horaria: 20h/a

EMENTA: - Aplicacdo dos conhecimentos de prevencdo busca e resgate em praias
maritimas ja contempladas com servigo de GVs, conforme rotina operacional do GBMar e

devidamente supervisionado por equipe de instrucao.

CONTEUDO PROGRAMATICO:
77. Reconhecimento do local de servigo, condi¢des ambientais e estabelecimento de

Posto;



78. Reconhecer pontos de risco e perfil social do publico na praia;

79. Realizar patrulhamentos, sinalizar pontos de risco e orientar banhistas;
80. Realizar Salvamento Aquatico;

81. Operar meios de radio- comunicagdo e preencher relatérios;

82. Acionamento de cadeia de comando e 6rgdos de apoio operacional.

AVALIACAO:

Técnica para Avaliacdo: Avaliagdo continuada pelo instrutor, onde o discente sera colocado
na condi¢do de guarda-vidas, em uma situacdo de servico operacional, se ambientando nos

diversas situagdes encontradas, por fim sera dado o conceito de apto ou inapto.

REFERENCIAS:

Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Sdo Paulo. Manual de Salvamento Aquatico.

Curriculo do Curso de Guarda-Vidas Bombeiros Militares do Parana.

FONSECA, Luciano Alves da Fonseca. Apostila de Salvamento Aquatico. Centro de Ensino e
Instrucdao do CBMPE. 2002.

SZPILMAN, David. Manual da Sociedade Brasileira de Salvamento Aquatico. Rio de Janeiro:
SOBRASA.1998.

www.sobrasa.org

http://www.ilsf.org/index.php?q=en/education/national-programmes (Federagao
internacional de Salvamento Aquatico- Programa de educacdo em Salvamento
Aquatico de diversos paises)

http://www.usla.org/Train+Cert/ARRT_Booklet.pdf (Protocolos e treinamento de equipes

de Guarda-Vidas da Associagdo Norte- Americana de Salvamento Aquético).



