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PROJETO BÁSICO

1. TÍTULO DO PROJETO

CURSO DE COORDENAÇÃO PEDAGÓGICA e OFICINAS DE PRÁTICAS PEDAGÓGICAS
2. APRESENTAÇÃO 

Este Projeto Básico visa apresentar Gerência de Educação Corporativa – GEDUC, da Secretaria de Administração (SAD), o planejamento para a execução do Curso de Coordenação Pedagógica e das Oficinas Práticas Pedagógicas, com uma carga horária total de 40 h/a, sendo 20h/a para o Curso e 20h/a para as Oficinas Pedagógicas, que funcionará nos Campi de Ensino da Academia Integrada de Defesa Social (ACIDES), estando previsto para iniciar em Fevereiro de 2014, contemplando um total de 200 (duzentos) profissionais integrantes da Secretaria de Defesa Social, divididos em 10 (dez) turmas, estando o custo total orçado em R$ 32.835,12 (trinta e dois mil, oitocentos e trinta e cinco reais e doze centavos).

3. JUSTIFICATIVA
Dentro do contexto do crescimento e desenvolvimento do Estado de Pernambuco, que tem se firmado como um importante polo econômico e político tanto no cenário brasileiro quanto no global, torna-se imprescindível primar pelos avanços na formação e capacitação dos profissionais que fazem o serviço público. 
É importante destacar que nos últimos anos, muitas foram as ações formativas no âmbito das Escolas Corporativas, em especial na Academia Integrada de Defesa Social (ACIDES). Dentro deste contexto, é mister observar a importância da Acides na iniciação da vida profissional, no âmbito de Defesa Social, que tem como missão de formar civis para serem futuros agentes pacificadores, sejam ele civis ou militares, preparando-os para o combate a criminalidade ou para atuarem na área de salvamento e defesa civil. Contudo, devido a complexidade relacionada a formação policial ou bombeiro militar, faz-se necessário aprimorar as atividades desenvolvidas pelos Coordenadores Pedagógicos que atuam na perspectiva organizacional e formativa nos campi de ensino, proporcionando a melhoria significativa no processo de ensino e aprendizagem. 
Outrossim, este projeto procura padronizar as ações de coordenação pedagógica alinhados aos procedimentos operacionais e administrativos estabelecidos pela Gerência de Educação Corporativa, além de formar com eficiência e eficácia os Coordenadores da Acides. Assim, a fim de procurar estabelecer padrões de qualidade na seleção de coordenadores o referido curso será utilizado como pré-requisito, a partir do ano de 2014, nos cursos realizados no âmbito da ACIDES.
 4. BASE LEGAL
- Constituição da República Federativa do Brasil, de 1988;

- Constituição do Estado de Pernambuco, de 1989;
- Pacto pela Vida-Plano Estadual de Segurança Pública;
- Lei Complementar nº 066, de 19 de janeiro de 2005;
- Decreto nº 28.486 de 17 de outubro de 2005 

- Decreto nº 30.517, de 06 de junho de 2007;

- Decreto nº 32.540, de 24 de outubro de 2008;

- Decreto nº 33.254, de 03 de abril de 2009;

- Portaria nº 2.183 de 19 de agosto de 2009,
- Lei de Diretrizes e Base da Educação Nacional, Lei nº 9.394 de 20 de dezembro de 1996.
5. PÚBLICO ALVO 

Integrantes da Secretaria de Defesa Social, que exerçam ou estejam disponíveis para exercer atividades de Coordenação Pedagógica, prioritariamente lotados nos campi de ensino da Acides.
6. OBJETIVOS

6.1. Geral
Capacitar 200 (duzentos) profissionais integrantes da Secretaria de Defesa Social para atuarem dentro dos padrões normativos e técnicos na Coordenação Pedagógica no âmbito dos Cursos de Formação e Capacitação da Instrutoria Interna do Estado de Pernambuco.
6.2. Específicos

- Identificar o conjunto de legislações e normatizações que regem a atividade de Instrutoria Interna compreendendo sua aplicabilidade nas atividades de coordenação pedagógica;

- Compreender a importância da padronização das ações de coordenação pedagógica para o sucesso das ações formativas no âmbito do Estado de Pernambuco; 

- Elaborar os mais diversos documentos atinentes às atribuições da Coordenação Pedagógica por ocasião da elaboração dos projetos de cursos e sua execução, monitoramento e avaliação;

- Aplicar os conhecimentos legais e normativos nas ações de coordenação pedagógica desenvolvendo suas ações com maior eficiência e eficácia com fins na gestão escolar.

- Atuar com o compromisso da formação, baseada no projeto escolar-institucional, atendendo os objetivos curriculares.

- Agir consciente de que os alunos devem ter uma formação cada vez mais ampla, promovendo o desenvolvimento das capacidades profissionais.
7. PLANEJAMENTO DO CURSO

7.1 Execução
O Curso de Coordenação Pedagógica e das Oficinas Práticas Pedagógicas funcionará nos Campi de Ensino da ACIDES. A capacitação funcionará em expediente completo (manhã e tarde) e cada turma terá uma duração de 05 (cinco) dias, com 08 (oito) horas-aulas curriculares regulares por dia, a hora-aula terá a duração de 50 (cinquenta minutos) e serão distribuídas ordinariamente, de segunda à sexta-feira, podendo, em casos excepcionais, utilizar-se dos sábados. As turmas serão executadas mensalmente, em Campus diferentes, seguindo um critério de rodízio.
7.2. Período de Realização

-Previsão de Início: Fevereiro de 2014.

-Previsão de Término: Dezembro de 2014.


-Duração Máxima: 05 (cinco) dias, cada turma.
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7.3. Horário das Aulas
	Tempos de Aula
	MANHÃ

	02h/a
	08h20 às 10h

	Intervalo
	10h às 10h20

	02h/a
	10h20 às 12h

	Almoço
	12h às 13h30

	02h/a
	13h30 às 15h10

	Intervalo
	15h10 às 15h30

	02h/a
	15h30 às 17h10


7.4. Processo de Seleção
7.4.1. Coordenadores

As vagas de Coordenação dessa Turma serão preenchidas - conforme edital de seleção de corpo docente, prioritariamente, pelos servidores lotados nos Campi de Ensino, dentro de critérios técnicos.  A função de Coordenador de Turma exige dedicação integral, atuando em reuniões pedagógicas, capacitações, reuniões de planejamento e demais convocações a critério do ACIDES, ficando o Coordenador de Turma proibido de exercer qualquer outro tipo de atividade pedagógica (instrutoria), durante o período de execução do curso, respeitando o limite legal de percepção de horas-aula anuais.
7.4.2.  Corpo Docente

Será selecionado também, através de processo seletivo do corpo docente de acordo com os seguintes requisitos: Apresentar titulação correlata ao módulo de ensino do curso e atualizada, ter experiência comprovada como Coordenador Pedagógico no âmbito da Instrutoria Interna; preencher os requisitos vigentes no âmbito da ACIDES/SDS, em virtude dos conhecimentos específicos e práticos, além das orientações e pareceres consultivos técnicos emanados da Gerência de Educação Corporativa e Secretaria de Administração do Estado de Pernambuco.

A equipe do Corpo Docente será composta de coordenadores e instrutores titulares selecionados do Cadastro Estadual de Especialistas no Conhecimento e no Ensino de Temas Relativos à Defesa Social, no âmbito da Academia Integrada de Defesa Social – ACIDES/PE, conforme a Portaria GAB/SDS nº. 2.183, de 19 de agosto de 2009, e ainda, que estejam cadastrados na Plataforma Lattes do CNPq, desde que não tenham atingido o limite de horas-aulas, conforme estipulado no Decreto 32.540, de 24 de outubro de 2008.
7.4.3.  Corpo Discente

As vagas disponibilizadas nas 10 (dez) turmas do Curso de Coordenação Pedagógica e das Oficinas Práticas Pedagógicas serão, prioritariamente, destinadas aos profissionais que atuam como coordenadores ou potencialmente possam exercer tais atividades. 
A Gerência de Capacitação em conjunto com os Campi de Ensino ficará encarregada de realizar as indicações e/ou processo de seleção dos discentes, através de divulgação pelo site da ACIDES.
a) Composição por turma


- 20 (vinte) instrutores do Cadastro de Especialistas da ACIDES, os quais exercem ou estejam disponíveis para exercerem a função de coordenadores de turmas no âmbito da ACIDES.
- As turmas serão compostas obrigatoriamente de coordenadores indicados pelos Campi de Ensino e mistas, obedecendo a seguinte distribuição:

04 – Campus de Ensino Recife;

04 – Campus de Ensino Mata;

04 – Campus de Ensino Metropolitano I;

04 – Campus de Ensino Metropolitano II;

04 – Outros setores indicados pela ACIDES.


b) Pré -requisitos para ingresso


- Estar apto e disponível para exercer atividade coordenação pedagógica;


- Estar envolvido com as atividades de Instrutoria no âmbito da ACIDES. 
8.  MALHA CURRICULAR
	Módulo
	Temática
	Carga Horária

(h/a)

	1. COORDENAÇÃO PEDAGÓGICA EM EDUCAÇÃO CORPORATIVA

	CONFORME PLANO DE CURSO APROVADO PELA GEDUC/SAD,  parecer técnico nº 374/2013 GEDUC/SAD de 23/05/2013 
	20

	2. OFICINAS - PRÁTICA PEDAGÓGICA
	2.1. Preenchimento de formulários, planilhas, questionários, avaliações, atas de frequência, cadernetas, quadro de trabalho semanal, memorandos, CI´s e Ofícios;

2.2. Elaboração de portarias e editas de processo de seleção (docente e discente);
2.3. Monitoramento e avaliação de instrutores;
2.4. Preenchimento na elaboração de relatório de final de curso.
	20

	CARGA HORÁRIA TOTAL
	40


9. EMENTAS E CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS
coordenação pedagógica em educação corporativa
Carga Horária: 20 horas

EMENTA: CONFORME PLANO DE CURSO APROVADO PELA GEDUC/SAD,  parecer técnico nº 374/2013 GEDUC/SAD de 23/05/2013.
 
OFICINAS - PRÁTICA PEDAGÓGICA
Carga Horária: 20 horas

EMENTA: Elaboração dos documentos necessários para a função de coordenador em todo seu processo de trabalho analisando todos os seus itens e praticando seu preenchimento e resultados, em termos de monitoramento e avaliação das atividades pedagógicas dos docentes e desenvolvimento dos discentes.
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO
1. Preenchimento de formulários, planilhas, questionários, avaliações, atas de frequência, cadernetas, quadro de trabalho semanal;

2. Elaboração de portarias e editas de processo de seleção (docente e discente);

3. Monitoramento e avaliação das atividades pedagógicas dos docentes.

4. Preenchimento na elaboração de relatório de final de curso
BIBLIOGRAFIA
- Diretriz de Execução de cursos da Acides
- Lei Complementar nº 066, de 19 de janeiro de 2005;
- Decreto nº 28.486 de 17 de outubro de 2005 

- Decreto nº 30.517, de 06 de junho de 2007;

- Decreto nº 32.540, de 24 de outubro de 2008;

- Decreto nº 33.254, de 03 de abril de 2009;

- Portaria nº 2.183 de 19 de agosto de 2009,

- Lei de Diretrizes e Base da Educação Nacional, Lei nº 9.394 de 20 de dezembro de 1996.
10. METODOLOGIA DE ENSINO

A metodologia de ensino terá como objetivo favorecer a articulação e a alternância entre teoria e prática. As instruções teóricas serão norteadas, basicamente, na exposição dialogada, na busca pela construção do conhecimento a partir do debate técnico sobre a legislação pertinente ao tema, no intuito de proporcionar um embasamento legal e específico a cerca das atribuições, normas, condutas e procedimentos do Coordenador Pedagógico nas ações formativas no âmbito da Instrutoria Interna. 
As aulas práticas de elaboração de documentos, estudos de caso e simulações de atividades de coordenação deverão ser devidamente orientados e supervisionados pelos instrutores a fim de mobilizar o pensamento crítico e desenvolvimento das competências operativas esperada do Coordenador Pedagógico.

11. ACOMPANHAMENTO E AVALIAÇÃO


11.1 Avaliação do Corpo Discente

Serão aplicadas avaliações teóricas ou práticas para atribuição de conceito individual do aluno (APTO OU INAPTO). 


11.1.1 Freqüência

O aluno deverá comprovar frequência mínima de 75% (oitenta por cento) em cada disciplina, sendo considerado desligado o aluno que não atingir tal percentual, de acordo com o registro do Coordenador na ata de freqüência.


11.1.2 Aprovação


Será considerado aprovado o aluno que atingir o conceito “APTO” nas avaliações realizadas por disciplina. 

11.2. Corpo Docente

O Corpo Docente (coordenadores e instrutores titulares) será avaliado de acordo com o sistema de avaliação da ACIDES, contido na Portaria GAB/SDS nº. 2.183, de 19 de agosto de 2009, e ainda as orientações contidas no Ofício Circular nº 011/ 2010-GGAIIC/GICAP, datado de 14 de julho de 2010.

O instrutor ou coordenador técnico-pedagógico que, injustificadamente, faltar ou desistir dos compromissos pedagógicos acordados, ficará impedido, pelo prazo de 01 (um) ano, de exercer esta função dentro da esfera da Secretaria de Defesa Social e IRH.

12. PROPOSTA FINANCEIRA 

	PLANILHAS
	DESPESAS
	VALOR (R$)

	PLANILHA I
	INSTRUTORIA
	30.000,00

	PLANILHA II
	MATERIAL DE EXPEDIENTE
	2.835,12

	CUSTO TOTAL DO CURSO 
	32.835,12

	Custo por aluno: R$ 164,18


13. RELATÓRIO


Os coordenadores de turma elaborarão o Relatório de Conclusão de Turma, remetendo-o ao Campus de Ensino, que após a análise, remeterá à Gerência Geral de Articulação e Integração Institucional e Comunitária – GGAIIC, em um prazo de 05 (cinco) dias úteis, a contar da data de conclusão do curso, conforme solicitação da CI nº 009/2011 da GGAIIC/GICAP. A GGAIIC, após a análise, terá um prazo de 05 (cinco) dias para remetê-lo ao IRH, dando cumprimento ao contido no Decreto 30.517, de 06 de junho de 2007.

O Relatório deverá ser enviado em 02 (duas) vias, impresso e encadernado, e também, gravado em CD, para a GGAIIC, sendo protocolado na GICAP.
14. FICHA TÉCNICA
GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Eduardo Henrique Accioly Campos

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

Wilson Salles Damázio

GERÊNCIA GERAL DE ARTICULAÇÃO E INTEGRAÇÃO INSTITUCIONAL E COMUNITÁRIA

Manoel Caetano Cysneiros de Albuquerque Neto

GERÊNCIA DE INTEGRAÇÃO E CAPACITAÇÃO

Maj PM Geová da Silva Barros

COMANDANTE DO CAMPUS DE ENSINO MATA

Cel RRPM Alcides Romão de Souza Filho
AUTORES DO PROJETO

Cap PM Benôni Cavalcanti Pereira
Cap BM José Jailton Siqueira Melo
ANEXOS

PLANILHA I
CUSTO COM INSTRUTORIA
a) Coordenação

	Curso
	Carga Horária (h/a)
	Valor por turma (R$)
	Valor Total 

(10 turmas) (R$)

	 COORDENAÇÃO PEDAGÓGICA EM EDUCAÇÃO CORPORATIVA
	20
	400,00
	4.000,00

	OFICINAS PRÁTICA PEDAGÓGICA
	20
	400,00
	4.000,00

	TOTAL
	8.000,00


b) Instrutoria Titular

	Módulos Disciplinares
	Carga Horária (h/a)
	Valor por turma (R$)
	Valor Total 

(10 turmas) (R$)

	 COORDENAÇÃO PEDAGÓGICA EM EDUCAÇÃO CORPORATIVA
	20
	1000,00
	10.000,00

	 OFICINAS PRÁTICA PEDAGÓGICA
	20
	1.200,00
	12.000,00

	TOTAL
	22.000,00


c) Custo Total com Instrutoria
	INSTRUTORIA
	VALOR (R$)

	Coordenador 
	8.000,00

	Instrutor Titular
	22.000,00

	TOTAL
	30.000,00


PLANILHA II

CUSTO COM MATERIAL DE EXPEDIENTE
	ITEM
	MATERIAL
	CÓD EFISCO
	UNID
	QUANT.
	VALOR
	VALOR TOTAL

(24 TURMAS)

	1
	Resma de papel A4
	2176912
	UNID
	24
	13,08
	313,92

	2
	Marcador preto para quadro branco
	222828
	UNID
	24
	2,29
	54,96

	3
	Marcador azul para quadro branco
	207730
	UNID
	24
	2,29
	54,96

	4
	Marcador vermelho para quadro branco
	3235351
	UNID
	24
	2,29
	54,96

	5
	Caneta esferográfica         ( com 50 unidades)
	1937294
	CAIXA 
	08
	15,00
	120,00

	6
	Pasta de plástico com zíper
	2977222
	UNID
	480
	4,5
	2.160,00

	7
	Apagador para quadro branco
	3245365
	UNID
	24
	3,18
	76,32

	    TOTAL
	2.835,12


